A Metro de Quito

metr@ Empresa Publica

v Metropolitana

FORMATO LITERAL b) ART. 7 LOTAIP

Distributivo de personal de la EPMMQ - MDMQ

GRADO JERARQUICO O

NUMERO NUMERO DE LA PARTIDA .
SECUENCIAL PRESUPUESTARIA DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA SALARIAL AL QUE
PERTENECE EL PUESTO

PROCESO GOBERNANTE

1 7.1.01.05 Gerente General Gerente General
PROCESOS SUSTANTIVOS

2 7.1.05.10 Gerente de Equipos e Instalaciones Gerente de Area

3 7.1.05.10 Gerente de Infraestructura Gerente de Area

4 7.1.05.10 Profesional de Infraestructura Profesional 5

5 7.1.05.10 Profesional de Infraestructura Profesional 5

6 7.1.05.10 Profesional de Infraestructura Profesional 5

7 7.1.05.10 Profesional de Infraestructura Profesional 5

8 7.1.05.10 Profesional de Infraestructura Profesional 5

9 7.1.05.10 Profesional de Equipos e Instalaciones Profesional 5

10 7.1.05.10 Profesional de Equipos e Instalaciones Profesional 5

11 7.1.05.10 Profesional de Equipos e Instalaciones Profesional 5

12 7.1.05.10 Profesional de Infraestructura Profesional 2

13 7.1.05.10 Asistente de Infraestructura Asistente 3
PROCESOS DE ASESORIA

14 7.1.05.10 Director de Comunicacién Social Director 2

15 7.1.05.10 Director de Financiamiento Director 2

16 7.1.05.10 Asistente de Comunicacién Social Asistente 3

17 7.1.05.10 Asistente de Financiamiento Asistente 2

18 7.1.05.10 Asistente de Comunicacién Social Asistente 1

PROCESOS DE APOYO

19 7.1.01.05 Gerente Juridico Gerente de Area

20 7.1.05.10 Gerente Financiero Administrativo Gerente de Area

21 7.1.05.10 Director Juridico Director 5

27 2 1.05.10 Director de Requnsabilidad Social y Director 2

Ambiental
23 2 1.05.10 Profesional de Resr?onsabilidad Social y Profesional 5
Ambiental
24 2 1.05.10 Profesional de Responsabilidad Social y Profesional 5

Ambiental
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Profesional de Responsabilidad Social
25 7.1.05.10 p 4 Profesional 5
Ambiental

26 7.1.05.10 Contador Profesional 3

27 7.1.05.10 Profesional de Talento Humano Profesional 3

28 7.1.05.10 Profesional de Presupuesto Profesional 2

29 7.1.05.10 Tesorero Profesional 2

30 7.1.05.10 Profesional Juridico Profesional 1

31 7.1.05.10 Asistente de Gerencia Asistente 3

32 7.1.05.10 Asistente Administrativo Asistente 2

33 7.1.05.10 Asistente Contable Asistente 2

34 7.1.05.10 Asistente Juridico Asistente 2

35 7.1.05.10 Asistente Administrativo Asistente 1

36 7.1.01.06 Asistente de Apoyo Asistente de Apoyo

37 7.1.01.06 Asistente de Apoyo Asistente de Apoyo

38 7.1.01.06 Chofer Auxiliar de Servicios

39 7.1.01.06 Auxiliar de servicios Auxiliar de Servicios

40 7.1.01.06 Chofer Auxiliar de Servicios
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31-DICIEMBRE-2012
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b): GERENCIA FINANCIERA

ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b): CATALINA RIVERA MOREIRA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA . @metrod it b
|NFORMAC|6N: crivera(@metrodequito.gon.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 333-1821 ext. 1500
INFORMACION: resrext

COMISION METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION - QUITO HONESTO




