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1. ANTECEDENTES

= La Ordenanza Metropolitana No. 0201 de 8 de febrero de 2018, en su Disposicion
Transitoria Quinta, dispone que: “En el plazo maxime de 90 dias contados a partir de la
sancion de la presente Ordenanza Metropolitana, la Secretaria de Movilidad presentara
el Plan para la implementacion de Ja reorganizacion de rutas y frecuencias del Transporte
Publico...”,

» En este sentido, la Secretaria de Movilidad se encuentra desarrollando las actividades
necesarias para peder definir el Plan de reestructuracion de la red de rutas del Sistema
Integrado de Transporte Publico del DMQ (SITPQ) cuyo eje estructurante es la Primera
Linea de Metro de Quito; este procesc implica, por una parte la contratacién de
Consultorias especializadas, y por otra la ejecucion del indicado proceso de concesion
que desarroilara en dos fases o etapas: Etapa precontractual.- elaboracion de pliegos
para la licitacion, revision de ofertas, definicién del concesionario ganador, firma del
contrato; Etapa contractual- proceso de disefios finales del equipamiento,
implementacion del SIR, pruebas de funcionamiento, operacion y mantenimiento durante
el periodo de concesidn.

o Dentro de la estructura de la Secretaria de Movilidad se encuentra la Direccion
Metropolitana de Politicas y Planeamiento de la Movilidad, que tiene eritre sus
responsabilidades principales, las siguientes:

o Definicion de politicas y lineamientos estratégicos.

o Ejecucion de la “Vision estratégica de la movilidad 2015 — 2030” bajo la directriz del
Secretario de Movilidad.
Cumplimiento del Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, en lo
correspondiente al ambito de la movilidad.
Participacion en la elaboracion del POA de la Secretaria de Movilidad.
Desarrollo de los proyectos estrategicos de movilidad.

. Formulacion de normativas relativas a la movilidad. ... . . S
Coordinacién intitucional e interintitucional de procesos y proyectos muitlsectonaies

Q

0000

2. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

El segundo parrafo del articulo 1V.2.332, del capitulo Ill, de la seccion |, del Libro iV.2: De la
Movilidad del Codigo Municipal sancionado el 28 de marzo de 2019, establece que: “Constifuye
facultad del Administrador del Sistema ef establecimiento y/o modificacion de rutas de transporte
que garantice el acceso al servicio de transporte publico en todo el Distrito Metropolitano de
Quito, para lo cual expedira los instrumentos de planificacion correspondientes que seran
socializados con los Operadores para su posterior cumplimiento. obligatorio. Asi mismo, es
potestad  del Administrador del Sistema efectuar el debido analisis técnico para el
dimensionamiento de la flota vehicular de las Operadoras y su tipologia, que permita optimizar
ef servicio de transparte publico, en los casos que asi corresponda. La modificacion de las rutas
deberd ser debidamente socializado con la comunidad y las operadoras.”

Asi también, el numeral 2 del -articulo 1V.2.228, dal capitulo ! del Titulo X1 del Libro IV.2: De

~Mevilidad-del-misme-Godige - indiea que-el- Administrador del-Sistemares-el*Organo trorganismg ==

responsable de la administracion el Sistema Metropolitano de Transporte Piblico de Pasajeros,
de conformidad con el organico funcional del Distrito Metropolitano de Quito. Hasta que se
determine e incorpore esle organo i organisma, la Secrefaria responsable de la movilidad
asumird esta responsabilidad.”

Los subsistemas de transporte publico cubren gran parte de las 4reas de demanda. pero su
limitada integracion produce. considerables inconvenientes al momento de viajar y efectuar
transferencias y transbordos, Los acteres més vulnerables como peatones y ciclistas son poco
atendidos y no cuentan con una red que promueva y facilite su articulacion al sistema de
movilidad integral. Esto se ve reflejado en una deficiente activacion def espacio plblico para
tender esas demandas.

Para hacer frente a esta problematica de movilidad, entre varias acciones, la Municipalidad se
encuentra construyendo la Primera Linea de Metro, el mayor proyecto de obra pubiica de toda
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su historia, asignada para mejorar sustanciaimente la calidad de la oferta de transporte publico.
Este proyecto se fo ha concebido como la columna vertebral de |a red de transporte pablico de
la ciudad de Quito, operando con los demas subsistemnas de una manera integrada, condicion
sin la cual no debe operar el Metro.

Implementar el Sistema Integrado de Transporte Plblico del Distrito Metropolitano de Quito
{(SITP-Q) es uno de jos grandes objetivos estratégicos de movilidad de la Municipalidad, tarea
llevada a cabo por la Secretaria de Movilidad y sus entidades adscritas: Empresa Publica

Metropolitana Metro de Quito y Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de

Quito. Para lograr de manera eficiente este ahjetivo, se requiere disefiar e implementar un plan
de optimizacion de 1a red de rutas de transporte pablico {reestructuracion), iniciaimente de la
ciudad de Quito, centralidad mayor del Distrito Metropolitano de Quito (DMQ), para luego
extenderse a toda su jurisdiccion,

L.os procesos de negociacion en la definicion e implementacion de planes de reesfructuraciones
de rutas de transporte son fundamentales para garantizar el éxito de dicho plan, en el caso de
Bogota, por ejemplo, se organizo un equipo de ocho personas conformado por economistas,
abogados, psicologos, socidlogos y expertos en negociacion. Este equipo estuvo a cargo del
manejo de las discusiones con los proveedores de servicios de transporte existentes, durante un
periodo de dos afos

Ante lo expuesto, basado en las Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios en Proyectos
de Inversion, Adquisicion en Operaciones de Financiamiento para proyectos de Inversion de
Bienes, Obras, Servicios de No — Consultoria y Servicios de Consuiteria de Julioc 2016 del Banco
Mundial, la Secretaria de Movilidad dei MDMQ, a través de la Empresa Pudblica Mefropolitana
Metro de Quito, ha considerado llevar a cabo la contratacién de un consultor individual para gue
preste asesoria técnica a la Direccion Metropolitana de Politicas y Planeamiento de la Movilidad,
en la negociacion con los operadores de transporte en la definicion del plan de reestructuracion
dela red de rutas del Sistema Integrado de Transporte Publico.

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

El presente proceso tiene como objeto contratar un consultor (a) individual para llevar a cabo la
consultoria de “ASESORIA TECNICA PARA LA NEGOCIACION CON LOS OPERADORES DE
TRANSPORTE EN LA DEFINICION DEL PLAN DE REESTRUCTURACION DE LA RED DE
RUTAS DE TRANSPORTE PUBLICO DFL DMQ",

3.1. OBJETIVO GENERAL

Centar con un consultor {a) individuat con la finalidad de gue preste con una asesoria técnica,
que permita apoyar y fortalecer fa gestion que realiza la Secretaria de Movilidad a través de la
Direccion Metropolitana de Politicas y Planeamiento de Movilidad, en el desarrollo de los
componentes complementarios fundamentales en la conformacion del Sistema Integrade de
Transporte Ptblico de Pasajeros del DMQ con de dar viabilidad a la operacion del Metro de Quito.

3.2. OBJETIVO ESPECIFICO
Contar con una asesoria técnica para la negociacion con los operadores de transporte en la
definicidn del Pian de Reestructuracion de la Red de Rutas de Transporte Publico del DMQ.
4. ALCANCE

Aspectos Generales

El consulfor (a) individual brindara asesoramiento técnico a la Direccion Metropolitana de
Politicas y Planeamiento de Movilidad de la Secretaria de Movilidad.

Brindar apoyo en las negociaciones con los operaderes de transporie en la definicion del pian de
Reestructuracion de la Red de Rutas de Transporte Publico del DMQ, con mencion en
Modelacion y Simulacion de trafico vy transporte con experiencia en Planificacién de Transporte
Urbano.
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Presentar informes mensuales de actividades gue refleje el trabajo realizado en seguimiento a
sus actividades designadas para el periodo en mencion y un informe final de los Ultimos meses
y el consolidado de los servicios de la consultoria.

El consultor (a) individual frabajara en coordinacién directa con el Director Metiopolitano de
Politicas y Planeamiento de Movilidad, asi como con el personal técnico de la referida Direccidn,
de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito y de ia Empresa Plblica Metropolitana de
Transporte de Pasajeros.

Para los servicios de consultoria a ser financiados por ef Banco Mundial, se prestara asesoria
durante las etapas precontractual y contractual mientras dure su confrato de servicios.

La documentacion necesaria para el desarrolio de [a efapa precontractual dependera de! tipo de
proceso de contratacidn, la misma que debera ser coordinada y solicitada a la Direccion
Metropolitana de Politicas y Planeamiento de Movilidad.

5. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

« Presentar los informes mensuales de actividades que refleje el trabajo realizado en
seguimiento a sus actividades. designadas para el periodo en mencién y un informe final
consolidado de los servicios de la consultoria.

o Brindar apoyo técnico en fa negociacion con los operadores de transporte en la definicidon
del Plan de Reestructuracion de ta Red de Rutas de Transporte Publico de los Sub
Sistemas Metrobus-Q y Convencional del DMQ.

6. ACTIVIDADES

=  Emitir criterio en su campo de accion a la definicion de la Reestructuracion de las Rutas
de Transporte Publico de los Sub Sistemas Metrobls-Q y Convencional del DMQ.

secuencia de los talleres de negociacion con los dlstm_tos operadores de Transporte
Publico de la ciudad, de los subsistemas Metrobts- Q y Convencional,

=  Elaborar cronograma de implementacion de falleres de negociacidn con los
operadores.

Desarrollar los talleres. de negociacion de acuerdo al cronograma establecido, en
donde debera suscribir actas y registrar asistencias y acuerdos.

7. PRODUCTOS ESPERADOS

e |nformes técnicos de las reuniones reatizadas con el equipo técnico de la Secretaria de
Movilidad y personas relacionadas con el proceso de negociacion.

o Informes técnicos mensuales sobre el avance de los talleres realizados para la
definicion del Plan de Reestructuracion de la Red de Rutas de Transpcrte Publzco de

- {0G-SUP-Sistemas- Metrobis-Q-y-Gonvengiona b gah BN rww r oee e e ee

e  Unavez concluido el plazo de contratacion, el consultor {a} debera presentar un informe
final junto con los productos de manera figica y digital, asi como una relacién de los
trabajos ejecutados y los logros alcanzados, y las recomendaciones especificas. La
aprobacion de este informe estara a cargo de la Secretaria de Movilidad, que es
condicion previa para que se realice el pago final respectivo.

Contenido minimo de los informes:
El contenido minimo de los informes debera seguir el siguiente esquema:

Introduccion

Alcance

Objetivo general y especifico
Desarrollo

BN =
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e.

Cronograma de ejecucién de trabajo

Reporte’ de reuniones de trabajo (se debe incluir fechas, puntos discutidos y
registros de las mismas)

Documentos generados (Listado y Anexos)

Se deberan adjuntar la version finai de la documentacion generada en archivos
magnéticos (CD).

Seguimiento (avance en proceso de contratacion de estudios solicitados por la
Direccion Metropolitana de Politicas y Pianeamiento de Movilidad.

5. Conclusiones y recomendaciones

8. PERFIL REQUERIDO

Formacién profesional

Negocios Internacionales, con experiencia en implemeniacion
de Planes de Reestructuracion de Red de Rutas de Transporte.

Experiencia Laboral

Experiencia o participacion nacional o internacional en los
Ulftimos 5 afios en prayectos relacionados con [a negociacian
con operadores en la implementacidn de Planes de
Reestructuracion de Red de Rutas de Transporle.

{Dos certificados o contratos)

Conocimientos a) Estrategias politicas y sociales en procesas de

Conocimiento sobre:

reestructuracion e implementacion de rutas de ftransporie
puiblico.

9. METODO DE EVALUACION

Se evaluara por 100 puntos la formacidn profesional, experiencia laboral y conocimientos de Ia

siguiente forma:

Parametro Puntaje
Formacion Profesional 20
50
Experiencia Laborat (10 puntos por cada
afio)
Conacimientos 30
Total 100

10. PLAZO DE EJECUCION

Laconsultoriad

e asesoria técnica tendra una duracion de 6 meses contados a partir de la fecha

de la firma del contrato.

Una vez cumplido el plaza de ejecucion, sujeto al buen desempefic det consultor (a), la secretaria
podra contratarle de manera-directa para actividades que sean una continuacion de este contrato,

11. PRESUPUESTO REFERENCIAL

El presupuesto

referencial de la presente consultoria es el de SETENTA MIL 00/100 (USD

70.000,00) DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA mas [VA.
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12. FORMA DE PAGO

El pago del contrato del consultor (a), se realizara de forma mensual a contra entrega y
aprobacion del avance o los productos correspondientes.

El ultimo dia laborable de cada mes el consultor (a), presentara a la Secretaria de Movilidad el
informe de cumplimiento de productos del respectivo mes, adjuntando la respectiva factura.

La Secretaria de Movilidad, a través de la Direccion Metropolitana de Politicas y Planeamiento
de la Movilidad, de estar de acuerdo en la entrega de productos, se procedera con el pago
respectivo.

13. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO:

El Director Metropolitano de Politicas y Planeamiento de la Movilidad, se encargara de
administrar y dar seguimiento al consultor(a) contratado, y tendra a su cargo la supervision y el
cumplimiento de los objetivos de la presente contratacion.

14. PROPIEDAD INTELECTUAL

Toda la informacion y los productos que se utilicen, asi como también todo lo que se genere
como resultado de la ejecucion de la presente contratacion, seré de propiedad exclusiva de la
Secretaria de Movilidad.

15. MARCO LEGAL

La contratacion de esta consultoria se realizara conforme a las Regulaciones de Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion (julio de 2016) del Banco Mundial.

El Banco exige que las empresas y los individuos que participan en las adquisiciones
correspondientes a operaciones de financiamiento para proyectos de inversion no tengan conflictos
de interés.

16. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD DE REQUERIMIENTO

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

/

/L

Arq. Alexandra Ocafia Aldaz | Ing. Henry Vilatufia G. Ledo. Guillermo Abad Z.
Funcionaria de la DMPPM Director Metropolitano de | Secretario de Movilidad
Politicas y Planeamiento
de Movilidad - DMMPM
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