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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Apellidos y nombres de los

Regimen laboral al que

Numero de partida

Grado jerarquico o

Remuneracion

Remuneracion

Décimo Tercera

Décima Cuarta

Horas

Encargos y

Total ingresos

No. B B Puesto Institucional N escala al que mensual e . ., suplementarias y K .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria . unificada (anual) | Remuneracion Remuneracion o subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
1 Anderson Salazar Mauricio Gerente General LOSEP 7.1.01.05 61S 4.900,00 58.800,00 408,33 31,25 0,00 0,00 439,58
Gerente de Equipos e
R LOSEP 7.1.01.05 5JS 0,00 0,00 0,00 31,25 0,00 0,00 31,25
Instalaciones ( E )
2 [Chimarro Alomoto Franklin Vinicio
Profesional de Eléctrica de
K LOSEP 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 1.400,00 1.639,58
Potencia
Ortega Espinoza Johanna .
3 Auditora Interna LOSEP 7.1.01.05 5JS 3.900,00 46.800,00 325,00 31,25 0,00 0,00 356,25
Alexandra
. . . Gerente Financiero
4 Rivera Moreira Catalina L. . LOSEP 7.1.01.05 5JS 3.900,00 46.800,00 325,00 31,25 0,00 0,00 356,25
Administrativo
5 Yafiez Rocha Jorge Ernesto Gerente de Infraestructura LOSEP 7.1.01.05 51S 3.900,00 46.800,00 325,00 31,25 0,00 0,00 356,25
G te de R bilidad
6 |vallejo Urresta Adriana Maria erente de Responsabllica LOSEP 7.1.01.05 55 3.900,00 46.800,00 325,00 31,25 0,00 0,00 356,25
Social y Ambiental
7 Mufioz Sdnchez Mdnica Susana Gerente Juridico LOSEP 7.1.01.05 51JS 3.900,00 46.800,00 325,00 31,25 0,00 0,00 356,25
; Institucional
8 | Carrera Noritz Carlos Ivén Coordinador Institucional de LOSEP 7.1.01.05 415 3.800,00 45.600,00 316,67 31,25 0,00 0,00 347,92
Financiamiento
- . ) Coordinador Institucional
9 |Villacreses Valle Jaime Andrés Juridico LOSEP 7.1.01.05 4]s 3.800,00 45.600,00 316,67 31,25 0,00 23,33 371,25
10 |Guerrero Torres Pablo Francisco Secretario de General LOSEP 7.1.01.05 4)S 3.300,00 39.600,00 275,00 31,25 0,00 0,00 306,25
, , Coordinadora de
11 |[Gonzélez Ramirez Andrea L . LOSEP 7.1.01.05 4]s 3.800,00 45.600,00 316,67 31,25 0,00 0,00 347,92
Comunicacion Social
12 [Onofa Torres Maria Alejandra Corrdinadora Institucional LOSEP 7.1.01.05 2JS 3.300,00 39.600,00 275,00 31,25 0,00 0,00 306,25
. . X Directora de Planificacion y
13 |Oviedo Izurieta Ana Catalina » ” LOSEP 7.1.01.05 21 3.300,00 39.600,00 275,00 31,25 0,00 0,00 306,25
Gestion de la Informacion
Coordinador de Gesti6
14 |pérez Balladares Victor Alexander oor ':ams_renfal estion LOSEP 7.1.01.05 218 3.300,00 39.600,00 275,00 31,25 0,00 0,00 306,25
I
15 [Sanchez Robert Jorge Patricio Director de Financiamiento LOSEP 7.1.01.05 21S 3.300,00 39.600,00 275,00 31,25 0,00 0,00 306,25
16 ([Chiluiza Zapata Giovanny Vinicio  |Especialista de Infraestructura LOSEP 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 31,25 0,00 0,00 281,25
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" Especialista de Seguridad
17 [Jaramillo Abad James Edmundo ) N LOSEP 7.1.05.10 17 3.000,00 36.000,00 250,00 31,25 0,00 0,00 281,25
Industrial y Salud Ocupacional
18 |Moreno Vasquez Daniela Carlota Coordinadora de Patrocinio LOSEP 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 31,25 0,00 0,00 281,25
19 |Paredes Saona Fausto Coordinador Social LOSEP 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 31,25 0,00 0,00 281,25
X X ) Coordinador Responsabilidad
20 |Barahona Liut Luis José X K LOSEP 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 31,25 0,00 0,00 281,25
Social y Ambiental
21 |Aguirre Simba Ramiro Alejandro Profesional de Infraestructura LOSEP 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58
Profesional d
22 |Almeida Cruz Stephanie Alexandra rotesional de LOSEP 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58
Infraestructura
23 |Riofrio Luciano Luis Felipe Profesional Juridico LOSEP 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58
. . Profesional de Eléctrica de
24 |Lecaro Robles Yirabel Katherine LOSEP 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58

Potencia

Profesional de Administracié
25 |Ortega Guanuchi Jenny Graciela | o oo 0N d€ Administracion LOSEP 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58
de Documentacién Técnica

26 |Palacios Benitez Betty Soraya Contador LOSEP 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58

Profesional d
27 |Proafio Vallejo Felipe José rotesional ce LOSEP 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58
Infraestructura

28 |Viteri Hernandez Bolivar Antonio | roTesional de Gestion de LOSEP 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58
Informacién Georeferenciada

29 |Ortiz Garcés Diana Patricia Profesional de LOSEP 7.1.05.10 13 2.500,00 30.000,00 208,33 31,25 0,00 0,00 239,58
Telecomunicaciones

30 |liménez Cedefio Letty Geoconda Profesional Juridico LOSEP 7.1.05.10 12 2.250,00 27.000,00 187,50 31,25 0,00 0,00 218,75

31 [Mancheno Marifio Sebastian Profesional de Procesos LOSEP 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 187,50 31,25 0,00 0,00 218,75

32 |Pastor Acosta Pacla Profesional de Electrnica de LOSEP 7.1.05.10 15 2.000,00 24.000,00 166,67 31,25 0,00 0,00 197,92
Control e Instrumentacion

33 |Aymacaiia Estrella Paul Ricardo Profesional de Contablilidad LOSEP 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 31,25 0,00 0,00 197,92
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34 [Burbano Proafio Maria Fernanda Tesorero LOSEP 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 31,25 0,00 0,00 197,92
35 [Maldonado Ocampo Angela Maria | Profesional de Presupuesto LOSEP 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 31,25 0,00 0,00 197,92
X " , Profesional de Talento
36 [Torres Mier Liliana del Rocio Humano LOSEP 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 31,25 0,00 0,00 197,92
37 [Uquillas Cruz Andres Gonzalo Profesional Electromecénico LOSEP 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 166,67 31,25 0,00 0,00 197,92
. . Profesional de Servicios
38 |Aguinda Salazar Fabio Walter R LOSEP 7.1.01.05 12 1.800,00 21.600,00 150,00 31,25 0,00 0,00 181,25
Administrativos
D Hernd Fabia Profesional en Help Desk
39 |Darquea Hernandez Fabidn rotesional en Help Desky LOSEP 7.1.05.10 12 1.800,00 21.600,00 150,00 31,25 0,00 0,00 181,25
Roberto Programacién
Profesional de Auditori
40 |Torres Salazar Maria Belén o esw?:t;ia uditoria LOSEP 7.1.05.10 12 1.800,00 21.600,00 150,00 31,25 0,00 2.100,00 2.281,25
Hinojosa B M i | Profesional de Tal
41 |Hinojosa Betancourt Margarita de rofesional de Talento LOSEP 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 133,33 31,25 0,00 0,00 164,58
Pilar Humano
Analista de C icacio
42 |Arizala Chiriboga Andres Eduardo nalista :oc?;”"'cac'on LOSEP 7.1.05.10 10 1.600,00 19.200,00 133,33 31,25 0,00 0,00 164,58
Anali N
43 |Martinez De Guzman Isabel Maria | 1215t d:(i?;?”"'cac'on LOSEP 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
I
44 |Romero Andrade Jenny Carolina Analista de Financiamiento LOSEP 7.1.01.05 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
45 |Villacis Ortega Ana Patricia Secretaria de Gerencia LOSEP 7.1.01.05 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
46 |Calero Gaibor Sixto Wilfrido Promotor Social LOSEP 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
47 |Garzén Rameix Marcelo Alberto Promotor Social LOSEP 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
48 [Sachez Navarrete Alba Magaly Promotor Social LOSEP 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
49 |Segovia Garcia Paola Johanna Promotor Social LOSEP 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
50 |Vargas Saona Daniel Esteban Promotor Social LOSEP 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
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, . Analista de Gestion
51 |Lépez Mera Rocio de las Mercedes LOSEP 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 31,25 0,00 0,00 152,08
Documental
) Analista de Comunicacion

52 |Monroy Egas Alejandra LOSEP 7.1.05.10 10 1.300,00 15.600,00 108,33 31,25 0,00 0,00 139,58

Social

. - Analista de Servicios
53 |Castro Silva Viviana Alexandra . . LOSEP 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 100,00 31,25 0,00 0,00 131,25
Administrativos

Asistente Técnico de

54 |Alvarez Sarauz Vanessa Paulina Responsabilidad Social y LOSEP 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 31,25 0,00 0,00 118,75
Ambiental
55 [Olalla Salazar Erika Salomé Asistente de Contablilidad LOSEP 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 31,25 0,00 0,00 118,75

Asistente Técnico de

56 |Holguin Medranda Georyy Alberto Responsabilidad Social y LOSEP 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 31,25 0,00 0,00 118,75
Ambiental
L Asistente Técinco de
57 |Jaramillo Silva Juan Fernando LOSEP 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 31,25 0,00 0,00 118,75
Infraestructura

) X Asistente Administrativa-
58 |Moncayo Aviles Maria Jose L, LOSEP 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 87,50 31,25 0,00 0,00 118,75
Comunicacién

Asistente Técnico de

59 |Polit Medina Yunuen Responsabilidad Social y LOSEP 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 31,25 0,00 0,00 118,75
Ambiental
60 Zlamnf.:zz Amoguimba Christian Bodeguero LOSEP 7.1.01.05 6 950,00 11.400,00 79,17 31,25 0,00 0,00 110,42
61 |Arroyo Escobar Diego Patricio Chofer LOSEP 7.1.05.10 2 550,00 6.600,00 45,83 31,25 12,89 0,00 89,97
62 |Herrera Jimenez Edilmar Edilso Chofer LOSEP 7.1.05.10 2 550,00 6.600,00 45,83 31,25 64,45 0,00 141,53
63 |Mufioz Padilla Luis Humberto Chofer CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 45,83 31,25 83,07 0,00 160,15
64 |Masabanda Pilataxi Fredy Fabian Chofer LOSEP 7.1.05.10 2 550,00 6.600,00 45,83 31,25 71,11 0,00 148,19
65 |Piguilli Palacios Fausto Rolando Chofer CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 45,83 31,25 33,80 0,00 110,88
66 |Romero Cedefio Freddy Antonio Chofer CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 45,83 31,25 41,25 0,00 118,33
67 |Terén Nufiez César Gonzalo Auxiliar de servicios CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 45,83 31,25 0,00 0,00 77,08
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68 |Cazar Villacis Jairo Adrian Auxiliar de servicios CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 1 530,00 6.360,00 44,17 31,25 0,00 0,00 75,42
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 144.580,00 1.734.960,00 12.048,33 2.156,25 306,57 3.523,33 18.034,48
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2017
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): MARGARITA HINOJOSA B.
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: margarita gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3827860 - EXTENSION 1532
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