lde6

Ingresos adicionales

METRO | QUITO

A A . . Grado jerdrquico o | Remuneracién aa - 2 Horas A
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que| Nimero de partida USRI Remuneracion | Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional . escala al que mensual 3 . o ., st 1tarias y . o
servidores y servidoras pertenece presupuestaria e unificada (anual) acion acion - subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
- Ley Organica de Servicio
1 Anderson Salazar Mauricio Gerente General o 7.1.01.05 6JS 4.900,00 58.800,00 408,33 32,17 0,00 0,00 440,50
Publico (LOSEP)
2 |chimarro Alomoto Frankiin Vinicio| ~ CeTente de Eauipose | Ley Organica de Servicio 7.1.01.05 5Js 3.900,00 46.800,00 325,00 32,17 0,00 0,00 357,17
Instalaciones Publico (LOSEP)
3 |Remache Gallegos Margarita Auditor Interno Ley Orgénica de Servicio 7.1.01.05 515 3.900,00 46.800,00 325,00 32,17 0,00 0,00 357,17
Catalina Publico (LOSEP)
4 |Viteri Checa Luis Rodolfo Gerente Financiero Ley Orgdinica de Servicio 7.1.01.05 5Js 3.900,00 46.800,00 325,00 32,17 0,00 0,00 357,17
Administrativo Publico (LOSEP)
" Ley Organica de Servicio
5 Yafiez Rocha Jorge Ernesto Gerente de Infraestructura L 7.1.01.05 51S 3.900,00 46.800,00 325,00 32,17 0,00 0,00 357,17
Publico (LOSEP)
o . - . Ley Organica de Servicio
6 |Mufioz Sdnchez Modnica Susana Gerente Juridico Lo 7.1.01.05 51S 3.900,00 46.800,00 325,00 32,17 0,00 0,00 357,17
Publico (LOSEP)
7 | carrera Noritz Carlos Ivan Coordinador Institucional de | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 418 3.800,00 45.600,00 316,67 32,17 0,00 0,00 348,83
Financiamiento Publico (LOSEP)
Coordinador Institucional | Ley Orgénica de Servici
8 |Moreno Vasquez Daniela Carlota oordinador nstitucional | Ley rganica e servicio 7.1.01.05 418 3.800,00 45.600,00 316,67 32,17 0,00 0,00 348,83
Juridico Publico (LOSEP)
Coordinadora Ley Organica de Servicio
9 |Martinez De Guzman Ana Gabriela Interinstitucional 2 v Pﬂgblico (LOSEP) 7.1.01.05 4]S 3.800,00 45.600,00 316,67 32,17 0,00 0,00 348,83
Comunicacién Social
Ley Organica de Servici
10 |Onofa Torres Maria Alejandra Corrdinadora Institucional aid rlga.nlca © >ervicio 7.1.01.05 2JS 3.800,00 45.600,00 316,67 32,17 0,00 0,00 348,83
Publico (LOSEP)
Coordinad Ley Organica de Servici
11 |Mayorga Castafieda Angel Hernan oorainador e i 7.1.01.05 218 3.800,00 45.600,00 316,67 32,17 0,00 0,00 348,83
Interinstitucional Publico (LOSEP)
. , Ley Organica de Servicio
12 |Guerrero Torres Pablo Francisco Secretario de General L 7.1.01.05 2JS 3.300,00 39.600,00 275,00 32,17 0,00 0,00 307,17
Publico (LOSEP)
13 |Oviedo lzurieta Ana Catalina Directora de Planificacidn y | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 205 3.300,00 39.600,00 275,00 32,17 0,00 0,00 307,17
Gestidn de la Informacién Publico (LOSEP)
14 |pérez Balladares Victor Alexander | S€rénte e Responsabilidad | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 205 3.300,00 39.600,00 275,00 32,17 0,00 600,00 907,17
Social y Ambiental € Publico (LOSEP)
. . . . L Ley Organica de Servicio
15 |Sénchez Robert Jorge Patricio Director de Financiamiento L 7.1.01.05 2JS 3.300,00 39.600,00 275,00 32,17 0,00 0,00 307,17
Publico (LOSEP)
Especialista de Seguridad Ley Oreanica de Servicio
16 |Jaramillo Abad James Edmundo Industrial y Salud ¥ Org 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 32,17 0,00 0,00 282,17

Ocupacional

Publico (LOSEP)
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METRO | QUITO

R I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerdrquico o | Remuneracién Lo L. - Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que| Nimero de partida USRI Remuneracion | Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional . escala al que mensual 3 . o ., st 1tarias y . o
servidores y servidoras pertenece presupuestaria e unificada (anual) acion acion - subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
. . - Ley Organica de Servicio
17 |Cano Restrepo Maria Elena Coordinadora de Patrocinio - 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 32,17 0,00 0,00 282,17
Publico (LOSEP)
. . Ley Organica de Servicio
18 |Paredes Saona Fausto Coordinador Social L 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 32,17 0,00 0,00 282,17
Publico (LOSEP)
19 |Barahona Liut Luis José Coordinador Responsabilidad | Ley Organica de Servicio 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 250,00 32,17 0,00 0,00 282,17
Social y Ambiental Publico (LOSEP)
Profesional d Ley Organica de Servici
20 |Aguirre Simba Ramiro Alejandro rotesiona ¢e €y reanica de Serviclo 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Infraestructura Publico (LOSEP)
Profesional d: Ley Organica de Servici
21 |Almeida Cruz Stephanie Alexandra rotesiona’ de €y Prganica de >ervicio 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Infraestructura Publico (LOSEP)
s . . " . . Ley Organica de Servicio
22 (Riofrio Luciano Luis Felipe Profesional Juridico Lo 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Publico (LOSEP)
23 |Lecaro Robles Yirabel Katherine | "roesional de Eléctricade | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Potencia Publico (LOSEP)
Profesional de Ley Organica de Servicio
24 |Ortega GuanuchiJenny Graciela Administracion de v Pﬂgblico (LOSEP) 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Documentacién Técnica
Ley Organica de Servici
25 [Palacios Benitez Betty Soraya Contador aid rlga.nlca © >ervicio 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Publico (LOSEP)
Profesional d. Ley Organica de Servici
26 |Proafio Vallejo Felipe José rofesional de ey rlga.nlca e servido 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Infraestructura Publico (LOSEP)
27 |Viteri Hernandez Bolivar Antonio | _Frofesional de Gestiénde | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Informacién Georeferenciada Publico (LOSEP)
28 |Ortiz Garcés Diana Patricia Profesional de Ley Orgdinica de Servicio 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 208,33 32,17 0,00 0,00 240,50
Telecomunicaciones Publico (LOSEP)
Lo o . . Ley Organica de Servicio
29 [(liménez Cedefio Letty Geoconda Profesional Juridico L 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 187,50 32,17 0,00 0,00 219,67
Publico (LOSEP)
- i . Ley Organica de Servicio
30 |Mancheno Marifio Sebastian Profesional de Procesos L 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 187,50 32,17 0,00 0,00 219,67
Publico (LOSEP)
Profesional 4 Gestion de Lev Oreanica de Servicio
31 |Ledn Alvear Bruno Andrés Movilidad, proyectos de v Pﬂgblico (LOSEP) 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 187,50 32,17 0,00 0,00 219,67
soterramiento y servicios
32 |Pastor Acosta Paola Profesional de Electrénica de | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
Control e Instrumentacion Publico (LOSEP)

2de6

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO
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METRO | QUITO

R I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerdrquico o | Remuneracién Lo L. - Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que| Nimero de partida USRI Remuneracion | Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional . escala al que mensual 3 . o ., st 1tarias y . o
servidores y servidoras pertenece presupuestaria e unificada (anual) acion acion - subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
o P . - Ley Organica de Servicio
33 |Aymacada Estrella Paul Ricardo Profesional de Contablilidad L 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
Publico (LOSEP)
. . Ley Organica de Servicio
34 |Burbano Proafio Maria Fernanda Tesorero o 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
Publico (LOSEP)
. . Ley Organica de Servicio
35 [Maldonado Ocampo Angela Maria| Profesional de Presupuesto Publico (LOSEP) 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
36 |Torres Mier Liliana del Rocio Profesional de Talento | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
Humano Publico (LOSEP)
37 Hlno!osa Betancourt Margarita Profesional de Talento Ley Orlga.nlca de Servicio 71.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
del Pilar Humano Publico (LOSEP)
38 Acosta Rivadeneira Geovanny Profe5|onall 3 Ley Orlga.nlca de Servicio 71.05.10 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
Orlando Electromecénica Publico (LOSEP)
Profesional 3 Ley Organica de Servici
39 |Mora Guevara Miguel Andrés rotesiona’ = €y reanica de Serviclo 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
Electromecénica Publico (LOSEP)
40 Saldar.rlaga Sénchez Ana Profesional (,ie Fontratacmn Ley Orlga.nlca de Servicio 71.05.10 1 2.000,00 24.000,00 166,67 32,17 0,00 0,00 198,83
Antonieta Publica Publico (LOSEP)
Profesional de Servici Ley Organica de Servici
41 |Aguinda Salazar Fabio Walter rotesiona’ de serviclos | Ley Brganica de Servicio 7.1.01.05 12 1.800,00 21.600,00 150,00 32,17 0,00 0,00 182,17
Administrativos Publico (LOSEP)
oy Darquea Hernandez Fabian Profesional en H?Ilp Desky | Ley Orlga.nlca de Servicio 71.01.05 1 1.800,00 21.600,00 150,00 32,17 0,00 0,00 182,17
Roberto Programacion Publico (LOSEP)
43 |Torres Salazar Maria Belén Profesional de Auditoria | Ley Organica de Servicio 7.1.01.05 12 1.800,00 21.600,00 150,00 32,17 0,00 0,00 182,17
Interna Publico (LOSEP)
- . . Ley Organica de Servicio
44 |Romero Ortega Ana Cristina Profesional Juridico L 7.1.01.05 12 1.800,00 21.600,00 150,00 32,17 0,00 0,00 182,17
Publico (LOSEP)
45 |Arizala Chiriboga Andres Eduardo | M2ista de Comunicacion | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 10 1.600,00 19.200,00 133,33 32,17 0,00 0,00 165,50
Social Publico (LOSEP)
Profesional en Gesti6 Ley Organica de Servici
46 |Paredes Calero Adriana Jacqueline| 'O clon@ en Gestion €y trganica ce Serviclo 7.1.05.10 10 1.600,00 19.200,00 133,33 32,17 0,00 0,00 165,50
Ambiental Publico (LOSEP)
47 |Paredes Ponce Matias Profesional en Gestién | Ley Organica de Servicio 7.1.05.10 10 1.600,00 19.200,00 133,33 32,17 0,00 0,00 165,50
Ambiental Publico (LOSEP)
Profesional en Gesti6 Ley Organica de Servici
48 |Ruiz Davila Saskia Deyanira rofesional en Gestion €y trganica ce Serviclo 7.1.05.10 10 1.600,00 19.200,00 133,33 32,17 0,00 0,00 165,50
Ambiental Publico (LOSEP)
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Ingresos adicionales

METRO | QUITO

. . . . Grado jerdrquico o | Remuneracién Lo L. - Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que| Nimero de partida USRI Remuneracion | Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional . escala al que mensual 3 . o ., st 1tarias y . o
servidores y servidoras pertenece presupuestaria e unificada (anual) acion acion - subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
Profesional en Seguridad Ley Organica de Servici
49 |Godoy Campos Marco Antonio rofesional en seguridacy | Ley Drganica e Servicio 7.1.05.10 10 1.600,00 19.200,00 133,33 32,17 0,00 0,00 165,50
Salud Ocupacional Publico (LOSEP)
Analista de C Ley Organica de Servici
50 |Naranjo Noboa Mario Roberto nalista de tomunicacion | Ley Mrganica de servicio 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
Social Publico (LOSEP)
. . . . Ley Organica de Servicio
51 [Romero Andrade Jenny Carolina Analista de Financiamiento L 7.1.01.05 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
Publico (LOSEP)
i - . . Ley Organica de Servicio
52 |Villacis Ortega Ana Patricia Secretaria de Gerencia L 7.1.01.05 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
Publico (LOSEP)
53 |Calero Gaibor Sixto Wilfrido Promotor Social CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
54 |Garzén Rameix Marcelo Alberto Promotor Social CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
Rivadeneira Ramirez Karla . .
55 Verdnica Promotor Social CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
56 |Sachez Navarrete Alba Magaly Promotor Social CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
57 |Segovia Garcia Paola Johanna Promotor Social CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
58 |Vargas Saona Daniel Esteban Promotor Social CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
Analista 3 de R bilidad| Ley Orgénica de Servici
59 |Valencia Velsaco Jocelyn Melina |0 o0 > 4 Responsabiiidad Ley Drganica de servicio 7.1.01.05 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
Social y Ambiental Publico (LOSEP)
60 Lépez Mera Rocio de las Analista de Gestion Ley Orlga.nlca de Servicio 71.01.05 10 1.450,00 17.400,00 120,83 32,17 0,00 0,00 153,00
Mercedes Documental Publico (LOSEP)
61 |Castro Silva Viviana Alexandra Analista de Servicios | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 8 1.200,00 14.400,00 100,00 32,17 0,00 0,00 132,17
Administrativos Publico (LOSEP)
g2 |Montesdeoca Torres Alicia Analista 1 de Financiamiento | -6V Organica de Servicio 7.1.01.05 8 1.200,00 14.400,00 100,00 32,17 0,00 0,00 132,17
Monserrat Publico (LOSEP)
Asistente Técnico de Ley Organica de Servicio
63 |Alvarez Sarauz Vanessa Paulina Responsabilidad Social y v ,g . 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67
X Publico (LOSEP)
Ambiental
Asistente Técnico de
64 [Holguin Medranda Georyy Alberto Responsabilidad Social y CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67

Ambiental
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METRO | QUITO

Ingresos adicionales

. . . . Grado jerdrquico o | Remuneracién Lo L. - Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que| Nimero de partida USRI Remuneracion | Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) A Puesto Institucional . escala al que mensual 3 . o ., st 1tarias y . o
servidores y servidoras pertenece presupuestaria e unificada (anual) acion acion - subrogaciones adicionales
pertenece el puesto unificada extraordinarias
" X Asistente de Gestion de Ley Organica de Servicio
65 |J an Wil Santi 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67
ara paspuezan Wilmer santiago Archivos Publico (LOSEP)
66 |laramillo Silva Juan Fernando Asistente Técincode | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67
Infraestructura Publico (LOSEP)
Asistente Administrativa- Ley Organica de Servici
67 |Moncayo Aviles Maria Jose sistente Administrativa- | Ley Yrganica e serviclo 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67
Comunicacion Publico (LOSEP)
. " . . - . Ley Organica de Servicio
68 [Moncayo Naranjo Maria Florencia| Asistente Administrativo 3 L 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67
Publico (LOSEP)
Asistente Técnico de
69 |Polit Medina Yunuen Responsabilidad Social y CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67
Ambiental
Asistente Técnico de Ley Organica de Servicio
70 [Mosquera Tapia Sabdi Jacqueline Responsabilidad Social y v ,g . 5.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 87,50 32,17 0,00 0,00 119,67
X Publico (LOSEP)
Ambiental
71 |Guevara Baez Liseth Carolina Asistente de Comunicacién | Ley Orgdnica de Servicio 7.1.05.05 6 950,00 11.400,00 79,17 32,17 0,00 0,00 111,33
Social Publico (LOSEP)
72 Slmb.ana Amoguimba Christian Bodeguero tey Orlga.nlca de Servicio 7.1.05.10 6 950,00 11.400,00 79,17 32,17 0,00 0,00 111,33
Santiago Publico (LOSEP)
. - Ley Organica de Servicio
73 |Arroyo Escobar Diego Patricio Chofer - 7.1.01.05 2 550,00 6.600,00 45,83 32,17 53,28 0,00 131,28
Publico (LOSEP)
. . . Ley Organica de Servicio
74 |Herrera Jimenez Edilmar Edilso Chofer L 7.1.01.05 2 550,00 6.600,00 45,83 32,17 180,18 0,00 258,18
Publico (LOSEP)
75 |Mufioz Padilla Luis Humberto Chofer CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 45,83 32,17 100,55 0,00 178,55
. . . Ley Organica de Servicio
76 |Masabanda Pilataxi Fredy Fabian Chofer L 7.1.01.05 2 550,00 6.600,00 45,83 32,17 49,41 0,00 127,41
Publico (LOSEP)
77 |Romero Cedefio Freddy Antonio Chofer CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 45,83 32,17 103,30 0,00 181,30
78 |Teran Nufiez César Gonzalo Auxiliar de servicios CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 45,83 32,17 0,00 0,00 78,00
79 |Cazar Villacis Jairo Adrian Auxiliar de servicios CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.06 1 530,00 6.360,00 44,17 32,17 0,00 0,00 76,33
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 163.530,00 1.962.360,00 13.627,50 2.541,17 486,72 600,00 17.255,39
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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Ingresos adicionales

METRO | QUITO
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

MARGARITA HINOJOSA B.

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

margarita.hinojosa@metrodequito.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3827860 - EXTENSION 1532
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