RESOLUCION No. DEPMMQ-022-2021

~ EL DIRECTORIO DE LA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

CONSIDERANDO

QUE, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (en adelante
“Constitucion”) dispone que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras y servidores tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y de hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

QUE, el articulo 227 de la Constitucion sefiala que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, coordinacion, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion;

QUE, el articulo 241 de la Constitucion dispone que la planificacion garantizara
el ordenamiento territorial y sera obligatoria en todos los gobiernos
auténomos descentralizados;

QUE, el articulo 280 de la Constitucion establece que “El Plan Nacional de
Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas
y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del
Estado; y la inversion y la asignacion de los recursos publicos; y coordinar
las competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos
autonomos descentralizados. Su observancia sera de caracter obligatorio
para el sector publico e indicativo para los demas sectores”;

QUE, el articulo 293 de la Constitucion sefiala “La formulacién y la ejecucion del
Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan Nacional de
Desarrollo. Los presupuestos de Ilos gobiernos auténomos
descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustaran a los
planes  regionales, provinciales, cantonales y  parroquiales,
respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin
menoscabo de sus competencias y su autonomia”;

QUE, el articulo 315 de la Constitucion, faculta al Estado la creacion de
empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacién
de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos
naturales o de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades
econdémicas; 0
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QUE, el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas (en adelante
“LOEP”), define a las empresas publicas como entidades que pertenecen
al Estado en los términos que establece la Constitucion de la Republica,
personas juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de
autonomia presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de
gestion. Estaran destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes publicos y en general al desarrollo de
actividades econdémicas que corresponden al Estado;

QUE, el numeral 2 del articulo 5 de la LOEP, establece la constitucién y
jurisdiccién para la creacion de empresas publicas, se hara: “(...) 2. Por
acto normativo legalmente expedido por los gobiernos auténomos
descentralizados; (...)";

QUE, el numeral 2 del articulo 9 de la LOEP, sefiala que es atribucién de
Directorio de las empresas publicas “Aprobar los programas anuales y
plurianuales de inversion y reinversion de la empresa publica de
conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo”;

QUE, el articulo 136 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
(en adelante “Codigo Municipal”), define a las empresas publica como
‘personas juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de
autonomia presupuestaria, financiera, econémica, administrativa, de
gestion y con potestad coactiva, cuya constitucion, organizacion,
funcionamiento, fusion, escision y liquidacion se regula por la ley de la
materia, las ordenanzas (...)";

QUE, el articulo 142 del Cdodigo Municipal, dispone: “Organizacién empresarial.
- Son drganos de direccion y administracion de las empresas publicas
metropolitanas: El Directorio y la Gerencia General’,

QUE, el articulo 147 del Codigo Municipal, establece los deberes y atribuciones
del Directorio de una empresa publica metropolitanas, entre las cuales,
establece: “e. Aprobar la planificacién y el presupuesto de la empresa
publica metropolitana, en concordancia con la planificacion estratégica del
Distrito Metropolitano de Quito, asi como evaluar su ejecucion”;

QUE, el articulo 5 del Cadigo Orgéanico de Planificacién y Finanzas Publicas
entre sus principios de aplicacion, refiere a: “1. Sujecion a la planificacion.-
La programacién, formulacion, aprobacion, asignacién, ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demas
presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos publicos, se
Sujetaran a los lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los
niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y
293 de la Constitucién de la Republica”; £N
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QUE, el articulo 12 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas
dispone que: “La planificacion del desarrollo y el ordenamiento territorial
es competencia de los gobiernos auténomos descentralizados en sus
territorios. Se ejercera a través de sus planes propios y demas
instrumentos, en articulacién y coordinacioén con los diferentes niveles de
gobierno, en el ambito del Sistema Nacional Descentralizado de
Planificacion Participativa”;

QUE, mediante Ordenanza Metropolitana No. 0237 sancionada el 27 de abril de
2012, se cred la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito (en
adelante “EPMMQ”"), misma que fue reformada con Ordenanza
Metropolitana No0.383 sancionada el 02 de abril de 2013, actualmente
incorporada al Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito;

QUE, mediante Ordenanza Metropolitana PMU No. 006-2021 sancionada el 09
de diciembre de 2021, se aprobd el Presupuesto General del Gobierno
Autéonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el
Ejercicio Econémico 2022, dentro del que consta la asignacion de fondos
por parte del MDMQ para la Empresa Publica Metropolitana Metro de
Quito por un valor de UDS $16.240.197,58;

QUE, con memorando No. EPMMQ-DPCG -2021-03515-M de 16 de diciembre
de 2021, el Ing. Mauricio Galarza, Director de Planificacién de la EPMMQ,
remite a la Gerencia General de la EPMMQ, el informe inherente al Plan
Operativo Anual (POA) 2022 de la EPMMQ, a fin de que se ponga en
conocimiento del Directorio para su aprobacion;

QUE, a través del oficio No. EPMMQ-GG-2021-1531-0 del 20 de diciembre de
2021, el Ing. Efrain Bastidas Zelaya, Gerente General de la EPMMQ,
remite al Dr. Santiago Guarderas lzquierdo, Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito y Presidente del Directorio de la EPMMQ, el
informe inherente al Plan Operativo Anual (POA) 2022 de la EPMMQ, para
conocimiento y aprobacién del Directorio;

QUE, mediante oficio No. GADDMQ-AM-2021-1953-OF de 23 de diciembre de
2021, el Dr. Santiago Guarderas lzquierdo, Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito y Presidente del Directorio de la EPMMQ, realiza
la convocatoria a la sesion ordinaria de Directorio para el dia 29 de
diciembre de 2021, a las 15h30, a fin de tratar, entre otros puntos: “ 3.
Conocimiento y aprobacién del informe respecto al ‘Plan Operativo Anual
2022 de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito’, remitido por el
Ing. Mauricio Galarza, Director de Planificacion de la EPMMQ, mediante
memorando No. EPMMQ-DPCG-2021-0351-M, de 16 de diciembre de
2021; y, resolucién al respecto”,

En ejercicio de las atribuciones legales y reglamentarias.

o
2 |Qiito

OO O @MetroDeQuito - #MovilidadDeCalidad Metro Diano
Montufar N2-50 y Sucre (Antigua Maternidad)- PBX: (02) 382 7860 9
www.metrodequito.gob.ec




Resoluciéon No. DEPMMQ-022-2021
Pagina 4

RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar el Plan Operativo Anual 2022 de la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito, que se anexa a la presente resolucién.
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. — Encérguese a la Gerencias y Direcciones de la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito la ejecucion de la presente resolucion.

SEGUNDA.- Encarguese a la Direccion de Planificacién y Control de la Gestion la
verificacion del cumplimiento del POA 2022.

TERCERA.- Encarguese a la Secretaria General de la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito la socializacion de la presente resolucion.

CUARTA.- Encarguese a la Direccion de Comunicacion Social la publicacién de la
presente resolucion en la pagina web d

DI
La presente Resolucién entrara ¢n vigor a partir de la fecha de\su suscripcién.

Dada en la ciudad de San Frangisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 29 dias del
mes de diciembre de 2021.

2 16 s
Dr. j s lzquierdo
£ Alcalde Metropolitano de Quito
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito

Ing. Efrain Bastidas Zelaya

Gerente General de la EPMMQ

SECREARIO DEL DIRECTORIO

Directorio de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito

ROL NOMBRE CARGO SUMILA
Elaborado por: Natalya Mejia Secretaria General de la EPMMQ P4
Revisado por: Jaime Mufioz Coordinador Interinstitucional de la EPMMQ AU/
s
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BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. EPM M Q-DPCG-2021-0351-M
Quito, D.M., 16 dediciembre de 2021

PARA: Sr. Mgs. Efrain Alfredo Bastidas Zelaya
Gerente General
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

ASUNTO: Entrega de informe para la aprobacion del Plan Operativo Anual POA 2022
de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito por parte del
Directorio de la Empresa

De mi consideracion:

El Articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determind‘lgue:
administracién puablica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion.”

El Articulo 241 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, especificd'lgue:
planificacion garantizara el ordenamiento territorial y sera obligatoria en todos los
gobiernos auténomos descentralizados.”

De acuerdo con el numeral 6, del Articulo 264, determina que la competencia exclusiva
de los gobiernos municipale$lanificar, regular y controlar el trafico y el transporte
terrestre dentro de su territorio cantonal.”

El Articulo 280 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, estipula Gu@l&n
Nacional de desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y
proyectos publicos; la programaciéon y ejecucion del presupuesto del estado; y la
inversién y la asignacion de los recursos publicos; y coordinar las competencias
exclusivas entre el Estado central y los gobiernos autbnomos descentralizados. Su
observancia serd de caracter obligatorio para el sector publico e indicativo para los
demas sectores.”

El Articulo 5 del Cbédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, define:
“Principios comunes. - Para la aplicacion de las disposiciones contenidas en el presente
cddigo, se observaran los siguientes principios: 1. Sujecion a la planificacion. - La
programacion, formulaciéon, aprobacién, asignacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demés presupuestos de las entidades
publicas y todos los recursos publicos, se sujetaran a los lineamientos de la planificacion
del desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los
articulos 280 y 293 de la Constitucién de la Republica.”
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. EPM M Q-DPCG-2021-0351-M
Quito, D.M., 16 dediciembre de 2021

El Articulo 12 Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, define'lcue:
planificacion del desarrollo y el ordenamiento territorial es competencia de los
gobiernos autonomos descentralizados en sus territorios. Se ejercerd a través de sus
planes propios y demas instrumentos, en articulacion y coordinacion con los diferentes
niveles de gobierno, en el &mbito del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion
Participativa.”

La Ley Organica de Empresas Publicas, en su articulo 9, establece que es atribucion del
Directorio “Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion de

la empresa publica de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo”; y numeral 5:
“Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucioén.”

En el articulo 11, numeral 6 se define que es atribucion del Gerente GelRerpharar
para conocimiento y aprobacién del Directorio el Plan General de Negocios, Expansion
e Inversion y el Presupuesto General de la empresa publica.”

El Cadigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en articulo 1.2.80. literal e),
estipula que es atribucion del Directoridprobar la planificacion y el presupuesto de la
empresa publica metropolitana, en concordancia con la planificacion estratégica del
Distrito Metropolitano de Quito, asi como evaluar su ejecucion.”

Mediante Ordenanza PMU No. 006-2021, sancionada el 09 de diciembre de 2021, se
aprob6 el Presupuesto General del Gobierno Autonomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito para el Ejercicio Econémico 2022, dentro del que consta la

asignacion de fondos del MDMQ para la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito

por un valor de USD 16.240.197,58.

De acuerdo a la Resolucion Nro. DEPMMQ-007-2020, de 06 de enero de 2020, el
Estatuto Orgénico por Procesos, establece dentro de las Atribuciones y Responsabilidades
de la Direccion de Planificacion y Control de Gesti@ar seguimiento al cumplimiento

del Plan Operativo Anual de las gerencias y direcciones de la EPMMQ. Elaborar y
vigilar el cumplimiento del plan operativo anual (POA) del Proceso de Planificacion.

En base a la normativa expuesta, me permito remitir el Informe del Plan Operativo Anual
2022 de la Empresa Publica Metro de Quito, para la presentacion ante el Directorio.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,
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BATALLA DE PICHINCHA 1822

Memorando Nro. EPMM Q-DPCG-2021-0351-M

Quito, D.M., 16 dediciembre de 2021

Documento firmado electrénicamente

Ing. Diego Mauricio Galarza Moreno
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO -

DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION

Anexos:
- INFORME POA 2022 DIRECTORIO- FIRMADO.pdf
- POA 2022 - FIRMADO.pdf

Copia:
Srta. Mgs. Maria Fernanda Villacis Aguilar
Profesional 4 de Planificacion

DIRECCION

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO - DIRECCION DE

PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION

Siglas Siglas

Responsab| Unidad Fecha

Accion

Sumilla

Elaborado por: MARIA FERNANDA VILLACIS
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Aprobado por: DIEGO MAURICIO GALARZA d
MORENO 9

EPMMQ-DPC( 2021-12-16
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GALARZA MORENO
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EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO
DE QUITO - EPMMQ

DIRECCION DE PLANIFICACION Y CONTROL DE
GESTION

INFORME PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

El presente documento no puede ser reproducido, distribuido, comunicado
ptiblicamente, archivado o introducido en un sistema de recuperacion de informaocidn, o
transmitido, en cuolquier forma y por cualguier medio (electronico, mecadnico,
fotogrdfico, grabacién o cuolquier otro), total o parcialmente, sin el previo
consentimiento por escrito de lo Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito-
EPMMQ.

© 2021. Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito - EPMMQ. Todos los derechos
reservados.
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EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

Fecha de Aprobacidn:
15/12/2021

INFORME POA 2022 - EPMMQ

Informe Nro. ASE-DPCG-INF-024
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1. INTRODUCCION

La Empresa Publica Metropolitana del Metro de Quito (EPMMQ), fue creada mediante
Ordenanza Metropolitana No. 0237, sancionada el 27 de abril de 2012. Acorde a lo
establecido en el Art. 2 de la referida Ordenanza, la EPMMAQ tiene por objeto el de
“desarrollar, implementar y administrar el subsistema "Metro de Quito", en el marco de
las politicas y normas expedidas por el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito”.

La EPMMQ ha orientado su gestion y se ha alineado conforme lo establecido para las
instituciones publicas ecuatorianas tanto en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Codigo
Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, Ley Organica de Empresas Publicas, Plan
de creacion de oportunidades 2021-2025, Plan Metropolitano de Desarrollo vy
Ordenamiento Territorial 2021-2033, y Plan de Gobierno del MDMQ 2021 - 2023.

El Plan Operativo Anual (POA) es un instrumento de gestion a corto plazo, que permite
viabilizar la ejecucion de gestidn institucional. Contiene el conjunto de actividades
organizadas y programadas que la Institucion debe realizar para el logro de sus
objetivos, siendo un elemento que traduce la planeacién estratégica en acciones
concretas.

La Direccidn de Planificacién y Control de Gestion de la EPMMAQ, es el area responsable
de disefiar, organizar, dirigir y monitorear la formulacién de la planificacion estratégica
y operativa; asi como, la coordinacion de los planes, programas, proyectos de inversion,
procesos y planes de mejora continua en la Empresa Publica Metropolitana Metro de
Quito.

El presente informe tiene como objetivo presentar el Plan Operativo Anual del afo fiscal
2022 cuyos rubros permitiran la transicion de la empresa desde la fase de construccion
hacia la puesta en operacion de la Primera Linea del Metro de Quito. Las actividades se
centran en la finalizacion de la construccion e inicio de la fase de pre-operacion a fin de
garantizar la operacion comercial de la linea 1 del Metro de Quito.
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2. MARCO LEGAL

2.1 Constitucion de la Republica del Ecuador

Articulo 226.- “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”

Art. 227.- “La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracidn,
descentralizaciéon, coordinacién, participacion, planificacion, transparencia v
evaluacién.”

Articulo 238.- “Los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia
politica, administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana.”

Articulo 241.- “La planificacién garantizara el ordenamiento territorial y sera obligatoria
en todos los gobiernos auténomos descentralizados.”

De acuerdo al numeral 6, del Articulo 264, determina que la competencia exclusiva de
los gobiernos municipales: “Planificar, regular y controlar el trafico y el transporte
terrestre dentro de su territorio cantonal.”

Articulo 280.- “El Plan Nacional de desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto
del estado; y la inversién y la asignacidén de los recursos publicos; y coordinar las
competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos auténomos
descentralizados. Su observancia sera de caracter obligatorio para el sector publico e
indicativo para los demas sectores.”

“Articulo 297.- Todo programa financiado con recursos publicos tendra objetivos, metas
y un plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo”.
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2.2 Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon

Articulo 270.- “Asignaciones. - El presupuesto de gastos de las empresas de los gobiernos
autonomos descentralizados se presentara dividido por programas y dentro de éstos se
haran constar las actividades y proyectos correspondientes.

En las actividades y proyectos se establecerdn las partidas que expresaran el objeto o
materia del gasto.”

2.3. Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

Articulo 5.- “Principios comunes. - Para la aplicacion de las disposiciones contenidas en
el presente codigo, se observaran los siguientes principios:

1. Sujecion a la planificacion. - La programacion, formulaciéon, aprobacion,
asignacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del
Estado, los demas presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos
publicos, se sujetaran a los lineamientos de la planificaciéon del desarrollo de
todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos 280
y 293 de la Constitucion de la Republica.”

Articulo 12.- “Planificacion de los Gobiernos Autonomos Descentralizados. - la
planificacién del desarrollo y el ordenamiento territorial es competencia de los
gobiernos auténomos descentralizados en sus territorios. Se ejercerd a través de sus
planes propios y demas instrumentos, en articulacién y coordinacién con los diferentes
niveles de gobierno, en el ambito del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacién
Participativa.”

Articulo 49.- “Sujecion a los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial. - Los
planes de desarrollo y de ordenamiento territorial seran referentes obligatorios para la
elaboracion de planes de inversion, presupuestos y demas instrumentos de gestién de
cada gobierno autonomo descentralizado.”

Articulo 97.- “Contenido y finalidad. - Fase del ciclo presupuestario en la que, en base
de los objetivos determinados por la planificacién y las disponibilidades presupuestarias
coherentes con el escenario fiscal esperado, se definen los programas, proyectos y
actividades a incorporar en el presupuesto, con la identificacion de las metas, los
recursos necesarios, los impactos o resultados esperados de su entrega a la sociedad; y

los plazos para su ejecucién.”
Pagina 6 de 12 %
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Articulo 100.- “Las proformas presupuestarias de las empresas publicas, gobiernos
autonomos descentralizados, banca publica y seguridad social, incorporaran los
programas, proyectos y actividades que hayan sido calificados y definidos de
conformidad con los procedimientos y disposiciones en este cédigo y demds leyes.”

2.4. Ley Organica de Empresas Publicas

Articulo 9.- “ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO. - Son atribuciones del Directorio las
siguientes:

1. Establecer las politicas y metas de la Empresa, en concordancia con las politicas
nacionales, regionales, provinciales o locales formuladas por los drganos
competentes y evaluar su cumplimiento;

2. Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion de la
empresa publica de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo;

4. Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion,
presupuesto anual, estructura organizacional y responsabilidad social corporativa;

5. Aprobar el Presupuesto General de |la Empresa y evaluar su ejecucion.”

Articulo 11.- “DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL. - El Gerente General,
como responsable de la administracién y gestién de la empresa publica, tendrd los
siguientes deberes y atribuciones:

4. Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia empresarial e informar
al Directorio trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los
resultados de la gestion de aplicacién de las politicas y de los resultados de los
planes, proyectos y presupuestos, en ejecucion o ya ejecutados.”

2.5. Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 2021-2033

El Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial establece como politica
“Asegurar una optima movilidad y conectividad de personas y mercancias, en todos los
modos y medios de transporte, bajo los principios de la sustentabilidad.” En este ambito,
el proyecto “Primera Linea del Metro de Quito” se ha constituido en una de las mas
importantes iniciativas para solucionar los problemas de movilidad de la ciudad y se
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espera que se convierta en el eje articulador del Sistema Integrado de Transporte
Pablico del Distrito Metropolitano de Quito.

2.6. Techo presupuestario 2021

Mediante Ordenanza PMU No. 006-2021, sancionada el 09 de diciembre de 2021, se
aprueba el Presupuesto General del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito para el Ejercicio Econdmico 2022, dentro del que consta la
asignacion de fondos del MDMQ para la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito
por un valor de USD 16.240.197,58.

Por otro lado, la EPMMQ, cuenta con fondos propios que suman un valor de USD
12.267.984,75. Estos valores corresponden a saldo en bancos y anticipos por devengar

de afos anteriores.

2.6.1. Presupuesto de Ingresos

: . ASIGNACION
cODIGO DESCRIPCION qrar
2.8 TRANSFERENCIAS O nomxcmuss DE CAPITALE INVERSION 16.240.197,58
TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION DEL
2.8.01 SECTOR POBLICO 16.240.197,58
DE ENTIDADES DE GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS 16 240 197 58
3.7 SALDOS DISPONIBLES (*) 12.234.184,75
3.7.01 | SALDOS EN CAJA Y BANCOS 12.234.184,75
3.7.01.99 | OTROS SALDOS 12.234.184,75
FONDOS LIQUIDACION FIDEICOMISO NAIQ-METRO DE QUITO 4.466.345,15
FONDOS DEL PROCESO DE EXPROPIACION TERRENO LA MAGDALENA 2.498.801,64
COMPROMISOS DE ARRASTRE Y REINVERSION DE SALDOS 2021 5.269.037,96
3.8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR (*) 33.800,00
3.8.01 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 33.800,00
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES DE
3.8.01.07 | .\ pRESAS PUBICAS - COMPRA DE BIENES Y/O SERVICIOS RaER0,00

—
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2.6.2. Presupuesto de egresos

ASIGNACION

CODIGO DESCRIPCION INICIAL

7.1 GASTOS EN PERSONAL 3.393.093,92
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 22.190.378,53
7.7 OTROS GASTOS DE INVERSION 49.711,17
7.8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES PARA INVERSION 2.498.801,64

foe |

u BIENES DE LARGA DURACION

3. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

3.1 Alineacion a los instrumentos de planificacidn

Plan Nacional de Plan Maestro de
Desarrallo 2021-2025 Elan Metopelitane d:;fg;’;g; 3 "z':;s"a""‘""" Territorial = | 4\ de Gobiernodel | Movilidad DMQ
(Plan de Creacidn de A MDMQ 2021 - 2023 2009 - 2025
Oportunidades)
Eje Estratégico Objetivo Estratégico
Lineamiento estratégico PMDOT Politica PMDOT Estrategia Eje operativo 1:
Lineamiento Territorial Asegurar una odptima 3.16 Asegurar, junto al | Medidas
D1: Impulsar modelos de movilidad y conectividad _ . cuerpo  edilicio, la | estratégicas
Brindar opciones de =i ) :
transporte publico de personas Y ovilidad aplicacién de politicas | orientadas a lograr
masivos de calidad y . mercancias, en todos los e 4 y normativa para la | la preferencia
B Territorial ; conectividad o ;
eficientes modos y medios de ; operacion del Metro | ciudadana por el
i - confiables, de calidad, J e
energéticamente. transporte, bajo  los SHRTES S de Quito, como eje de | transporte publico
principios de la FIcEURS: Ia movilidad sostenible | y/o alternativo.
sustentabilidad. para el DMQ.
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4. PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

4.1 Objetivo Operativo

Mantener, administrar, implementar y pre-operar el subsistema Metro de Quito

4.2 Indicador del Objetivo

Porcentaje de avance en la implementacion de la etapa preoperativa de la Primera Linea
del Metro de Quito

4.3 Meta del Objetivo

Culminar el 100% de la etapa preoperativa de la Primera Linea del Metro de Quito.

4.4 Programa y proyecto

Programa: Sistema de Transporte Publico Eficiente.
Proyecto: Primera Linea del Metro de Quito.

La definicién de este proyecto es culminar la preoperacién de la Primera Linea de Metro
para incluir al Metro al sistema de movilidad como un medio de transporte inclusivo,
seguro, sostenible, confiable y como eje estructurador del sistema integrado de
transporte publico del Distrito Metropolitano de Quito.

Para el transcurso del afio 2022, el proyecto contempla realizar todas las labores de pre-
operacion y puesta en marcha de la PLMQ para su posterior operacion comercial; la
misma que se desarrollara con estandares adecuados de seguridad, calidad y eficiencia
previstas por la EPMMAQ,
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4.5 Plan Operativo Anual a nivel de productos

DEPENDENCIA: EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DEL METRO DE QUITO

PRESUPUESTO
| | TOTAL
FONDOS PROPIOS

PROGRAMA PROYECTO PRODUCTO ASIGNACION

MUNICIPAL

1. CONTRATOS DE LA
OBRA CIVIL,
FISCALIZACION,
GERENCIA TECNICA Y
MANTENIMIENTO DE LA
PRIMERA LINEA DEL
METRO DE QUITO
IMPLEMENTADOS

2. SISTEMAS DE
EQUIPOS E
INSTALACIONES DE LA
PRIMERA LiNEA DEL 3.968.851,98 2 3.968.851,98
METRO DE QUITO
SUPERVISADOS

3. NORMAS DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL, AMBIENTAL,
PATRIMONIAL Y DE ; 496.028.02 496.028,02
SEGURIDAD INDUSTRIAL
¥ SALUD OCUPACIONAL

IMPLEMENTAR EL
100% DE AVANCE | 4. piaN DE

TSF:;T:'::S:TEE PRIMERA LINEA DE LA FASE COMUNICACION E
PUBLICO DEL METRODE | PREOPERATIVA | |MAGEN DE LA PRIMERA - 880.000,00 880.000,00
R EENTE Quito DE LA PRIMERA | |iNEA DEL METRO DE
LINEA DEL METRO | quito
DEQUITO
5. FUNCIONAMIENTO
DE LA EMPRESA
PUBLICA 5.655.303,32 4.757.148,43 10.412.451,75
METROPOLITANA
METRO DE QUITO
6. EXPLOTACION DE LA
PRIMERA LINEA DEL
METRO DE QUITO 6.616.042,28 6.134.808,30 12.750.850,58
(OPERACION Y
MANTENIMIENTO)
TOTAL 16.240.197,58 12.267.984,75 28.508.182,33
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4.6 Plan Operativo Anual por Area

) PRESUPUESTO
GERENCIA/DIRECCION
ASIGNACION MUNICIPAL FONDOS PROPIOS
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA -
GERENCIA DE EQUIPOS E INSTALACIONES 3.968.851,98 - 3.968.851,98
GERENCIA DE RESPONSARBILIDAD SOCIAL Y
AMBIENTAL 496.028,02 496.028,02
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 880.000,00 880.000,00
DIRECCION DE FINANCIAMIENTO i 154.306,00 154.,306,00
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 29.855,64 265.552,58 295.408,22
GERENCIA JURIDICA 3.633.263,18 3.633.263,18
DIRECCION DE PLANIFICACION Y CONTROL o
DE GESTION
GERENCIA FINANCIERA ADMINISTRATIVA 5.625.447,68 704.026,67 6.329.474,35
SECRETARIA GENERAL - = =
GERENCIA DE OPERACIONES 6.616.042,28 6.134.808,30 12.750.850,58
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL =
TOTAL 16.240.197,58 12.267.984,75 28.508.182,33
1. ANEXO1

POA 2022 DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO

DE QUITO

Pagina 12 de 12

OO O @MetraDeQuito - #MovilidadDeCalidad

Montufar N2-50 y Sucre (Antigua Malernidad)- PBX: (02) 382 7860
www.metrodequito.gob.ec

&

A~ |
Metro

Qtito

Par un

Digno



POA 2022 - DIRECTORIO - VF

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

-

POA 2022 FUENTE DE FINANCIAMIENTO P
FECHA DE FECHA DE | RESPONSABLE PERIODICIDAD META PRESUPUESTO ASIGNACION c
(ROPUEtY prhaleled FRIONDAD) | S icio FIN ACTIVIDAD ACTIVIDAD {2022) SUBACTDAD TOTAL MUNICIPIO FhpRs ERPRG0
Realizar |z coordinacion con Realizar |a coordinacion  interinstitucional para la 0.00 000 0.00
insithiclones poblicas y privades) ey, 2022 | atnzmoze |Gerenca %8| MENSUAL 100%  |elecuciondela PLMQ ; : i
relacionadas con la ejecucion del Infraestructura Atender reguenimientos técnicos  interinstitucionales 0.00 0.00 0.00
Metro de Quito relacionados con la PLMO i = '
Realgar el seguimiento dg Ios Certificados de Pago 0,00 600 0,00
Provisional {avance accnomico)
Reslizar el seguimiento a la gjecucion y avance de la
construccion de la Obra Civil B0 o 080
CONTRATOS DE LA OBRA|Ejecutar el seguimiento del Earaniis o Reall la sistematizacién y  recopilacién  de 560 &b 800
CIVIL, FISCALIZACION, |Contrato de Obra - Fase 2 con ALTA 31142022 311122022 Rty e MENSUAL 100% documentacion técnica para recepcion des las obras. f ' '
GERENCIA  TECNICA  ¥|CL1 : s
MANTENIMIENTO DE LA g:;nrdmlar:; a||'n|5|oﬂ u:m‘s[ Ceﬁlﬁca«l:lus de Recepcidn de 0.00 0.00 0,00
PRIMERA LINEA DEL METRO ray |a Declaracion de Terminacion
DE QUITO IMPLEMENTADOS Realizar el seguimiento de la Notificacion de Defectos de 000 000 0.00
la PLMQ ' i '
Reslizar la administracidn de! Contrato de Ia 0.00 000 0.00
Realizar |2 administracion de los ALTA 34,2022 344122022 Gerencia de MENSUAL 100% Fiscalizacion de la PLMQ ’ E '
contratos de la PLMQ - Fase 2 Infraestructura Realizar la administracidn del Contrato de la Gerencia de 0.00 a.00 000
Proyecte de la PLMQ ' ' =
Elaborar  informes  técnicos Borenda da Elaborar informes técnicos favorables de intervenciones
favorables de Iz zona de| MEDIA 312022 31122022 s MENSUAL 100% constructivas dentro de la zona de influencia de la 0,00 0,00 0,00
influencia de la PLMQ PLMC.
Coordinar y gestionar de la ejecucion de los desvios y
reposicion de los servicios afectados (SSAA) de energia
icaci ctos de Soterramiento de | 000 090 ena
Rilizat P - ; ﬂrqnumcauones, y proyectos iento a
interinstilucional  scbre  lemas =
téenicos  de  equipos e Gerencia de Fo:)rldm:];ersezglloan:im?}mnwles de-equipamianto; g 0,00 0,00 0,00
instalaciones  y  servicios|  ALTA 312002 | 311242022 |Equipos el  MENSUAL L : - =
afectados  con  organismos Instalaciones Sy, we SECIRL SR TEUISHES SRRRaIER 29 0,00 0,00 0,00
puiblicos y privados refacionados infraestructura @ interfaces de la PLMO.
Gestionar el pago por amiendo mensual de uso de
con la PLMQ. . .
o frecuencias de operacién a la ARCOTEL. 70a4 s 09
Gesllclpnar la p_rmspén del sistema de medicion y pago de 396348114 3.963.481,14 0,00
energla eléclrica
Co?rdlnar ¥ gestton.gf la ejecucion del subsistema 0,00 0,00 0,00
Senalizacion Ferroviaria,
Coordinar y gestionar la ejecucion del  subsistema
Comuniceciones (Puesto da Control Central, Control de 0,00 0,00 0,00
SISTEMAS DE EQUIPOS E Estaciones, Telecomunicaciones).
INSTALACIONES DE LA z i Coerdinar y gestionar la ejecucién del subsistema
: Realizar el seguimients y Garencia de i - S
et DEL METROI orvisich dé los. equipos o  ALTA amizozz | 311212022 |Equipos o  mENSUAL e T i o Distribucion de  Energla, 0,00 0,00 g
SUPERVISADOS instalaciones de la PLMO Instalaciones EQTHIEAGION).
Coordinar y gestionar la ejecucidn de los subsistemas
Electromecanicos  (Proteccion Contra  Incendios, 0,00 0,00 0,00
Ventilacion, Ascensares y Escaleras Mec2nicas)
Administrar la documentacion l_écnma y contractual da la 0,00 0,00 0,00
Gerencia de Equipos e Instalacionas
Administrar el contrato Adguisicion y Financiamientc del
Material Rodante, Vehiculos Auxilieres, Equipos y 000 0.00 0.00
Dar seguimiento a los contratos Gerencia de ; Herramientas de Taller v Lote de repuestcs para la ! / !
relacionados con el Material ALTA ani2022 31312022 |Equipcs a ESPECIFICA 100% PLMO
\aci
Rodanie: Insfalacones Apoyar |a administracién del contrato correspondiente a
G A 0,00 0,00 0,00
la fiscalizacian del contrato de Material Rodants
Apoyar en los procasos lecnicos Goranicla -
ra[acuma_doa con Ia_l’ase de la ALTA ap1/2002 31/12/2022 |Equipos 4 MENSUAL 100% Brindar soporte en la fase de |a expletacion comercial de 0,00 0.00 0,00
explotacién  comercial de la la PLMQ
Instalaciones
PLMO
Imp!;r:an;r ellt moqel‘o i de Cérencia - I\C."oordlnflr e implementar los planes del modele 152.472.00 0.00 152.472,00
gest Suili oudaoang) s 3412022 31/12/2022 |Responsabilidad MENSUAL 100% Bl
METROCULTURA, de la Primera| Social y Ambiental Coordinar y elaborar los protocolos de género y grupos 0.00 0.00 a.00
Linea del Metro de Quito. de atencion prioritaria : . '
Implementar meadidas del componente ambiental para
Ejecutar el Plan de Manejo . lcumplir con la Licencia Ambiental No. 120 y Plan de
Gerencia de ; ; 4 - 25612117 0.00 25512117
Amb.lental del . wm?onente ALTA 2022 31/1212022 |Responsabilidad MENSUAL 100% Manejo MDumtal de !a Primera Linea del Metro de Quito!
ambiente de la Primera Linea del Social v Ambiental y supervisar su cumplimienta,
Metro de Quito Y Implementar Buenas Practicas Ambientales en la 000 ooa 000
EPMMQ ' : '
Ejecutar el componente de relacionamiento comunitario
del Plan de Relacionas Comunitanas del Plan de Manejo 15.000,00 0,00 15.000,00
Ampiental {PMA)
Ejecutar el cempenente de acuerdos y gestion de
Ejecutar el Plan de Manejo Gerencia e reclamos del Plan de Relaciones Comunitarias del Plan 0,00 0,00 Q.00
Ambiental del componente sociall ) 1 3M/2022 | 3171212022 |Responsabilidad MENSUAL 100%  |deManeio Ambisntal (PMA)
y patrimonial de la Primera Linea Bocial Acibiarital |Ejecutar el componente de informacion y seguimiento del
del Metro de Quito & Flan de Relaciones Comunitarias del Plan de Manejo 0,00 0,00 0,00
NORMAS DE Ambiental (PMA)
RESPONSABILIDAD SOCIAL Dar seguimiento & la implementacién de la puesia en
AMBIENTAL.  PATRIMONIAL valor da Ios hallazgos enconirados en el rescale 0,00 0,00 0,00
v DE ! SEGURIDAD arqueoldaico de la estacién San Francisco
INDUSTRIAL v SALUD Curnp_llr con la normativa |egal vigente en el ambito de 72.434.85 0,00 72.434,85
OCUPACIONAL seqguridad y salud en el trabajo
IMPLEMENTADAS Implementar medidas del componente da Seguridad
Incustrial vy Salud Ocupacional del Plan de Manejo 000 0.00 000
Ambiental de la Primera Linea del Metro de Quito y d ! !
Ejecutar el Plan de Manejo Codiia 4 |supervisar su cumplimiento
‘:’“b';’gt:; dedfﬁ' spai®  aLTA aM/2022 | 31/12/2022 |Responsabilidad MENSUAL 100%  [implementar ef componente da  Conlingencias y
dZIg:letro de Quite Sorial y Amhiental Emergencias del Plan de Manejo Ambiental da la Primera 0,00 0,00 0,00
Linea del Metro de Cuito v supervisar su cumplimiento
Elaberar e implementar los procedimientos/protocolos
para la operacion de la Primera Linea del Matro de Quito
& , X 0,00 0,00
dal  componente Seguridad  Industrial y  Salud 0P
Oeupacional (S1S0)
Elaborar vy presentar Informes Semestralas de
Cumplimiento al Plan de Gestibn Ambiental, Social, 0,00 0,00 0,00
Cumplir con las salvaguardas o de Seguridad e Higiene (PGASS-H)
ampignlsles y sooiales o8 & s 3102022 | 311122022 |Responsabilidad MENSUAL fpow |Dar seguimiento. -al cumplimienio a  condicianes 0,00 0,00 0,00
Primera Linea del Metro ce Social v Ambiental contractuales [ Ayudas Memeria
Quito. ¥ Elaborar el Informe de Plan de Gestion Ambiental,
Sowal, Seguridad & Higiene (PGASS-H) actualizado para 0,00 0,00 0,00
|a operacion de la PLMO
Efgcutar Ia} a_oc:ones comunicacionales para posicionar 870.000,00 0,00 87000000
la imagen institucional
Monitorear los medios de comunicacion y redes sociales 10.000,00 0,00 10.000,00
Gestionar las relaciones plblicas de la EPMMQ 0,00 0,00 0,00
Desarrollar & implementar estrategias de comunicacion 0,00 0,00 0,00
axterna
Desarrallar e implementar eslrategias de comunicacion
PLAN DE COMUNICACION E Direseién de interna 8.00 0.00 .00
IMAGEN DE LA PRIMERA|Ejecutar el plan comunicacional i Desarrollar e implementar estrategias de comunicacion
3112022 21M2f2022 MENSUAL 100% 0
LINEA DEL METRO DE|dela EPMMQ ALTA 3 g:;:ln}camén digital (redes sociales) e s %
ITO IMPLEMENTAD: ;.
A S Implementar y supervisar el uso adecuado de la imagen
institucional en todos los productos comunicacionales 0,00 0,00 0,00
(disefic grafice y manual de imagen)
Produc'.L_r __wi_'ﬂenidos multimedia institucionales 0.00 0,00 0,00
(comunicacicn interna y externa)
_Dufu_ndi_r ¥ aclua!izar_ los contenidos de la pé_glna web 0,00 0,00 0,00
institucional y supervisar el uso adecuado de la imagen
Coordinar |os desembolsos con Secretaria de Movilidad,
Ministerio de Finanzas, Organismos Multilaterales y el 0,00 0,00 0,00
Municipio de Quito
Gestionar recursos financieras 2 ” Apoyar en la gestion de pago de plenillas de los 400
oforgados para la Primera Linea|  ALTA 3022 | atizizozz DM S8 mENSUAL 100%  |coniratos de la PLMQ. s 900 :
del Metro da Quito Apovar en la gestién de pago de drdenes de compra de 000 000 0.00
materisles pars importacién. ! i !
Jusu_hcar los gastos efectuados ante los Organismos 0.00 0,00 0,00
Multifaterales
Erabu'_a! e tnfurrna de avance del proyecto para los 0,00 0.00 0,00
Cumplir i reqisiios e ) Oggalnlsrnos Multilaterales .y
contractuales con Organismos|  ALTA 1022 | 322022 E.:;i‘;‘i.‘l‘:nimo 98| MENSUAL 100% ?;i'f:;m:' de”;?pf_}‘:ﬂ;‘:gpz‘;‘i‘:’r'a de los Estados 74 306,00 0,00 74.306,00
Multilaterales =g ; :
Contratar la auditoria de los estados financieros de cierre 80.000,00 0.00 80.000.00
del Proyectc
Emitir criterios o absclver consultas en aplicacion del
Asesorar, absolver consultas y . - marco legal vigente, contestar escritos o demandas en 0.00 0.00
patrocinar & la EPMMQ ALTA 372022 31/12/2022 |Garencia Juridica TRIMESTRAL 100% procesos judiciales y de mediacion, patrocinar a la 0,00 ; ,
empresa en procasos judiciales y de mediacion,
Asesorar a8 la EPMMQ respecio 1 ;
Resol
de la Comision de Resolucion de|  ALTA 3112022 | 311212022 |Gerencia Juridica |  TRIMESTRAL 100% ::‘g’:r"’l‘fnrv:r:a:":m;i f:;f};if;‘:;’ig: aanleion 860.250,18 0,00 860.260,18
Controversias ' Pagina 1dalr
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POA 2022 - DIRECTORIO - VF J’
Metro
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO
POA 2022 FUENTE DE FINANCIAMIENTO
'FECHA DE FECHA DE | RESPONSABLE | PERIODICIDAD META PRESUFUESTO ASIGNACION ;
ERRDUGTO ASTIEAD PRIORIBAD{ L iNICIO FIN ACTIVIDAD AGTIVIDAD (2022) SUBALTIVIDAD TOTAL MUNICIPIO FONBRS PROMOS
5::3:::0%'0:8 uﬁmsosﬂbli: Elaborar declarstoria de utilidad piblica, elaborar &
diras ol ::Formes inscribir escrituras, elevar a escritura publica, oblener
i e BLTA 3M/2022 | 311202022 |Gerencia Juridica | TRIMESTRAL 100%  |copias certificadas, cerlificados de registro de la 277301300 0,00 2.773.013,00
i IoE A, - propiedad, actas , infonmes legales para la expropiacion
terronos en &l drea:de influencia de terrenos que se encuentren an la zona
de la PLMQ H '
Elaborar conlratos, convenios,
acuerdos, resolficiones, normas Revisar, analizar los confratos de Obra, Fiscalizacion y
ylo. teglamentos apagados &.1as: ) pq 3Mi2022 | 31/1212022 |Gerencia Juridica |  TRIMESTRAL 1ppw  |Serencia de Proyecto, eq lo referente a los espracios 0,00 0,00 0,00
disposiciones legales vigentes juridicos; y elaborar y analizar Contratos, Convenios,
de conformidad con el &mbito de Acuerdos, Rescluciones, normas yle Reglamentos
|competencia.
Mantener la operacidn de los Direceitn de ggrhrl:ll::;trar |a plataforma tecnolbgica y red de datos da la 22.799,64 22.799.64 0,00
servicios Tecnologicos de |a ALTA 3Mizozz 31/12/2022 |Tecnolegia de la MENSUAL 100% Brind : oo : e ——
EPMMQ R rindar soporta tecnico a usuarios y mantenimisnto 0,00 0,00 0.00
equipo tecnoldaico
quumr.sniucmn para respaldos vy restauracion de 4B.985,71 0,00 4898571
informacion
Provisionar servicios de licenciamiento y aseguramiento
de operacion para |a plataforma de seguridad perimetral 69.567,15 7.056,00 62.511,15
y antivirus de |a EFMMQ.
x Direccién de Realizar el mantenimiento preventive de equipamiento
1@2[‘“‘::; o E;:::;é""gs ALTA ari2022 31/12/2022 |Tecrologia de la]  TRIMESTRAL 100%  |tecnolsaico &TE0 L0 b
2 L Infermacion Adguinr equipamiento tecnoldgico 50.000,00 0,00 50.000,00
A;!q::rrr software de terceros para unidades de asesoria 5.432,00 0,00 8.432,00
Renavar la suscripeidn de licencias y servicios 68.712,68 0,00 £8.712 68
Adquirir el ser_\n;lo de mantenimiento y soporte para 22.198,04 0,00 22198,04
servicios lecnclégicos
T Actualizar el Plan Estralégico de Tecnologia de la
G Direccion de ; 0,00 0,00 0,00
gg";m“"ia';‘zzeli l:mﬁ';';i%: ALTA 1302022 | 31M2/2022 |Tecnologla de la| ESPECIFICA 100%  pnformacion (PETI)
o Informacién Desarrollar y ejecutar el Plan de Seguridad Informatica D00 0,00 0,00
Ejecutar el proceso de seleccion del personal de la
FUNCIONAMIENTO DE LA Harandia Empresa. 0.00 009 00
EMPRESA PUBLICA|Administrar los subsistemas de i : Gastionar la nomina y remuneraciones de la Empresa y
32022 MENSUAL 100% . . 3 093,92 555,12
METROPOLITANA  METRO|Talento Humano de la EPMMQ ALTA < Sl2znde :’::.?r::::“va S |os subprocesos relacionados S4u1089.04 393 5 o8
DE QUITO Gestionar los procesos de desarrollo del Talenlo 28.500,00 0,00 28.500,00
Humano.
Administrar los recursos financieros de la empresa, 1.150,00 0,00 1.150,00
3 2 Gerencia Coordinar, gestionar y aplicar los  procesos
| |
gr::‘:&gm:‘;’; I:éph?r::g“"’”“ ALTA 3112022 3111212022 |Financiera MENSUAL 100%  |presupuestarios de la empresa. 900 40 el
Administrativa Ejecutar los procesos a?ontablas. tributarios y ofros 30.000,00 0,00 30.000,00
prozesos financieros relacionados.
Dotar de bienes y servicios Gerencia ﬁs'r'::ar y administrar los bienes y seguros de la 514,900,00 0,00 £14.000,00
necesarios para el MEDIA 31/2022 31122022 |Financiera MENSUAL 100% Gepl' A P P T
funcionamiento de la EPMMQ Administrativa Em;r'gr ¥iaaminis SENCIOS - ganerais: o e 2.303.275,31 223235376 70,921 55
Formular y actualizar el Plan  Operative  Anual
. Institucional 2022 080 f.00 0
Emitir certificaciones POA 0,00 0,00 0,00
Realizar la formulacisn; centeal, Direccitn = gpror;alrni:u r;a(urrnas y repraogramaciones al Plan 0,00 0,00 0,00
seguimiento y evaluacién de |a ALTA 3142022 31/12/2022 |Planificacion y MENSUAL 100% Epet L = m§§ - e e =
| planificacion institucional Conftrol de Gestion i 0o M & . 0,00 0,00 0,00
cumplimiento del Plan Operativo Anual
Elaborar y coordinar la aprobacion del Plan Estratégico 000 0.00 0.00
|Institucional y el Plan de Negocios * & !
Emitir el reporte de cumplimiento de la LOTAIP 0,00 0,00 0,00
Direccion o Emitir el informe de gestion institucional 0,00 0,00 0,00
Ernlt_lr ||f1fu'n_nas_ ylo reportes de ALTA 3112002 31/12/2022 |Planificacion y MENSUAL 100% Eleborf-x al |nfur_rna guincenal para los miembros del 0,00 0.00 0,00
gestion institucional Control de Gestidn Consejo Metropoiitana
Emitir &l informe técnico ds rendicion de cuentas 0,00 0.00 0,00
3 Direccion de Establecer e modelo de gestién por procesos
'“::é:;f‘:;“:;la :?wag“m porl ALTA 2022 311202022 |Planificacién MENSUAL 100%  linstitucional oL G0 e
e Control de Gestién Implantar el sistema de gestion Antisobormo 0,00 0.00 0,00
Realizar la coerdinacion
|Interinstitucional para gestionar Realizar la coordinacién Interinstitucional para gestionar
las contrataciones de Coordinacion las conlratacionas bajo ol Componenle 5 de los
; 0; : : A 0,00 J
|cooperacion  técnica con  los ALTA S0 BANER0E2 Interinstitucicnal FRIMESTRAL 100% Contratos de Préstamo BIRF No. 8285-EC y BIRF-88890 0,00 0.00
Organismos  Multilaterales  de EC con &l Banco Mundial
Financiamiento
Registrar documentos intemos y externos recibidos 0,00 0,00 0,00
Despachar documentacion a procesos internos y clientes 0,00 0,00 0.00
axlermnos.
::lr;ﬂg:;e: elaborar documentos para la firma de 0.00 0,00 0,00
Administrar el Sistema  de = [ — m 5
Gastit Dosimerial MEDIA 32022 31/12/2022 |Secretaria General MENSUAL 100% 5::1';31' el control y seguimiento de a documentacion en 0.00 0,00 0,00
F{acl.l:nr, verificar y archivar la documentacion que va al 0,00 0,00 0.00
archivo pasive
Definir reglamentos y normativa de gestién documental 0,00 0,00 0,00
0rga_nl_zgr técnlcarpeme el archivo general, sus 0,00 .00 0.00
subdivisiones y archivos sectorales.
Validar y completar archivos fisicos y digitales a ser 0.00 0.00 0.00
T e bases|  wepia 2022 | 214122022 |Secretaria General|  MENSUAL 100%  feonservados en el archivo general.
Custodiar y conservar téenicamente la documentacion, 0,00 0,00 0,00
|Expurgar la documentacion 0,00 0,00 0,00
Preparar documentacion para su certifieacion. 0,00 0,00 000
Organizar y convocar a sesiones de comités y
Dar  Asistencia  teécnica | comisiones, y coordinar las sesiones de Directorio de la D00 0,00 0,00
acluacion en las sesiones del ; entidad
1
Diractorio, Comités, Comisiones AL RARUEZ Sifl2ieles [Hacetatiatisneml MENSUAL 0% Elaborar oficios, memorandos, convocatorias, actas,
y Juntas de |a Entidad resoluciones  y realizar |a transeripeicn  de  las D.00 0,00 0,00
grabaciones de las sesiones del directorio
Realizar la gestién administrativa para la implementacién
de la fiscalizacion {operacion y mantenimiento) y red de 212721908 2.127.219,08 0,00
emergancias para |a preoperacien y cperacion comercial
i Gestionar |a etapa preparatoria, precontractual vy
EXPLOTACION DE LA|Gestionar los procesos  de , : ! 4.142.010,04 3.555.156 00 586.854,04
PRIMERA LINEA DEL METRO |preoperacién y operacion de la|  ALTA 102z | B1M2r2022 21?22:2,,95 98 MENSUAL 1oy |contractual de la contratacion del Operador de la PLMQ
DE QUITO PLMQ P Gestonar la elapa preparatoria, precontractual |
contractual de las contrataciones inherentes a la 933.667,20 932 667,20 0,00
preoperacisn
Gestionar la etapa preparatoria, precontractual |
contractual de |a contratacion de los mantenimientos de 5.547.954 26 0,00 5.547.954,26
I2BLMO ’
s o i oL EE z 2860818233
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