Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
1 Acosta Rivadeneira Geovanny ErofeS|onaI 5de man’te'nlmlento de Ley Or’g;aplca de Empresas 71.01.05 15 250000 30.000,00 1.041,67 187,50 ) 122917
Orlando sistemas electromecanicos Publicas ( LOEP )
2 |Acosta Romo Pablo Femando  |Profesional 5 Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
Publicas ( LOEP )
3 |Aguinda Salazar Fabio Walter | rPesional 2 de Servicios Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 12 1.800,00 21.600,00 600,00 150,00 - 750,00
Administrativos Publicas ( LOEP )
4 |Aguirre Simba Ramiro Alejandro |Profesional 5 de Infraestructura Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
Publicas ( LOEP )
) ) Profesional 5 de mantenimiento de -~
g |Ameida Cruz Stephanie infraestructura, talleres y fondo de | ¢ Ogénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 ; 983,33
Alexandra saco Publicas ( LOEP )
6 Almeida Valenzuela Diana Profesmnall 3 Econémico Financiero Ley Orgaplca de Empresas 71,0540 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 ) 816,67
Pamela de Operaciones Publicas ( LOEP )
7 |Arévalo Vallejo Andrea Carolina |Director de Relaciones Externas Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 . 1.250,00
Publicas ( LOEP )
2 |Arias Jarrin Pedro Antonio Profesional 6 de Proyectos Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 16 2.800,00 33.600,00 933,33 150,00 . 1.083,33
Publicas ( LOEP )
3 |Arizala Chiriboga Andrés Eduardo | csional 1 de Comunicacion Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 . 683,33
Social Piblicas ( LOEP )
4 |Armas Espinoza Galo German  |Gerente de Negocios Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 348 3.900,00 46.800,00 1.300,00 150,00 ; 1.450,00
Publicas ( LOEP )
5 |Aroba Proafio Carlos Alberto |Asesor Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 348 3.800,00 45.600,00 1.266,67 150,00 . 1.416,67
Publicas ( LOEP )
6 |Arroyo Escobar Diego Patricio  |Chofer Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 2 550,00 6.600,00 183,33 150,00 . 333,33
Publicas ( LOEP )
7 |Aymacaria Estrella Patl Ricardo |Profesional 3 de Contabilidad Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 13 2.000,00 24,000,00 666,67 150,00 - 1.380,00 2.196,67
Pablicas ( LOEP )
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
. . . |Profesional 2 de Seguimiento y Ley Orgénica de Empresas )
8 |Balseca Jaramillo Andrea Patricia Control de Gestion Pblicas ( LOEP ) 7.1.05.10 12 1.800,00 21.600,00 600,00 150,00 750,00
3 |Barmera Guerra Felipe Antonio  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 ; 375,56
Publicas ( LOEP )
4 |Bastidas Zelaya Efrain Alfredo | Gerente General Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 58 4.900,00 58.800,00 1633,33 150,00 - 1.783,33
Publicas ( LOEP )
5  |Benavides Narvaez Sebastian Dar|Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 350,00 4.200,00 116,67 150,00 ; 266,67
Publicas ( LOEP )
6  |Bolafios Cedefio Jaime Andres  |Promotor Socal Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 483,33 150,00 ; 633,33
Publicas ( LOEP )
7 |Bolafios Chavez Damian Patriio || o0 d€ Control de Materil Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 400,00 150,00 520,00 1.070,00
Rodante Publicas ( LOEP )
8 |Bonila Ramos Carlos Benito | Asesor Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 3JS 3.800,00 45.600,00 1.266,67 150,00 . 1.416,67
Publicas ( LOEP )
9 Bravo Villarreal Eduardo Profespnal 5 de Planificacion de Ley Orgaplca de Empresas 71,0540 15 2550000 30.000,00 83333 150,00 ) 983,33
Jhonatan Operaciones Publicas ( LOEP )
4 |Burbano Proafio Maria Fernanda |Tesorera Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 13 2.000,00 24,000,00 666,67 150,00 ; 816,67
Publicas ( LOEP )
5 |Cabezas Velasco Diana Patricia |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 700,00 8.400,00 233,33 150,00 ; 383,33
Publicas ( LOEP )
6 |Caizaluisa Garcés Lorena Elizabet{Profesional 5 Juridico Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 . 983,33
Publicas ( LOEP )
7 |Caldersn Garcia Nicole Abigail  |Asistente Administrativo 3 Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12,600,00 350,00 150,00 ; 500,00
Publicas ( LOEP )
8 |Castro Silva Viviana Alexandra  |nsta 1 de Servicios Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 8 1.200,00 14.400,00 400,00 150,00 . 550,00
Administrativos Pablicas ( LOEP )
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
9 |Chinche Andi Margarita Yessica ~|Profesional 3 de Contratacion Publica| ¢ O98Nica de Empresas 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 - 816,67
Publicas ( LOEP )
10 |Coba Paz Daniela Paulina Profesional 1 de Administracion de | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 - 683,33
Talento Humano Publicas ( LOEP )
5 |Correa Jaramillo Paulina Gabriela |Profesional 4 de Gestién de Riesgos | - Ordanica de Empresas 7.1.05.10 14 2.250,00 27.000,00 750,00 150,00 ; 70,00 970,00
Publicas ( LOEP )
g |Coro Cevalos Geovanny Custodio Administrativo de Bodega | - Orgénica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 - 500,00
Fernando Publicas ( LOEP )
7 |Cruz Aimagro Paola Alexandra  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 . 375,56
Publicas ( LOEP )
8 |Cuenca Olivez Cristiam Ramiro || cCrico de Control de Material Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 400,00 150,00 440,00 990,00
Rodante Publicas ( LOEP )
9 Jc:ﬁgfra” Benavides Danwin | er Cédigo de Trabajo 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 183,33 150,00 ; 333,33
1o |Custode Pasquel Roberto Gerente de Operaciones Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 4Js 3.900,00 46.800,00 1.300,00 150,00 . 1.450,00
Guillermo Publicas ( LOEP )
11 |Parquea Herdndez Fabidn Profesional 2 de Soporte Técnicon |  -¢Y Orgénica de Empresas 7.4.01.05 12 1.800,00 21.600,00 600,00 150,00 - 750,00
Roberto Publicas ( LOEP )
6 |De Trinidad Moscoso Emilia FemalAnalista 3 de Relaciones Externas | -6V Ordanica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 483,33 150,00 ; 633,33
Publicas ( LOEP )
7 |Duque Cérdova David Emesto ~ |Profesional 4 de Procesos Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 750,00 150,00 - 900,00
Publicas ( LOEP )
8  |Durén Kifisaca Maria Alexandra | esional 3 de Servicios Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 . 816,67
Administrativos Publicas ( LOEP )
9 |Echeverria Guevara José Luis  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 - 375,56
Pablicas ( LOEP )
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
1p |ESpinosa Gonzdlez Cristian Director de Infraestructura Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 ; 1.250,00
Daniel Publicas ( LOEP )
11 |Espinosa Proafio Diego Sebastian| " c510nal 3 de Planificacion de Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 - 816,67
Operaciones Publicas ( LOEP )
12 |Farinango Pachito Wilson Alexand{Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 . 375,56
Publicas ( LOEP )
7 |Femadez Castro Fabian Patricio |Asesor Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 3J8 3.800,00 45.600,00 1.266,67 150,00 - 1.416,67
Publicas ( LOEP )
8 |Galarza Moreno Diego Mauricio | rector de Planificacion y Control de | - Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 . 1.250,00
Gestion Publicas ( LOEP )
9 |Gallardo Unda Pablo Andrés  |Profesional 4 de Material Rodante | -¢Y ©98nica de Empresas 7.1.05.10 14 2.250,00 27.000,00 750,00 150,00 . 900,00
Publicas ( LOEP )
10 |Guamén Vela Femando Xavier  |Profesional 3 de Contabilidad Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 ; 816,67
Publicas ( LOEP )
11 |Guerra Cuevara Edgar Chofer Cadigo de Trabajo 7.1.01.06 2 550,00 6.600,00 183,33 150,00 93,16 426,49
Germanico
12 |Guerrero Troya Maria Belen |- roiesional 5 de Infraestructura Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
Tecnolégica Piblicas ( LOEP )
13 |Gutiérrez Almeida Ingrid Alexia ~ [Analista 3 de Negocios Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 483,33 150,00 ; 633,33
Publicas ( LOEP )
8 |Herrera Jiménez Edilmar Edilso  |Chofer Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 2 550,00 6.600,00 183,33 150,00 - 333,33
Publicas ( LOEP )
9 |Hidalgo Cadena Maria Inés Director de Desarrollo Organizacional | - Orgénica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 . 1.250,00
Publicas ( LOEP )
10 H.II’IOJOSB Betancourt Margarita del | Profesional 3 de Administracion de Ley Organlca de Empresas 71.01.05 13 200,00 24.000,00 666,67 150,00 ) 816,67
Pilar Talento Humano Pablicas ( LOEP )
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta Horas . Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
11 |Hurtado Jacome Gisella Viviana  |Profesional 1 de Gestion Social Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 11 800,00 9,600,00 266,67 150,00 ; 416,67
Publicas ( LOEP )
1 |/Zuierdo Salvador Patricio Analista 3 de Comunicacion Social |  -Y Orgénica de Empresas 7.1.01.05 10 1.450,00 17.400,00 483,33 150,00 - 633,33
Ricardo Publicas ( LOEP )
S . Asistente 3 de Gestion de Archivos y |  Ley Organica de Empresas
13 |Jara Paspuezan Wilmer Santiago Bases de Datos Pblicas ( LOEP ) 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 500,00
14 |Jaramillo Abad James Edmundo |CSPeCialsta de Sequridady Salud | - Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 17 3.000,00 36.000,00 1.000,00 150,00 - 1.150,00
Ocupacional Publicas ( LOEP )
g [JaramilloMieles Johnnathan 1o c.cional 5 Juridico Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 ; 983,33
Gonzalo Publicas ( LOEP )
10 |Jaramillo Silva Juan Fernando  [Asistente Técnico Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 . 500,00
Publicas ( LOEP )
11 |Jiménes Pesantez Kevin Esteban [Asistente Administrativo 3 Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 ; 500,00
Publicas ( LOEP )
12 |Jiménez Cedefio Letty Geoconda |Profesional 4 Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 750,00 150,00 . 1.050,00 1.950,00
Publicas ( LOEP )
) - . Ley Organica de Empresas Escala propia del
13  |Lara Betancourt Rosa Ximena Médico Ocupacional h 7.1.05.10 N 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00 - 708,67
Publicas ( LOEP ) ejecutivo
14 |Lara Ocampo Viviana Carolina |- roesional 3 de Planificacion de Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 ; 816,67
Operaciones Publicas ( LOEP )
15 |Lecaro Robles Yirabel Kathering || ics1onal S de mantenimientode | - Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
sistema de energia Piblicas ( LOEP )
10 |Ledn Alvear Bruno Andrés Profesional 5 de mantenimiento de | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 . 500,00 148333
sistemas y operaciones ferroviarias Publicas ( LOEP )
11 |Leoni Donoso Christian Miguel | rector de Tecnologia de fa Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 - 1.250,00
Informacion Pablicas ( LOEP )
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
12 |Ligfia Yanez Carla Yolanda Profesional 3 de Infraestructura Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 - 816,67
Tecnolégica Publicas ( LOEP )
13 |Lincango Quispe Sofia Fernanda |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 - 375,56
Publicas ( LOEP )
14 |Uerena Granda Maria Esther |0 esional 2 de Comunicacion Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 12 1.800,00 21,600,00 600,00 150,00 - 750,00
Social / Disefio Publicas ( LOEP )
15 |Lopez Mera Rocio de las Mercede|Secretaria de Gerencia Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 483,33 150,00 - 633,33
Publicas ( LOEP )
16 |Lumbi Samueza Lucia Elizabeth |Asistente de Apoyo 2 Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 4 750,00 9.000,00 250,00 150,00 75,00 475,00
Publicas ( LOEP )
11 |Maldonado Valencia Nicolle 1\ ic1ct6 Administrativo 3 Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 ; 500,00
Estefania Publicas ( LOEP )
12 |Masabanda Pilataxi Fredy Fabian |Chofer Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 2 550,00 6.600,00 183,33 150,00 - 333,33
Publicas ( LOEP )
13 |Mejia Morejon Natalya Lizbeth  |Secretaria General Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 208 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 . 1.250,00
Publicas ( LOEP )
14 |Mejia Piedra Diana Carolina  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 . 375,56
Publicas ( LOEP )
Profesional 5 de mantenimiento de Ley Orgénica de Emoresas
15  [Meneses Pineda Jhonny Renato |infraestructura, tunel y super Y g I it 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
Publicas ( LOEP )
estructura
16 |Merino Benavides Pedro Gustavo |1 esional 3 de Comunicacion Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24,000,00 666,67 150,00 ; 816,67
Social Piblicas ( LOEP )
17 |Moncayo Avilés Maria José ~ [Asistente Administrativo 3 Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 . 500,00
Publicas ( LOEP )
12 |Moncayo Naranjo Maria Florencia |Asistente Administrativo 3 Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 - 500,00
Pablicas ( LOEP )
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
13 |Montesdeoca Torres Alicia Profesional 1 de Financiamiento Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 ; 683,33
Monserrat Publicas ( LOEP )
14 |Mosquera Araujo Diego Esteban |Profesional 5 de Operaciones Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
Publicas ( LOEP )
15 |Moya Chavez Cristian Paul Profesional 1 Ambiental Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 ; 683,33
Publicas ( LOEP )
16 |Mufoz Arauz Jaime Eduardo  |Corente de Contrataciones Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 4Js 3.900,00 46.800,00 1.300,00 150,00 - 1.450,00
Corporativas Publicas ( LOEP )
17 |Mufioz Erazo Andrea Paola Profesional 1 Ambiental Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 1 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 - 683,33
Publicas ( LOEP )
18 |Nufiez Parra Luis Eduardo Asistente 2 de Gestion Documental | -Y Orgénica de Empresas 7.1.05.10 6 950,00 11.400,00 316,67 150,00 . 466,67
Publicas ( LOEP )
. ) Profesional 1 de Comunicacion Ley Organica de Empresas
13 |Nufez Zapata Caros Ancres | > 2"PP 4 T Pbfoas (LOER) 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 ; 683,33
14 |Ortega Guanuchi Jenny Graciela || fesional 8 de mantenimientode | - Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 . 983,33
infraestructura de estaciones Publicas ( LOEP )
15 |Ortiz Garcés Diana Patricia Profesional 5 de mantenimiento de | - Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 ; 983,33
telecomunicciones Piblicas ( LOEP )
16 |Ortiz Machado Maria Alejandra  |Profesional 3 Juridico Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 ; 816,67
Publicas ( LOEP )
17 |Paredes Calero Adriana Profesional 1 Ambiental Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 . 2.300,00 2.983,33
Jacqueline Piblicas ( LOEP )
18 |Paredes Maldonado Julio Andrés [Analista 1 de Talento Humano Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 400,00 150,00 . 550,00
Publicas ( LOEP )
19 |Paredes Ponce Matias Jefe de Gestion Ambiental Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 17 3.000,00 36.000,00 1.000,00 150,00 - 1.150,00
Pablicas ( LOEP )
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
14 |Paucar Espinosa Giovanny Lenin | ccnico de Control de Material Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 8 1.200,00 14.400,00 400,00 150,00 630,00 1.180,00
Rodante Publicas ( LOEP )
15 |Paz Flores Gabriela Paola Profesional § de Planificacion de Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
Operaciones Publicas ( LOEP )
16 |Pazmifio Monge Joseline Ivonne | rectord de Seguridad y Salud Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 - 1.250,00
Ocupacional Publicas ( LOEP )
17 |Pilataxi Anangoné Wendy Gissela |Profesional 3 Financiero Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24,000,00 666,67 150,00 - 816,67
Publicas ( LOEP )
18 |Proafio Vallejo Felipe José Profesional 5 de Infraestructura Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 ; 983,33
Publicas ( LOEP )
19 |Quero Aulestia Ivonne Estefania |Asistente 1 Guia Educativo Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 . 375,56
Publicas ( LOEP )
20 |Ramirez Pérez Sofia Carolina  |Asistente Adminsitrativa 3 Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 7 1.050,00 12.600,00 350,00 150,00 - 500,00
Publicas ( LOEP )
15 |Ramirez Romero Hernan Esteban [Promotor Social Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 483,33 150,00 . 633,33
Publicas ( LOEP )
16 |Reyes Lopez Maria Janeth Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 . 375,56
Publicas ( LOEP )
17 |Riofrio Cosios Marlon Gustavo  |Contador Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 15 2.166,67 26.000,00 722,22 150,00 ; 872,22
Publicas ( LOEP )
18 Rodr’lguez Navarrete Edison Profesmpal 3 de Contratacion Publica| Ley Or’g;aplca de Empresas 71,0540 13 200,00 24.000,00 666,67 150,00 ) 816,67
René Corporativa Publicas ( LOEP )
19 [Romero Andrade Jenny Carolina |Profesional 1 de Financiamiento Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 . 683,33
Publicas ( LOEP )
20 |Romero Cérdenas Oscar André  |Profesional 5 Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 - 983,33
Pablicas ( LOEP )
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21 [Romero Corral Hector Santiago | Profesional 1 de Gestion Social Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 - 683,33
Publicas ( LOEP )
16  |Rosero Nader Pedro Pablo Aucxiliar de servicios Cadigo de Trabajo 7.1.01.06 1 530,00 6.360,00 176,67 150,00 - 326,67
17 |Rovere Castillo Karol Janine Pasante Ley de Pasantias 7.1.05.02 Pasantia 150,00 1.800,00 50,00 150,00 - 200,00
18 |Rubio Casa Silvana Elizabeth  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 - 375,56
Publicas ( LOEP )
19 [Sanchez Aguilar Byron Lizandro | Orcoional 1 de Sequridad y Salud | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 533,33 150,00 . 683,33
Ocupacional Publicas ( LOEP )
20 |Sénchez Robles Jorge David || Orcsional 5 de mantenimiento de | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 833,33 150,00 . 983,33
sistemas de sefializacion ferrofiaria Publicas ( LOEP )
g1 |Sanchez Vilacis Catalina delos 1, .\ Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 308 3.900,00 46.800,00 1.300,00 150,00 - 1450,00
Angeles Publicas ( LOEP )
22 |Solis Correa Grace Solange | Profesional 3 Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 . 816,67
Publicas ( LOEP )
17 |Sotomayor Caraguay Dorls Asistente 2 de Gestion Documental | -¢Y Orgénica de Empresas 7.1.05.10 6 950,00 11.400,00 316,67 150,00 - 466,67
Cristina Piblicas ( LOEP )
. Profesional 2 de Comunicacion Ley Orgénica de Empresas
18 [Tapia Gélvez Juan Carlos Social - Audiovisual Publicas ( LOEP ) 7.1.05.10 12 1.800,00 21.600,00 600,00 150,00 - 750,00
19 |Tapia Jacome Ronny Leonardo  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 . 375,56
Publicas ( LOEP )
20 |Torres Erazo Carlos Alberto | Profesional 3 de Presupuesto Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 . 816,67
Publicas ( LOEP )
21 |Torres Gallegos Galo Fabian | Gerente Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 448 3.900,00 46.800,00 1.300,00 150,00 - 1.450,00
Pablicas ( LOEP )
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22 |Torres Mier Liliana del Rocio || 0rcsional 3 de Desarrollo de Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 ; 816,67
Talento Humano Publicas ( LOEP )
23 |Torres Salazar Maria Belén Auditor Intemo 2 Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 Escala propia de [a 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00 - 708,67
Publicas ( LOEP ) CGE
18 |Troya Grialva Manuel Esteban  |Profesional 3 de Seguros Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 ; 1.000,00 1.816,67
Publicas ( LOEP )
19 |Vargas Arias Ana Gabriela Director de Comunicacion Social Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 208 3.300,00 39.600,00 1.100,00 150,00 - 1.250,00
Publicas ( LOEP )
20 |Vilafia Lopez Lauro Javier Tecnico de Control de Material Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 8 1.200,00 14.400,00 400,00 150,00 367,48 917,48
Rodante Publicas ( LOEP )
21 |Villacis Aguilar Maria Fermanda |Profesional 4 de Planificacion Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 750,00 150,00 . 900,00
Publicas ( LOEP )
Villegas Arciniegas Maria . Ley Organica de Empresas Escala propia de la i
2 | Auditor Intemo Pbfoas (LOER) 7.1.01.05 Cor 2.597,00 31.164,00 865,67 150,00 1.015,67
23 thmlla Sarmiento Maria Profespnlal 3 de Infraestructura Ley Orgaplca de Empresas 71,0540 13 2.000,00 24.000,00 666,67 150,00 ) 816,67
Gabriela Tecnoldgica Publicas ( LOEP )
24 |Viteri Ramirez Carlos Femando | Gerente Técnico Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 445 3.900,00 46.800,00 1.300,00 150,00 ; 1.450,00
Publicas ( LOEP )
19 |Yambay Ushifia Alex Pai Tecnico de Control de Material Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 400,00 150,00 380,00 930,00
Rodante Publicas ( LOEP )
20 |Yépez Cerda Jose David Promotor Social Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 48333 150,00 . 633,33
Publicas ( LOEP )
21 |Yerovi Proafio Sebastian Enrique |Jefe de Gestion Social Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 17 3.000,00 36.000,00 1.000,00 150,00 . 1.150,00
Publicas ( LOEP )
22 |zamora Pérez Renny Ricardo | Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 676,67 8.120,00 225,56 150,00 - 375,56
Pablicas ( LOEP )
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23 |Zapata Ruiz Alexander Vinicio ~|aista 3 de Contratacion Piblica - Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 10 1450,00 17.400,00 483,33 150,00 - - 633,33
Corporativa Publicas ( LOEP )
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 250.089,00 3.001.068,00 83.571,33 19.687,50 2.505,64 6.300,00 112.064,47
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/05/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): DRA. MARIA INES HIDALGO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: maria.hidalgo@metrodequito.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3827-860 - EXTENSION 1530
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