Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
1 Acosta Rivadeneira Geovanny ErofeS|onaI 5de man’te'nlmlento de Ley Or’g;aplca de Empresas 71.01.05 15 250000 30.000,00 1.458.33 262,50 A 1.720,83
Orlando sistemas electromecanicos Publicas ( LOEP )
2 |Acosta Romo Pablo Femando  |Profesional 5 Juridico Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 145833 262,50 - 1.720,83
Publicas ( LOEP )
3 |Aguinda Salazar Fabio Walter | rPesional 2 de Servicios Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 12 1.800,00 21.600,00 1.050,00 262,50 - 131250
Administrativos Publicas ( LOEP )
4 |Aguirre Simba Ramiro Alejandro |Profesional 5 de Infraestructura Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 - 1.720,83
Publicas ( LOEP )
5 |Almea Castro Jairo Steven Pasante Ley de Pasantias 7.1.05.02 Pasantia 35,00 420,00 - - - -
! . Profesional 5 de mantenimiento de -
g |A\meida Cruz Stephanie infraestructura, talleres y fondo de. | - Orgénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 . 1.720,83
Alexandra saco Publicas ( LOEP )
7 Almeida Valenzuela Diana Profesmnall 3 Econdémico Financiero Ley Or’g;aplca de Empresas 71,0510 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 ) 142917
Pamela de Operaciones Publicas ( LOEP )
8 |Arévalo Vallejo Andrea Carolina  |Director de Relaciones Externas Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 208 770,00 9.240,00 449,17 262,50 . 711,67
Publicas ( LOEP )
9 |Arias Jarrin Pedro Antonio Profesional 6 de Proyectos Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 16 2.800,00 33.600,00 133,33 262,50 ; 1.895,83
Publicas ( LOEP )
10 |Arizala Chiriboga Andrés Eduardo|roesional 1 de Comunicacion Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 ; 1.195,83
Social Publicas ( LOEP )
11 |Amas Espinoza Galo German  |Asesor/a Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 308 3.806,67 45,680,04 222056 262,50 - 2.483,06
Publicas ( LOEP )
12 |Aroyo Escobar Diego Patricio | Chofer Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 2 550,00 6.600,00 320,83 262,50 55,95 639,20
Publicas ( LOEP )
13 |Aymacafia Estrella Padl Ricardo ~[Profesional 3 de Contabilidad Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 13 2.000,00 24,000,00 1.166,67 262,50 - 466,67 1.895,84
Pablicas ( LOEP )
ldell

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

literal c)Remuneracién mensual por puesto




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
14 |Barragan Montufar Chrystian MathfAuxiliar de servicios Cédigo de Trabajo 7.1.01.06 1 424,00 5.088,00 247,33 262,50 - 509,83
15 |Barreno Lalama Wendy Paulina | Gerente Administrativa Financiera | ¢ Ordénica de Empresas 7.1.01.05 48 3.900,00 46.800,00 2.275,00 262,50 ; 2.537,50
Publicas ( LOEP )
16 |Barrera Guerra Felipe Antonio | Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 . 330,56
Publicas ( LOEP )
17 |Benavides Narvéez Sebastian Dar|Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 ; 330,56
Publicas ( LOEP )
18 |Bolarios Cedefio Jaime Andres  |Promotor Social Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 845,83 262,50 ; 1.108,33
Publicas ( LOEP )
19 |Bolafios Chévez Damian Patricio | o c© d& Control de Material Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 700,00 262,50 ; 962,50
Rodante Publicas ( LOEP )
20 Bravo Villarreal Eduardo Profespnal 5 de Planificacion de Ley Or’g;aplca de Empresas 71,0510 15 250000 30.000,00 1458,33 26250 ) 172083
Jhonatan Operaciones Publicas ( LOEP )
21 |Burbano Proafio Maria Femanda |Tesorera Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 ; 142917
Publicas ( LOEP )
22 |Burbano Simon Carolina Isabel ~ |Director de Relaciones Extemas Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 208 3.230,00 38.760,00 1.884,17 262,50 . 2.146,67
Publicas ( LOEP )
23 |Cabezas Velasco Diana Patricia |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 700,00 8.400,00 408,33 262,50 ; 670,83
Publicas ( LOEP )
24 |Caizaluisa Garcés Lorena Elizabet| Profesional 5 Juridico Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 . 1.720,83
Publicas ( LOEP )
25 |Calvopifia Sigchay Marcelo Enrigu] Director Administrativo Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.925,00 262,50 ; 2.187,50
Publicas ( LOEP )
26 |Carabajo Riera Mayra Alexandra |Profesional 1 de Desarrollo de Talentq ¢ Orgénica de Empresas 7.4.05.10 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 - 1.195,83
Pablicas ( LOEP )
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27 |Castro Silva Viviana Alexandra |/\"3/5t8 1 de Servicios Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 8 1.200,00 14.400,00 700,00 262,50 ; 962,50
Administrativos Publicas ( LOEP )
28 |Chinche Andi Margarita Yessica |Profesional 3 de Contratacién Piblica| -¢Y Orgénica de Empresas 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 - 142917
Publicas ( LOEP )
29 |Coba Paz Daniela Paulina Profesional 1 de Administracion de | - Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 ; 1.195,83
Talento Humano Publicas ( LOEP )
30 |Cobo Moscoso Héctor Ramiro |Coordinador Interinstitucional 1 Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 1Js 3.000,00 36.000,00 1.750,00 262,50 - 2.012,50
Publicas ( LOEP )
31 |Correa Jaramillo Paulina Gabrista |Profesional 4 de Gestion de Riesgos | ¢ Or9anica de Empresas 7.1.05.10 14 2.250,00 27.000,00 1312,50 262,50 ; 1.575,00
Publicas ( LOEP )
gp |Corro Cevalos Geovanny Custodio Administrativo de Bodega | - Orgénica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 . 875,00
Fernando Publicas ( LOEP )
33 |Cruz Almagro Paola Alexandra  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 - 330,56
Publicas ( LOEP )
34 |Cuenca Olivez Cristiam Ramiro | cC1icO de Control de Materal Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 700,00 262,50 ; 962,50
Rodante Publicas ( LOEP )
g5 |Darquea Heméndez Fabidn Profesional 2 de Soporte Técnicon |  -¢Y Orgénica de Empresas 7.1.01.05 12 1.800,00 21,600,00 1.050,00 262,50 ; 1.312,50
Roberto Publicas ( LOEP )
36 |Daza Donoso Pablo José Gerente Técnico Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 4Js 3.900,00 46.800,00 2.275,00 262,50 ; 2.537,50
Publicas ( LOEP )
57 |De Trinidad Moscoso Emilia Feral Analista 3 de Relaciones Externas | -¢Y Organica de Empresas 7.4.05.10 10 1.450,00 17.400,00 845,83 262,50 . 1.108,33
Publicas ( LOEP )
38 |Dugue Cordova David Emesto | Profesional 4 de Procesos Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 14 2.250,00 27.000,00 1312,50 262,50 ; 1.575,00
Publicas ( LOEP )
39 |Durén Kifisaca Maria Alexandra || 0/csional 3 de Servicios Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24,000,00 1.166,67 262,50 . 142917
Administrativos Pablicas ( LOEP )
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40 |Echeverria Guevara José Luis  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 - 330,56
Publicas ( LOEP )
41 |Enriquez Cardenas Sofia Margarit{Analista Técnico 3 Ley Organica de Empresas 7..05.10 10 338,33 4.060,00 197,36 262,50 . 459,86
Publicas ( LOEP )
4o |Espinosa Gonzélez Crstian Director de Infraestructura Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.925,00 262,50 ; 2.187,50
Daniel Publicas ( LOEP )
43 |Espinosa Martinez Javier Anibal ~[Analista Técnico 3 Ley Organica de Empresas 7..05.10 10 338,33 4.060,00 197,36 262,50 . 459,86
Publicas ( LOEP )
44 |Farinango Pachito Wilson Alexand|Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 - 330,56
Publicas ( LOEP )
45 |Gallardo Unda Pablo Andrés  |Profesional 4 de Material Rodante |  -Y Orgénica de Empresas 7.1.05.10 14 2.250,00 27.000,00 1312,50 262,50 . 1.575,00
Publicas ( LOEP )
46 |Gallegos Murilo Monica Elizabeth | Asistente Administrativo 3 Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 - 875,00
Publicas ( LOEP )
47 |Garcés Egas Santiago Xavier |Gerente de Contrataciones Corporativ| - gf;lnc':: (d‘E gg;;esas 7.1.01.05 4Js 3.900,00 46.800,00 2.275,00 262,50 - 2.537,50
48 |Gomez San Martin Juan Carlos | Asesorla Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 38 3.800,00 45.600,00 221667 262,50 - 247917
Publicas ( LOEP )
49 |Guaman Vela Fernando Xavier  |Profesional 3 de Contabilidad Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 ; 142917
Publicas ( LOEP )
50 |Guerrero TroyaMariaBelén || 0rcsional 5 de Infiaestructura Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 145833 262,50 . 160,00 1.880,83
Tecnolégica Piblicas ( LOEP )
51 |Gutiérrez Almeida Ingrid Alexia | Analista 3 de Negocios Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 845,83 262,50 ; 1.108,33
Publicas ( LOEP )
52 |Herrera Jiménez Edimar Ediso |Chofer Ley Organica de Empresas 7..01.05 2 550,00 6.600,00 320,83 262,50 68,75 652,08
Pablicas ( LOEP )
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53 |Hidalgo Cadena Maria Inés Director de Desarrollo Organizacional | ¢ Or9énica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.925,00 262,50 ; 2.187,50
Publicas ( LOEP )
54 |Hidalgo Narvéez Francisco Ratl |Director de Tecnologia de la Informaci| -Y Organica de Empresas 7.1.01.05 218 2.640,00 31.680,00 1.540,00 262,50 - 1.802,50
Publicas ( LOEP )
55 HlanJosa Betancourt Margarita del | Profesional 3 de Administracion de Ley Or’g;aplca de Empresas 71.01.05 13 200000 24.000,00 1.166,67 262,50 A 142917
Pilar Talento Humano Publicas ( LOEP )
5 |/Zauierdo Saivador Patricio Analista 3 de Comunicacion Social | -¢Y Ordénica de Empresas 7.1.01.05 10 1.450,00 17.400,00 845,83 262,50 - 1.108,33
Ricardo Publicas ( LOEP )
57 |Jara Paspuezén Wilmer Santiago [1S/Stente 3 de Gestion de Archivos y | - Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 . 875,00
Bases de Datos Publicas ( LOEP )
58 |Jaramillo Abad James Edmundo |=-Pecialistd de Seguridad y Salud | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 17 3.000,00 36.000,00 1.750,00 262,50 - 2.012,50
Ocupacional Publicas ( LOEP )
59 [Jaramillo Mieles Johnnathan o, o ional 5 Juridico Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 15 2500,00 30.000,00 1458,33 262,50 - 1.720,83
Gonzalo Publicas ( LOEP )
60 |Jaramillo Silva Juan Fernando  |Asistente Técnico Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 - 875,00
Publicas ( LOEP )
61 |Jiménes Pesantez Kevin Esteban |Asistente Administrativo 3 Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 - 875,00
Publicas ( LOEP )
62 |Jiménez Cedefio Letty Geoconda |Profesional 4 Juridico Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 14 2.250,00 27.000,00 1312,50 262,50 ; 1.575,00
Publicas ( LOEP )
) - . Ley Organica de Empresas Escala propia del
63 [Lara Betancourt Rosa Ximena Médico Ocupacional h 7.1.05.10 L 1.676,00 20.112,00 977,67 262,50 - 1.240,17
Publicas ( LOEP ) ejecutivo
64 |Lara Molina Paul Santiago Pasante Ley de Pasantias 7.1.05.02 Pasantia 30,00 360,00 - - - -
65 |Lara Ocampo Viviana Carolina || 0rcsional 3 de Planificacion de Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24,000,00 1.166,67 262,50 - 142917
Operaciones Pablicas ( LOEP )
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66 |Lecaro Robles Yirabel Kathering || 0/coional  de mantenimiento de | - Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 145833 262,50 ; 1.720,83
sistema de energia Publicas ( LOEP )
67 |Leon Alvear Bruno Andrés Profesional 5 de mantenimiento de | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 - 500,00 222083
sistemas y operaciones ferroviarias Publicas ( LOEP )
68 |Leoni Donoso Christian Miguel | rector dé Tecnologia de la Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 248 660,00 7.920,00 385,00 262,50 - 647,50
Informacion Publicas ( LOEP )
69 |Ligfia Yanez Carla Yolanda Profesional 3 de Infraestructura Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 13 2.000,00 24,000,00 1.166,67 262,50 - 142917
Tecnoldgica Publicas ( LOEP )
70 |Lincango Quispe Sofia Fernanda |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 - 330,56
Publicas ( LOEP )
71 |Llerena Granda Maria Esther || 0/csional 2 de Comunicacién Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 12 1.800,00 21,600,00 1.050,00 262,50 . 131250
Social / Disefio Publicas ( LOEP )
72 |Lépez Mera Rocio de las Mercede|Secretaria de Gerencia Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 10 1.450,00 17.400,00 845,83 262,50 . 1.108,33
Publicas ( LOEP )
73 |Lumbi Samueza Lucia Elizabeth | Asistente de Apoyo 2 Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 4 750,00 9.000,00 437,50 262,50 . 700,00
Publicas ( LOEP )
74 |Maldonado Ocampo Angela Maria |Profesional 3 de Presupuesto Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 1.866,67 22.400,00 1.088,89 262,50 - 1.351,39
Publicas ( LOEP )
75 |Maldonado Valencia Nicolle | i cvte Administrativo 3 Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 ; 875,00
Estefania Publicas ( LOEP )
76 |Masabanda Pilataxi Fredy Fabian |Chofer Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 2 550,00 6.600,00 320,83 262,50 68,75 652,08
Publicas ( LOEP )
77 |Mejia Morejon Natalya Lizbeth ~ |Secretaria General Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.925,00 262,50 ; 2.187,50
Publicas ( LOEP )
78 |Mejia Piedra Diana Carolina | Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 - 330,56
Pablicas ( LOEP )
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Profesional 5 de mantenimiento de Lev Orgénica de Emoresas
79  [Meneses Pineda Jhonny Renato |infraestructura, tunel y super y g . P 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 - 1.720,83
Publicas ( LOEP )
estructura
80 |Meneses Polo Paula Camila  |Asistente 2 de Gestién Documental | -6Y O9énica de Empresas 7.1.05.10 6 950,00 11.400,00 554,17 262,50 - 816,67
Publicas ( LOEP )
81 |Merino Benavides Pedro Gustavo | 0resional 3 de Comunicacion Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 ; 142917
Social Publicas ( LOEP )
82 |Moncayo Avilés Maria José  |Asistente Administrativo 3 Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 - 875,00
Publicas ( LOEP )
83 |Moncayo Naranjo Maria Florencia |Asistente Administrativo 3 Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 ; 875,00
Publicas ( LOEP )
g4 |Montesdeoca Torres Alicia Profesional 1 de Financiamiento Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 . 1.195,83
Monserrat Publicas ( LOEP )
85 |Moran Gamica Monica Elizabeth |Directora Financiera Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 248 3300 39.600,00 1.925,00 262,50 . 2.187,50
Publicas ( LOEP )
86 |Mosquera Araujo Diego Esteban |Profesional 5 de Operaciones Ley gf;lnc':: (dfggg’;esas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 145833 262,50 ; 1.400,00 312083
87 |Moya Chavez Cristian Paul Profesional 1 Ambiental Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 1 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 ; 1.195,83
Publicas ( LOEP )
88 |Mufioz Erazo Andrea Paola Profesional 1 Ambiental Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 ; 1.195,83
Publicas ( LOEP )
89 |Nafiez Parra Luis Eduardo Asistente 2 de Gestion Documental | - Ordanica de Empresas 7.1.05.10 6 950,00 11.400,00 554,17 262,50 ; 816,67
Publicas ( LOEP )
. X Profesional 1 de Comunicacion Ley Organica de Empresas
% |Nufez Zapata Carlos Andrés |27 8 0T Piblias (LOER ) 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 ; 1.195,83
91 |Ortega Guanuchi Jenny Graciela | O/csiondl S de mantenimiento de | - Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 - 1.720,83
infraestructura de estaciones Pablicas ( LOEP )
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
92 |Ortiz Garcés Diana Patricia Profesional 5 de mantenimiento de | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 ; 142917
telecomunicciones Publicas ( LOEP )
93 |Ortiz Machado Maria Alejandra  |Profesional 3 Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 - 142917
Publicas ( LOEP )
94  [Padilla Puruncajas Sandra Paulina| Gerente de Contrataciones Corporativ| Ley (;Lg;:;;: (di (I)Egg) ;esas 7.1.01.05 4JS 3640 43.680,00 2.123,33 262,50 - 2.385,83
95 |Paez Moncayo Ménica Alexandra | Gerente de Responsabilidad Social y{ - CF’,LQJI”C':: (df oEgFf’;esas 7.1.01.05 448 3.900,00 46.800,00 2.275,00 262,50 - 2.537,50
gp |"aredes Calero Adiana Profesional 1 Ambiental Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 ; 1.195,83
Jacqueline Publicas ( LOEP )
97  |Paredes Maldonado Julio Andrés |Analista 1 de Talento Humano Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 700,00 262,50 . 962,50
Publicas ( LOEP )
98 |Paredes Ponce Matias Jefe de Gestion Ambiental Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 17 3.000,00 36.000,00 1.750,00 262,50 ; 2.012,50
Publicas ( LOEP )
99 |Paucar Espinosa Giovanny Lenin | <omee de Control de Material Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 8 1.200,00 14.400,00 700,00 262,50 80,00 1.042,50
Rodante Publicas ( LOEP )
100 |Paz Flores Gabriela Paola Profesional § de Planificacion de Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 15 2.500,00 30.000,00 145833 262,50 ; 1.720,83
Operaciones Piblicas ( LOEP )
101 |Pazmifio Monge Joseline Ivonne |rectora deé Seguridad y Salud Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 248 3.300,00 39.600,00 1.925,00 262,50 ; 2.187,50
Ocupacional Publicas ( LOEP )
102 |Pilataxi Anangono Wendy Gissela | Profesional 3 Financiero Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 . 142917
Publicas ( LOEP )
103 |Plazas Andrade Franklin Oriol  |Asesor/a Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 348 3.800,00 45.600,00 2.216,67 262,50 ; 247917
Publicas ( LOEP )
104 |Proario Vallejo Felipe José Profesional 5 de Infraestructura Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 - 1.720,83
Pablicas ( LOEP )
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias

105 |Quero Aulestia Ivonne Estefania [Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 - 330,56
Publicas ( LOEP )

106 |Ramirez Pérez Sofia Carolina | Asistente Adminsitrativa 3 Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 7 1.050,00 12.600,00 612,50 262,50 - 875,00
Publicas ( LOEP )

107 |Ramirez Romero Hernan Esteban [Promotor Social Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 10 1.450,00 17.400,00 845,83 262,50 . 1.108,33
Publicas ( LOEP )

108 |Reyes Lopez Maria Janeth Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 ; 330,56
Publicas ( LOEP )

109 |Ripalda Moya Daniel Patricio  |Director de Comunicacion Social Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 205 3.300,00 39.600,00 1.925,00 262,50 . 2.187,50
Publicas ( LOEP )

110 |Rodriguez Tipantufia Diana Carolir| Profesional 2 de Seguimiento y Contrd  -©Y Organica de Empresas 7.1.05.10 10 1.620,00 19.440,00 945,00 262,50 . 1.207,50
Publicas ( LOEP )

111 |Romero Andrade Jenny Carolina |Profesional 1 de Financiamiento Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 . 1.195,83
Publicas ( LOEP )

112 |Romero Cardenas Oscar André |Profesional 5 Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 . 1.720,83
Publicas ( LOEP )

113 |Romero Corral Hector Santiago | Profesional 1 de Gestion Social Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 . 1.195,83
Publicas ( LOEP )

114 |Rosero Nader Pedro Pablo Aucxiliar de servicios Cédigo de Trabajo 7.1.01.06 1 530,00 6.360,00 309,17 262,50 - 571,67

115 [Rovere Castillo Karol Janine Pasante Ley de Pasantias 7.1.05.02 Pasantia 115,00 1.380,00 - - - -

116 |Rubio Casa Silvana Elizabeth | Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 ; 330,56
Publicas ( LOEP )

117 |Samaniego Espinoza Willian GustdProfesional 5 de sequridad Ley Organica de Empresas 7.4.05.10 15 750 9.000,00 437,50 262,50 - 700,00
Pablicas ( LOEP )
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Metro

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta Horas . Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
118 |Sénchez Aguilar Byron Lizandro |- 0rcoional 1 de Seguridad y Salud | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 11 1.600,00 19.200,00 933,33 262,50 ; 1.195,83
Ocupacional Publicas ( LOEP )
119 |Sénchez Robles Jorge David || 0/csional 5 de mantenimiento de | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 15 2.500,00 30.000,00 1.458,33 262,50 - 1.720,83
sistemas de sefializacion ferrofiaria Publicas ( LOEP )
120 |Sanchez Segovia Eduardo Xavier |Coordinador Interinstitucional 1 Ley Organica de Empresas 7.4.01.05 1Js 3.000,00 36.000,00 1.750,00 262,50 - 2.012,50
Publicas ( LOEP )
121 |Solis Correa Grace Solange | Profesional 3 Juridico Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24,000,00 1.166,67 262,50 - 142917
Publicas ( LOEP )
1o |Sotomayor Caraguay Doris Asistente 2 de Gestion Documental | - Ordanica de Empresas 7.1.05.10 6 950,00 11.400,00 554,17 262,50 ; 816,67
Cristina Publicas ( LOEP )
123 |Tapia Galvez Juan Carlos Profesional 2 de Comunicacién Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 12 1.800,00 21,600,00 1.050,00 262,50 . 131250
Social - Audiovisual Publicas ( LOEP )
124 |Torres Gallegos Galo Fabian | Gerente Juridico Ley Organica de Empresas 7.1.01.05 4Js 3.900,00 46.800,00 2.275,00 262,50 ; 2.537,50
Publicas ( LOEP )
125 |Torres Mier Lilana del Rocio || 0 csional 3 de Desarrollo de Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 . 142917
Talento Humano Publicas ( LOEP )
. . . Ley Organica de Empresas Escala propia de la
126 |Torres Salazar Maria Belén Auditor Interno 2 h 7.1.01.05 1.676,00 20.112,00 977,67 262,50 - 1.240,17
Publicas ( LOEP ) CGE
127 |Troya Grijalva Manuel Esteban | Profesional 3 de Seguros Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 13 2.000,00 24.000,00 1.166,67 262,50 ; 1.000,00 242917
Publicas ( LOEP )
128 |Vasquez Tenorio Carmen Yajaira |Director de Planificacion y Control de { - gf;l’l': f‘z gé“;’;esas 7.4.01.05 208 3.300,00 39.600,00 1.925,00 262,50 . 2.187,50
129 |Vilafia Lopez Lauro Javier Tecnico de Control de Material Ley Orgénica de Empresas 7.1.01.05 8 1.200,00 14.400,00 700,00 262,50 80,00 1.042,50
Rodante Publicas ( LOEP )
130 |Villacis Aguilar Maria Fernanda |Profesional 4 de Planificacion Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 14 2.250,00 27.000,00 1312,50 262,50 - 1.575,00
Pablicas ( LOEP )
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Metro

Apellidos y nombres de los o Regimen laboral al que Numero de partida el sl Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta e . Encargos y Total ingresos
No. , , Puesto Institucional . escala al que R i L " suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneraciéon | Remuneracion . subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
131 |Vilacrés Endara Victor Hugo | Gerente General Ley Orgénica de Empresas 7.4.01.05 508 4.900,00 58.800,00 2.858,33 262,50 - 312083
Publicas ( LOEP )
Villegas Arciniegas Maria . Ley Organica de Empresas Escala propia de la )
132 Gabriela Auditor Interno Publicas ( LOEP ) 7.1.01.05 CGE 2.597,00 31.164,00 1.514,92 262,50 1.777,42
123 Vlntlmllla Sarmiento Maria Profespnlal 3 de Infraestructura Ley Or’g;aplca de Empresas 71,0510 13 200000 24.000,00 1.166,67 262,50 A 142917
Gabriela Tecnolégica Publicas ( LOEP )
134 |Yambay Ushiria Alex Patl Tecnico de Control de Material Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 8 1.200,00 14.400,00 700,00 262,50 - 962,50
Rodante Publicas ( LOEP )
135 |Yépez Cerda Jose David Promotor Social Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 10 1450,00 17.400,00 845,83 262,50 - 1.108,33
Publicas ( LOEP )
136 | Yerovi Proafio Sebastian Enrique |Jefe de Gestion Social Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 17 3.000,00 36.000,00 1.750,00 262,50 . 2.012,50
Publicas ( LOEP )
137 |Zamora Pérez Renny Ricardo  |Asistente 1 Guia Educativo Ley Organica de Empresas 7.1.05.10 3 116,67 1.400,00 68,06 262,50 - 330,56
Publicas ( LOEP )
138 |Zapata Ruiz Alexander Vinicio  |/"215ta 3 de Conlratacion Pablica | - Ley Orgénica de Empresas 7.1.05.10 10 1.450,00 17.400,00 845,83 262,50 . 1.108,33
Corporativa Publicas ( LOEP )
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 252.176,34 3.026.116,04 146.997,86 35.437,50 353,45 3.526,67 186.315,49
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

DRA. MARIA INES HIDALGO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

maria.hidalgo@metrodequito.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3827-860 - EXTENSION 1530
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