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EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

RESOLUCION No. RE-GG-EPMMQ-CP-2024-050

Ing. Patricia Alejandra Mena Calahorrano
GERENTE ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que acten en virtud
de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion. ”,

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador senala que: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 288, establece: “Las compras publicas
cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social.
Se priorizaran los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia
popular y solidaria, y de las micro, pequenias y medianas unidades productivas.”;

el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas Publicas, publicada en el Registro Oficial
Suplemento No. 48 de 16 de octubre del 2009, establece: “GERENTE GENERAL. - La o el Gerente
General de la empresa publica sera designado por el Directorio, de fuera de su seno. Ejercera la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa y sera en consecuencia el responsable
de la gestion empresarial, administrativa, econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa.
Debera dedicarse de forma exclusiva y a tiempo completo a las labores inherentes a su cargo, con

»”.

la salvedad establecida en la Constitucion de la Republica.”;

la Ley Organica de Empresas Publicas en su articulo 34 numeral 2, establece: “Todo proceso de
contratacion de obras, bienes y servicios, incluidos los de consultoria, asi como las contrataciones
en actividades de prospeccién, exploracion, explotacion, refinacién, comercializacion,
industrializacion de los recursos hidrocarburiferos, las contrataciones de bienes de caracter
estratégico necesarias para la defensa nacional, que realicen las empresas publicas, estaran
sujetos al Plan Nacional de Desarrollo, con observancia del presupuesto nacional y empresarial,
ademas de lo siguiente: (...) / 2.- REGIMEN COMUN.-: Las contrataciones de bienes, obras y
servicios, incluidos los de consultoria, que realicen las empresas publicas, se sujetaran a lo
dispuesto en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento
General y demads disposiciones administrativas aplicables”;

el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica dispone: “Plan
anual de contratacion.- Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual de
Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacion plurianual de
la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado.

El Plan serd publicado obligatoriamente en la pagina Web de la Entidad Contratante dentro de los
quince (15) dias del mes de enero de cada ario e interoperara con el portal COMPRASPUBLICAS.
De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas seran publicadas siguiendo los mismos

Pagina 1 de 6

www.metrodequito.gob.ec
Calle Montufar N2-50 y Calle Sucre



Quito

Alcaldia Metropolitana

mecanismos previstos en este inciso. El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del
mismo se regularan en el Reglamento de la presente Ley (...)”;

Que, el articulo 43 del Reglamento General de aplicacion a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, dispone: “Plan Anual de Contratacion - PAC- Hasta el 15 de enero de cada
afo, la méxima autoridad o su delegado, aprobard y publicara el Plan Anual de Contratacion
PAC, que contendra las adquisiciones relacionadas a los bienes, obras y servicios, incluidos los
de consultoria que requieran las entidades contratantes en el afio fiscal, detallando la siguiente
informacion:

1. Los procesos de contratacion que se realizaran en el afio fiscal;

2. Descripcion detallada del objeto de contratacion que guarde concordancia con el codigo del
clasificador central de productos, CPC; para que los proveedores puedan identificar las obras,
bienes, servicios o consultoria a contratarse;

3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; v,

4. El cronograma de implementacion del Plan.

Los procesos de contratacion deberan ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada
en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa la obtencion de
la certificacion de la disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al
momento de la elaboracion del PAC hagan necesaria su modificacion. Los formatos del PAC serén
elaborados por el Servicio Nacional de Contratacion Publica y publicados en el Portal
COMPRASPUBLICAS.

Las entidades contratantes podran modificar el PAC, a través de una resolucién administrativa
debidamente motivada, siempre y cuando tales reformas obedezcan a una justificacion técnica y
econdmica, o por causas de caso fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas.

Las contrataciones de infima cuantia y los procedimientos especiales de contratacion en situacion
de emergencia y adquisicion de bienes inmuebles, asi como las contrataciones de régimen especial
del numeral 2 del articulo 2 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, no
seran consideradas o publicadas en el PAC inicial o reformulado. ”;

Que, mediante Resolucion de Directorio No. DEPMMQ-022-2023, en la Sesidn extraordinaria realizada
el 20 de diciembre de 2023, se resolvio: “Aprobar el Presupuesto General 2024 de la Empresa
Publica Metropolitana Metro de Quito, el Plan Operativo Anual y el Plan de Inversion 2024, que
incluye el proyecto priorizado por el por el Directorio institucional conforme las facultades
previstas en el numeral 1 del articulo 60 del Codigo Organico de Planificaciéon y Finanzas Pablicas

()"

Que, mediante Resolucién No. RE-GG-EPMMQ-CP-2024-001 de 05 de enero de 2024, el Gerente
General de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito a la fecha resolvid: “Articulo 1.
Aprobar el Plan Anual de Contratacion (PAC) 2024, de la Empresa Publica Metropolitana Metro
de Quito (...) / Articulo 2. El titular de la Gerencia Administrativa Financiera de la EPMMQ,
dispondrd a quien corresponda, efectuar la publicacion del Plan Anual de Contratacion del
ejercicio 2024 de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, en el Portal de Compras
Publicas del SERCOP y en la pagina web de esta entidad, en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica. ”;

Que, el Plan Anual de Contratacion (PAC) 2024 de la EPMMQ, fue elaborado de acuerdo al formato
obligatorio publicado en el Mddulo Facilitador PAC del Servicio Nacional de Contratacion Pablica;

Que, enelarticulo 1 de la Resolucion No. RE-GG-EPMMQ-2023-012 de 03 de julio de 2023, el Gerente
General, delegé a la Gerencia Administrativa Financiera: “l) Modificar, reformar y/o ampliar el
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Plan Anual de Contratacion (PAC), en los términos previstos en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General de aplicacion”;

el 11 de junio de 2024, mediante Resolucién No. DEPMMQ-011-2024, el Directorio de la Empresa
Publica Metropolitana Metro de Quito, resolvid: “Designar al Econ. Juan Carlos Parra Fonseca
como Gerente General de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito - EPMMQ”, quien
fue legalmente posesionado mediante ACCION DE PERSONAL NUMERO 2024-AP-0084;

mediante Accion de Personal Numero 2024-AP-0101 se resolvié nombrar a la Ing. Patricia
Alejandra Mena Calahorrano, como Gerente Administrativa Financiera de la EPMMQ a partir del
24 de junio de 2024;

durante la ejecucion del Plan Anual de Contratacion, por necesidades impostergables y con la
debida fundamentacion técnica y juridica, en el periodo enero octubre 2024, se han efectuado
catorce reformas al PAC que fueron emitidas a través de resoluciones administrativas; debidamente
publicadas en el Portal Institucional del SERCOP;

mediante memorando Nro. EPMMQ-GRSA-2024-0339-M de 13 de noviembre de 2024, la Gerente
de Responsabilidad Social y Ambiental, solicitd al Director Administrativo, la reforma al Plan
Anual de Contratacion de su area, con la justificacién técnica y econémica;

mediante “Informe para la Reforma No. 15 al PAC de la Empresa Publica Metropolitana Metro de
Quito - Aflo 2024” signado con codigo Nro. APO-ADM-INF-0102, de 14 de noviembre de 2024,
elaborado por el Profesional 1 de Contratacién Publica; revisado y aprobado por el Director
Administrativo, se recomienda a la Gerencia Administrativa Financiera la aprobacion de la reforma
al Plan Anual de Contratacion 2024 de la EPMMQ;

con memorando Nro. EPMMQ-GAF-DA-2024-1427-M, de 14 de noviembre de 2024, el Director
Administrativo solicitd a la Gerente Administrativa Financiera lo siguiente: “(...) autorice la
decima quinta reforma al Plan Anual de Contratacion 2024, para lo cual se adjunta el informe de
codigo APO-ADM-INF-0102, debidamente aprobado, junto con la documentacion habilitante para
el efecto.

Adicionalmente, se solicita disponga a la Gerencia Juridica la elaboracion de la correspondiente
resolucion de reforma al PAC. (...)”;

con nota digital inserta en el Sistema de Gestion Documental SITRA, dentro del memorando Nro.
EPMMQ-GAF-DA-2024-1427-M, la Gerente Administrativa Financiera autorizd lo requerido,
sefialando: “(...) En base al informe de la Direccion Administrativa, autorizo que se continde con
la resolucion de reforma de acuerdo a normativa legal vigente. (...)”;

mediante memorando No. EPMMQ-GAF-DA-2024-1444-M de 18 de noviembre de 2024, el
Director Administrativo, realiza el alcance al memorando Nro. EPMMQ-GAF-DA-2024-1427-M,
aclarando que: “(...) En la parte de conclusion indica:

"(...) se recomienda a la Gerencia Administrativa Financiera la aprobacion de la reforma 14 al
Plan Anual de Contratacion 2024 de la EPMMQ, segun la informacion que consta en este
documento con base a los anexo 1y 2.

Cuando lo correcto es: la aprobacion de la reforma 15 al Plan Anual de Contratacion 2024 de la
EPMMQ”;

con nota digital inserta en el Sistema de Gestion Documental SITRA, dentro del memorando Nro.
EPMMQ-GAF-DA-2024-1444-M, la Gerente Administrativa Financiera autorizo lo requerido,

Péagina 3 de 6

www.metrodequito.gob.ec
Calle Montufar N2-50 y Calle Sucre



seflalando: “

Y,

Quito

Alcaldia Metropolitana

(...) autorizo el presente alcance para que se continde con el proceso respectivo. (...)”;

Que, es necesario incluir en el Plan Anual de Contratacién de la EPMMQ, las reformas y/o
modificaciones que permitan la actualizacion de dicho Plan, a fin de viabilizar la normal operacion
de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito.

EN EJERCICIO de las atribuciones conferidas por el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema

Nacional de

Contratacion Publica; el articulo 43 de su Reglamento General de aplicacion; vy, el

articulo 1 literal 1) de la Resolucion Nro. RE-GG-EPMMQ-2023-012 de 03 de julio de 2023.

Articulo 1.

Articulo 2.

Articulo 3.

COMUNIQ

RESUELVE:

Aprobar la Décima Quinta (15 ta.) Reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC)
2024, de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, de conformidad con el
detalle constante en los Anexos 1y 2; que se adjunta como documento habilitante y
forma parte integrante de la presente resolucion.

Disponer a la Servidor/ar acreditado/a como Operador/ar del Sistema de Contratacion
Publica de la Gerencia Administrativa Financiera las siguientes acciones: a) el registro
de la presente reforma al Plan Anual de Contratacion (PAC) 2024 en el Sistema Oficial
de Contratacion Publica del Ecuador (SOCE), conforme el detalle contenido en el
Anexo 1 de la presente resolucion; y, b) la publicacion de la presente resolucion en el
Portal www.compraspublicas.gob.ec; y, de los documentos requeridos por el Sistema
Oficial de Contratacion Pablica del Ecuador (SOCE).

La presente resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en el
portal www.compraspublicas.gob.ec.

UESE y PUBLIQUESE. —

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 18 dias del mes de noviembre de 2024.

Ing. Patricia Alejandra Mena Calahorrano
GERENTE ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DELEGADA DEL GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

www.metrodequito.gob.ec
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ANEXO 1
Reforma No. 15
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IAN EXO 2
Reforma No. 15

TIFO DE
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