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CONVENIO APOYO ESTRATEGICQ ENTRE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
LA EMPRESA PUBLICA METRO DE QUITO

CONVENIO Nro. GADDMQ-SM-2025-001
COMPARECIENTES:

Comparecen en la celebracién del presente Convenio de Cooperacion, por una parte, la
Secretaria de Movilidad, representada legalmente por el sefior PhD. Alex Daniel Pérez Cajilema,
de conformidad a la Accion de Personal Nro. 0000009101 de 16 de mayo de 2023, a quien en
adelante y para efectos del presente instrumento se denominara “LA SECRETARIA”; y, por
otra parte, la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, representada legalmente por el
Mgs. Juan Carlos Parra Fonseca, en su calidad de Gerente General, a quien para efectos del
presente instrumento se denominara como “EPMMQ”.

Para efectos de este instrumento, los comparecientes podran denominarse conjuntamente como
“Las partes” o “Comparecientes”, quienes en forma libre y voluntaria convienen celebrar el
presente instrumento, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

A) ANTECEDENTES CONSTITUCIONALES Y LEGALES

1.1 El articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actden en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”.

1.2 El articulo 227 de la Carta Suprema del Estado ecuatoriano establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizaciéon, coordinacion,
participacion, transparencia y evaluacion”.

1.3 El articulo 264 de la Norma Suprema establece las competencias exclusivas de los gobiernos
municipales y de entre ellas, en su numeral 6 sefiala: “Planificar, regular y controlar el
transito y el transporte publico dentro de su territorio cantonal”’; disposicion concordante
con el articulo 266 ibidem que establece: “Los gobiernos de los distritos metropolitanos
auténomos ejerceran las competencias que corresponden a los gobiernes cantonales y todas
las que sean aplicables de los gobiernos provinciales y regionales, sin perjuicio de las
adicionales que determine la ley que regule el sistema nacional de competencias”.

1.4 EI Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(«COOTAD»), en sus articulos 55 literal f); 73; 84 literal q); 85; y, 130 determina como
competencia exclusiva de los gobiernos distritales autonomos descentralizados, la
planificacidn, regulacion y control del transito y transporte terrestre dentro de su territorio.

1.5 El articulo 30.4 de la Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial
(«LOTTTSV»), manifiesta: “Los Gobiernos Autonomos Descentralizados Regionales,
metropolitanos y municipales, en el &mbito de sus competencias en materia de transporte
terrestre, transito y seguridad vial, tendran las atribuciones de conformidad con la
Constitucion, la Ley y las ordenanzas que expidan para planificar, regular y controlar el
transito y el transporte terrestre, dentro de su jurisdiccion, con observacién de lo dispuesto
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en la presente Ley, su Reglamento y las disposiciones de caracter nacional emanadas desde
la Agencia Nacional de Regulacién y Control del Transporte Terrestre, Transito y Segundad
Vial; y, deberan informar sobre las regulaciones locales que en materia de control del
transito y la seguridad vial se vayan a aplicar (...)".

1.6 El articulo 30.5 de la («LOTTTSV»), establece las competencias concretas de los GADs
metropolitanos, entre las que constan, el cumplir y hacer cumplir la legislacion nacional y
metropolitana en materia de transito; planificar, regular y controlar las actividades y
operaciones de transporte terrestre, transito y seguridad vial, los servicios de transporte
publico de pasajeros dentro de su jurisdiccion territorial.

1.7 El articulo 55 de la («LOTTTSV») sefiala que: “El transporte publico se considera un
servicio estratégico, asi como la infraestructura y equipamiento auxiliar que se utilizan en la
prestacion del servicio (...)".

1.8 El articulo 2893 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, sefiala: “El
Sistema Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros constituye el conjunto de
componentes y/o elementos que, interrelacionados y en el marco del ordenamiento juridico
nacional, permiten al Distrito Metropolitano de Quito garantizar y proveer a sus vecinos,
vecinas y visitantes, por gestion directa o delegada, el servicio de transporte publico
colectivo y/o masivo de pasajeros, en condiciones de responsabilidad, universalidad,
accesibilidad, comodidad, continuidad, seguridad y calidad, dentro de su territorio.

Los usuarios y usuarias del Sistema Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros
gozaran de todos los derechos y garantias establecidas en el ordenamiento juridico nacional
y metropolitano, por cuanto son estos los principales beneficiarios de la implementacion del
Sistema”.

1.9 El articulo 2895 Ibidem, prescribe: “1. El Sistema Metropolitano de Transporte Publico de
Pasajeros es administrado, de manera centralizada, por los 6rganos y entidades del Distrito
Metropolitano de Quito con facultades y competencias en la materia de conformidad con este
Titulo, sin perjuicio de que, para la prestacién del servicio de transporte publico de
pasajeros, el Distrito Metropolitano de Quito emplee la modalidad de gestién delegada a
personas juridicas de derecho privado. 2. El Sistema Metropolitano de Transporte Publico
de Pasajeros se organiza en cuatro subsistemas (los "Subsistemas de Transporte Publico"),
administrados bajo los principios previstos en este capitulo:

a) Subsistema de transporte masivo de pasajeros, constituido por los elementos y/o
componentes vinculados a las lineas del metro que, de conformidad con los
instrumentos de planificacion expedidos por el Administrador o Administradora del
Sistema, se hayan implementado o se llegaren a implementar. A este Subsistema, en
adelante, se lo denominara "Metro de Quito".

b) Subsistema de transporte colectivo de pasajeros en corredores viales exclusivos (bus
rapidtransit -BRT), constituido por los elementos y/o componentes vinculados con los
corredores troncales y alimentadores que, definidos en los instrumentos de
planificacion expedidos por el Administrador o Administradora del Sistema, se hayan
implementado o se llegaren a implementar. A este Subsistema, en adelante, se lo
denominara "Metrobus-Q".

c) Subsistema de transporte colectivo en rutas y frecuencias, con sus elementos y/o
componentes, definidos en los instrumentos de planificacion expedidos por el
Administrador o Administradora del Sistema. A este Subsistema, en adelante, se lo
denominard "Transporte Convencional”.
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1.10 El articulo 2903 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito relacionado
con la regulacién, sefiala: “(...) 2. La expedicion de reglas de caracter técnico y operativo
del Sistema Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros, los Subsistemas de
Transporte Publico o sus componentes, es de competencia del érgano u organismo
responsable de la administracion del Sistema Metropolitano de Transporte Publico de
Pasajeros, de conformidad con el organico-funcional del Distrito Metropolitano de Quito

2

(el “Administrador o Administradora del Sistema”)”.
1.11 El articulo 2904 Ibidem, respecto a la “Rectoria y planificacién”, determina:

“l. En el marco del ordenamiento juridico nacional y metropolitano y en consulta con la
méxima autoridad administrativa del Distrito Metropolitano de Quito, y los restantes
Participantes del Sistema, le corresponde a la Secretaria responsable de la movilidad en
el Distrito Metropolitano de Quito, de conformidad con el orgéanico-funcional del Distrito
Metropolitano de Quito, la determinacion de las politicas aplicables al Sistema
Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros

2. En el marco de las politicas que se hubieren determinado, le corresponde al Administrador del
Sistema la formulacion y expedicion de los instrumentos de planificacion operativa
aplicables al Sistema Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros”.

1.12 El articulo 2905 del Cdédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito relacionado
al Control, determina: “1. Es competencia de la Secretaria responsable de la movilidad en el
Distrito Metropolitano de Quito, de conformidad con el organico-funcional del Distrito
Metropolitano de Quito, la evaluacion del cumplimiento de las politicas y normativa, que se
hubieren fijado para el Sistema Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros, sin
perjuicio de su funcion de supervision programatica de la gestion en materia de transporte
publico de pasajeros en el Distrito Metropolitano de Quito”.

1.13 El articulo 2907, sefiala otras competencias del Administrador del Sistema, entre los cuales
se encuentran: “1.- Sin perjuicio de aquellas previstas en este Titulo, le corresponde al
Administrador o Administradora del Sistema las siguientes competencias: (...) b. Organizar
y coordinar, bajo los Principios del Sistema, la prestacion de los servicios de transporte
publico de pasajeros”.

1.14 El articulo 2929, del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, codificado
por la Ordenanza Metropolitana Nro. 052, sancionada el 28 de marzo de 2023 («Cdédigo
Municipal»), dice: “Integracion fisica. - La integracion fisica del transporte publico consiste
en la articulacion que se produce en la infraestructura especializada existente y su entorno
inmediato para que los transhbordos o transferencias entre los sistemas y subsistemas de
transporte publico se realicen de manera segura, coordinada, rapida e informada”.

1.15El articulo 2930, del Codigo Municipal indica: “Integracion tarifaria. - La integracion
tarifaria consiste en la adopcion de una estructura para pagos de servicios, que permita la
utilizacién de varios medios tecnoldgicos, para el pago de la tarifa o pasaje por parte de los
usuarios. Las especificaciones técnicas a utilizarse en los diferentes subsistemas de
transporte deberan ser compatibles y totalmente interoperables con el Sistema Integrado de
Recaudo (SIR), con la finalidad de facilitar la accesibilidad y disminuir los costos del
servicio de transporte, asi como lograr la eficiencia en la recaudacion y disponer de mejores
niveles de informacion para la planificacion del Sistema. La integracion tarifaria del SITP
se lograra a través de la implementacion de los Sistemas Inteligentes de Transporte Publico,
por parte del Administrador del Sistema, conforme el cronograma establecido”.

1.16 El articulo 2931, del Cddigo Municipal sefiala: “Integracion operacional. - La integracion
operacional comprende a la interconexion de los diferentes subsistemas de transporte
publico que deberan gestionarse de manera centralizada en un entorno intermodal ”.
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1.17 El articulo 2932, del Codigo Municipal, establece: “Proceso de integracién. - EI proceso de
integracion fisica, operacional y tarifaria se realizard de manera progresiva, para lo cual,
el Administrador del Sistema serd el responsable de la elaboracion del cronograma de
implementacion, su actualizacion y verificara su cumplimiento (...)".

1.18 El articulo 3144, del Cédigo Municipal, dice: “De los Sistemas Inteligentes de Transporte.
- Constituyen sistemas inteligentes de transporte las herramientas tecnoldgicas de control,
informacidn, evaluacion y recaudacion del Sistema Metropolitano de Transporte Publico de
Pasajeros del DMQ, tales como, el Sistema Integrado de Recaudo (SIR), el Sistema de Ayuda
a la Explotacion (SAE) y el Sistema de Informacion al Usuario (SIU), que deberan ser
implementados en los diferentes subsistemas (...)”.

1.19 El articulo 3146, del Codigo Municipal, manifiesta: “Del Sistema Integrado de Recaudo
(SIR). - El SIR tiene como objetivo implementar un procedimiento de alta confiabilidad y
seguridad en la recaudacion y gestion de los recursos provenientes del cobro de la tarifa,
durante la prestacion de servicio de transporte publico de pasajeros municipales y
operadoras privadas en el DMQ, cuyo pago se efectuara a través de los medios establecidos
por el Administrador del Sistema”.

1.20 El articulo 3148, del Cédigo Municipal, indica: “Componentes del SIR: El Sistema Integrado
de Recaudo debera guardar concordancia con el esquema general constante en el presente
Titulo y cumplira con el flujo de proceso que la Secretaria responsable de la Movilidad
determine en las condiciones de disefio y funcionamiento. El SIR debera contar con un
equipamiento minimo que permita la administracion global del sistema de recaudo instalado
en las Operadoras de Transporte, compuesto al menos de:

a. Medio de pago de la tarifa: Pueden ser la tarjeta sin contacto para los usuarios
frecuentes del Sistema o boletos para usuarios ocasionales o visitantes, sin perjuicio de
tecnologia similar o superior que pueda determinarse para el mismo fin.

b. Equipos de validacion, validadores o terminales: Equipos que seran instalados en el
sistema de transporte para el control en el ingreso de Pasajeros y el cobro de la tarifa,
en los puntos que para el efecto determine la Secretaria responsable de la Movilidad.

c. Puntos de recargay atencion: Red de puntos con maquinas para la emision del medio de
pago definido u otro sistema similar o superior, recargas, credencializacion y atencion
al Usuario, debidamente determinados por la Autoridad.

d. Medios de comunicacion y concentraciéon: Herramientas que permiten el intercambio de
datos con los sistemas centrales de recaudo, tales como los parametros enviados desde
el sistema central a un terminal, actividades y alarmas enviadas desde el terminal hacia
el sistema central.

e. Sistema Central de Recaudo (SCR): Herramienta tecnolégica que permite la
administracion de los equipos terminales, del medio de pago de la tarifa y la emision de
informes para el operador. El sistema central de recaudo de cada operador, de asi
haberlo, deberd intercambiar informacion con el sistema de administracion global (SAG)
0 maestro, permitiendo la compensacion entre operadores, la gestion de la seguridad de
la informacidn y la gestion de las tarifas a aplicar dentro del SIR.

f. Sistema de Administracion Global (SAG): Es el Sistema maestro que, en relacion con los
sistemas centrales de recaudo de los operadores, define los pardmetros comunes de los
diferentes sistemas, y recupera los datos necesarios para la realizacion de la
compensacion financiera de los diferentes operadores, de acuerdo a los parametros
definidos. El Sistema de Administracion Global, que incluye el disefio conceptual y
operacional de todo el sistema, los equipos tecnolégicos y el disefio de su arquitectura,
los aplicativos informaticos, los protocolos y canales de comunicacion y el modulo de
compensacion, sera de propiedad y operado por el Administrador del Sistema. Lo
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indicado no representa limitacion alguna para la implementacién de componentes
distintos y/o de tecnologia superior, que permitan cumplir con los objetivos del SIR .

1.21 El articulo 3149, del C6digo Municipal, establece: “De los medios de pago. - El SIR debera
integrar elementos de interoperabilidad para la integracién de los operadores, en este
contexto, se estableceran los diferentes medios de pago para la tarifa, en los equipos a ser
instalados dentro del sistema, que deberdn cumplir con los estandares definidos y la
clasificacion determinada por el Administrador del Sistema, garantizando el acceso a
beneficios tarifarios preferenciales, conforme lo determinado en la ley y segln la politica
tarifaria aprobada por la Autoridad Municipal”.

1.22 El articulo 3157, del Codigo Municipal, indica: “Del Sistema de Administracion Global
(SAG). - El Sistema de Administracion Global (SAG), es la herramienta tecnolégica que
gestionard la informacién generada por los equipos terminales, bajo las siguientes
caracteristicas:

1. Los parametros globales compartidos con todos los equipos terminales que aceptan el
medio de pago definido, son los diferentes perfiles de Usuarios aceptados, los titulos de
transporte o estructura tarifaria que se debe considerar y las diferentes listas negras de
soportes por invalidar. La periodicidad de intercambio sera establecida por la Autoridad.

2. Contara con el médulo de compensacién que determine la distribucion de ingresos de cada
una de los prestadores de servicio, de forma equitativa acorde a las condiciones de
operacion. Analizara ademas las transacciones realizadas con el medio de pago definido,
en recarga y validacion, con el fin de llevar a cabo las conciliaciones con el dinero
depositado en la cuenta concentradora, procesar los datos y definir la compensacién de
cada Operador de Transporte de acuerdo al esquema definido por la Autoridad.

3. Contara con el modulo de deteccion de fraude que detectard las anomalias en el SIR y
reportard a los administradores, analizard las diferentes transacciones sobre cada soporte
y, entre otras acciones, verificara la coherencia de flujo de recarga y cobro del medio de
pago definido, verificacion de firmas criptogréficas, alertas, entre otras.

4. Generara informes provenientes de la base de datos que pondra a disposicion de la
Autoridad para fines de supervision del sistema.

5. Incluira un sistema de gestion de la seguridad transaccional por medio de un servidor que
gestionara todos los mddulos de recarga o credencializacién, debera monitorear el
namero de transacciones hechas en cada equipo respecto a la venta o la recarga del medio
de pago de la tarifa. Los elementos que integran el Sistema de Administracién Global son
de propiedad municipal y su gestion corresponde al Administrador del Sistema”.

1.23 El articulo 3158, del Codigo Municipal, sefiala: “Del Sistema Central de Recaudo (SCR). - El
Sistema Central de Recaudo -SCR, es la red de recaudo de las Operadoras de Transporte,
programado para recibir y permitir procesar informacion de todos los equipos que componen
el sistema y la interaccidn entre ellos, con las siguientes funcionalidades:

1. Consultar y administrar la informacion proveniente de los equipos terminales, comunicar
hacia ellos de manera bidireccional y configurar reportes a partir de la base de datos.

2. Almacenar la informacion conforme las disposiciones técnicas emanadas desde la
Autoridad. La informacion reciente sera detallada y la mas antigua se debera consolidar
para asegurar el almacenamiento maximo de informacion.

3. Gestionar y administrar todos los componentes locales del sistema de prepago, en relacion
con el Sistema de Administracion Global.

4. Enviar los datos referentes a validaciones, ventas y recargas del medio de pago de la tarifa,
en bases de datos distintas en el mismo servidor de manera automatica y al menos una vez
al dia.

5. Intercambiar la informacion de los equipos con los sistemas centrales de recaudo en forma
encriptada.
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6. Definir los parametros locales a través de una interfaz amigable y distribuir
automaticamente la informacién en todos los niveles del sistema, asi como, monitorear la
totalidad de los equipos y generar alarmas en caso de cualquier desfase.

7. Operar dentro del SIR, un sistema interoperable y multi-operador.

8. Manejar varios perfiles de Usuarios diferentes, cada uno con permisos particulares y
acceso a la base, que estard protegido con el uso de identificacion y contrasefia para
restringir el acceso a los datos. Se deber4d mantener un registro actualizado de los
responsables y usuarios del sistema.

La configuracion material del sistema central de recaudo sera definida por la Autoridad,
quien establecera una separacion de funcionalidades y sistema de informacién, con
redundancia para un optimo funcionamiento”.

1.24  El articulo 3163 del Cédigo Municipal, dice: “Implementacion .- EI Administrador del
Sistema de transporte publico o quien haga sus veces, sera el responsable de garantizar la
implementacién de los Sistemas Inteligentes de Transporte del DMQ en el Sistema
Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros, mediante gestién propia a través de la
adquisicién de bienes y prestacidén de servicios realizada con base a los mecanismos de
contratacion publica o cualquier modalidad permitida por la legislacion ecuatoriana y en
cumplimiento de las condiciones de disefio, instalacion y funcionamiento determinados por el
Administrador del Sistema. Los operadores privados deberan contar, bajo su costo y
responsabilidad, con la infraestructura tecnolégica (software y hardware), que les permita
integrarse a los Sistemas Inteligentes de Trasporte del DMQ”.

1.25 EIl articulo 3164 del Cbdigo Municipal, establece: “Distribucion de recursos. - El
mecanismo de distribucion de los recursos recaudados a través del Sistema Integrado de
Recaudo debera ejecutarse de forma simple y transparente entre los participantes del Sistema
Metropolitano de Transporte Pablico de Pasajeros.

Los ingresos por concepto de tarifa recaudada serén orientados a la Caja Comun del sistema,
estos rubros provendran de la recarga del medio de pago de la tarifa que se efectle a través
de los puntos autorizados, mddulos de atencién o maquinas automaticas. La operacién del
modulo de compensacion, que es el componente del Sistema de Administracion Global
empleado para la distribucion de los recursos, sera responsabilidad indelegable del
Administrador del Sistema.

El reparto a los participantes del Sistema Metropolitano de Transporte Publico de Pasajeros,
incluyendo al Delegatario, de aplicarse esta modalidad, se efectuara en funcién del
mecanismo que determine el Administrador del Sistema, sobre la base de los servicios
efectivamente prestados por parte de los Operadores de Transporte.

El incumplimiento de las disposiciones contempladas en el o los contratos suscritos con los
operadores o delegatario, para el efecto, conllevara la aplicacion de sanciones por
incumplimiento de conformidad a lo establecido en el contrato, y determinado por el
Administrador del mismo, quien debe velar por su debida ejecucion, y de ser el caso aplicara
las sanciones correspondientes, previo el debido proceso”.

1.26 El articulo 3248 del Codigo Municipal, indica: “Mecanismo de recaudacion de los ingresos
por tarifa. - EI mecanismo Unico de recaudacion de las tarifas, conforme las fases de
integracién previstas en este Cédigo, sera el Sistema Integrado de Recaudo (SIR). Los
ingresos que se registraren a través del SIR seran transferidos al Fideicomiso Global creado
para el efecto y conforme los términos y condiciones previstos en el Modelo de Gestion de
la integracion”.
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1.27 Mediante Resolucion No. ADMQ 013-2023, de 17 de agosto de 2023, el Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito expidid el “Instructivo para la Celebracion de Convenios
Interinstitucionales del Gobierno Autdnomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de
Quito” (el “Instructivo de Convenios”).

1.28 El articulo 1 de la Resolucion No. ADMQ 013-2023, de 17 de agosto de 2023, sefiala:
“Objetivo. Este instructivo tiene como objetivo general, reglar el procedimiento para el
analisis previo, suscripcion, ejecucion, liquidacién y archivo de los convenios celebrados
por la méxima autoridad del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito o su delegado, con cualquier persona natural o juridica, publica o
privada”.

1.29 El articulo 2 prescribe: “Este instructivo se aplica para los érganos metropolitanos con
competencia para la suscripcion de instrumentos convencionales, asi como también para
los funcionarios municipales y todos aquellas personas naturales o juridicas que participen
en su analisis previo, suscripcion, ejecucion, liquidacion y archivo”.

B) ANTECEDENTES SECRETARIA DE MOVILIDAD

- La Secretaria de Movilidad fue incorporada dentro de la estructura orgéanica funcional
del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, desde el 06 de agosto de 2009, toda
vez que fue creada a través de la Resolucion Nro. A0002; posteriormente, el 31 de
marzo de 2011, con Resolucidon Nro. A0010, se ratifico a la Secretaria de Movilidad
dentro de la estructura municipal; y, finalmente con Resolucién Nro. ADMQ-022-
2023, de 14 de noviembre de 2023, se volvié a ratificar de forma definitiva a la
Secretaria de Movilidad dentro de la estructura organica del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, otorgandosele la atribucion de
coordinar y supervisar las actividades de los entes del nivel operativo, empresas y
unidades especiales (0 a sus sucesores en Derecho) del Municipio.

- Mediante Resolucién Nro. ADDMQ 007-2024 de 05 de febrero de 2024, se expidio el
Estatuto Orgéanico del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano
de Quito, en el cual se describe las atribuciones de cada uno de las Direcciones y
Coordinaciones de la Secretaria de Movilidad.

- El numeral 1.3.1.4, Ibidem, sefiala que la Mision de la Secretaria de Movilidad, es
“Ejercer la rectoria, regulacion, planificacion y control técnico de la movilidad y la
gestién de la movilidad activa, mediante la promulgacién de politicas, modelos,
normas y otras directrices estratégicas que garanticen la movilidad segura, eficiente,
accesible y sostenible en el Distrito Metropolitano de Quito”.

- Entre las atribuciones de la Secretario/a de Movilidad, constan:

a) Ejercer la rectoria, coordinacion y supervision de su sector, asi como de la gestion de
las entidades adscritas y empresas publicas metropolitanas pertenecientes a éste.

e) Aprobar y realizar el seguimiento a los planes, programas y proyectos en materia de
movilidad del Distrito Metropolitano de Quito;

) Articular la operacion del Sistema Integrado de Transporte PUblico en coordinacion con
los actores del sector en el &mbito de su competencia.

- Mediante Informe Técnico Nro. DMITM-0052 de fecha 13 de noviembre de 2024, el
Director Metropolitano de Integracion Tecnologica de la Movilidad, present6 a
consideracion del sefior Secretario de Movilidad de Quito, el INFORME TECNICO
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DE MOTIVACION CONVENIO APOYO ESTRATEGICO ENTRE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y LA EMPRESA PUBLICA METRO DE QUITO,
en el que sefiala:

“(...) A través de los indicadores base, evidenciados en el Plan Maestro de Movilidad
Sostenible del Distrito Metropolitano de Quito - PMMS DMQ, hoy en dia, los
ciudadanos enfrentan algunas situaciones como usuarios del sistema de transporte
publico, mismas que se detallan a continuacion:

» Se observaron diferentes necesidades en funcién del ingreso econémico de las
personas, pues se identificd que las personas con menores recursos econoémicos
conforman el grupo mayoritario de usuarios del transporte publico, contrario a lo que
ocurre en estratos altos donde el modo que predomina es el transporte privado.

* Pese a que el DMQ busca impulsar al sistema de transporte publico como eficiente,
aun se evidencia la necesidad de generar una integralidad en los lineamientos
atribuibles al sistema, con el fin de responder a las necesidades de movilidad bajo
aspectos de inclusion y equidad. Por tanto, es necesario que se realice una
modernizacion de la flota de transporte publico y los mecanismos de integracion del
mismo.

La implementacion del SIR responde a la necesidad de modernizar los sistemas de
recaudo de la ciudad, que actualmente operan de manera independiente y con niveles
de automatizacion inferiores. Un sistema centralizado y avanzado permitira:

« La integracion de diferentes medios de pago.

« Control en tiempo real de las transacciones.

» Mayor transparencia en la gestion de ingresos.

* Optimizacion del tiempo de abordaje y mejora en la experiencia del usuario.

En este sentido, el contar con un convenio de apoyo entre la Empresa Metro de Quito
y la Secretaria de Movilidad, permitird a la Secretaria de Movilidad obtener la
informacién necesaria para realizar la planificacién, arquitectura, disefio,
parametrizacion, configuraciones, habilitacion de las plataformas SIR, SAE y SIU. Asi
como también, la migracion de los médulos del nivel 4 que ya dispone la Empresa
Publica Metropolitana Metro de Quito para la correcta operacion del nivel 4.

- El numeral 8 del Informe respecto a las CONCLUSIONES, sefiala:

“La Secretaria de Movilidad tiene las competencias y atribuciones para liderar la
implementacion del Nivel 4 del Sistema Inteligente de Transporte que incluye: Sistema
Integrado de Recaudo (SIR), Sistema de Ayuda a la Explotacion (SAE) y Sistema de
Informacién al Usuario (SIU), para el Distrito Metropolitano de Quito.

* La Secretaria de Movilidad a través de un Convenio de Cooperacion Internacional entre
el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (GAD del DMQ) y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), se encuentra implementando Sistemas
Inteligentes en el Transporte del Distrito Metropolitano de Quito.

« Para la implementacién de dichos sistemas es necesario contar con el apoyo de un equipo
técnico financiero y contable, con el cual se pueda realizar la planificacién, disefio,
parametrizacion, configuraciones, habilitacion de las plataformas SIR, SAE, SIU, y la
migracion de los médulos del nivel 4 del Sistema Integrado de Recaudo que ya dispone
la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, por lo que se hace imprescindible
contar con un documento que permita el apoyo estratégico de la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito”.
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- Mediante Informe Financiero para la suscripcién de Convenios Nro. SM-CAF-IFC-007-

2024., la Mgs. Martha Aguirre, Coordinadora Administrativa Financiera sefiald: “Sobre
la base del Informe Técnico Nro. DMITM-0052 presentado, evidencia que la propuesta
para la suscripcién de este convenio es la cooperacion interinstitucional entre las
partes, instrumento que tiene por objetivo: ‘(...) Establecer un convenio de
cooperacion estratégica entre la Secretaria de Movilidad del DMQ y la Empresa
Publica Metropolitana Metro de Quito en la implementacion y operacion del Sistema
Integrado de Recaudo (SIR) Nivel 4, asegurando la integracion de este sistema con los
otros modos de transporte publico y optimizando la gestién de recaudo en la
ciudad..(...)”
Asimismo, se puede evidenciar que no existe la erogacion de recursos econémicos
municipales por parte de la Secretaria de Movilidad del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, ya que en el informe se establece
que no involucra aportacion de recursos publicos, ni genera obligaciones financieras
ni econémicas reciprocas entre las partes, durante el tiempo de ejecucion del Convenio
(3 afios). En consecuencia, no existird aporte monetario alguno entre ellas”.

- El numeral 4 del Informe la CAF recomendé:

“(...) la Coordinacion Administrativa Financiera de la Secretaria de Movilidad, con
base en sus competencias recomienda dar continuidad con el tramite de suscribir un
Convenio de Cooperacion entre la Secretaria de Movilidad y la Empresa Pudblica
Metropolitana Metro de Quito”.

- Mediante Informe de Viabilidad Juridica, contenido en Memorando Nro. GADDMQ-

SM-AJ-2024-1071-M de 11 de diciembre de 2024, la Abg. Maria José Paredes,
Asesora Juridica, se pronuncié indicando lo siguiente: “(...) se recomienda su
autorizacion para proceder con la elaboracion del Convenio correspondiente con la
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, en virtud de que la Direccion
Metropolitana de Integracion Tecnoldgica ha verificado todos los aspectos técnicos
respectivos y ha recomendado su consecucion, siendo el &rea técnica responsable
con atribuciones necesarias para hacerlo. La Empresa Pablica Metropolitana Metro
de Quito, debera generar y adjuntar los documentos necesarios que seran parte de
los habilitantes previo a la suscripcion del convenio, de acuerdo a su normativa
interna.
El informe de viabilidad juridica se realiz6 con base en la documentacion enviada y
responde a un andlisis juridico dentro del marco normativo vigente, por lo tanto, esta
Asesoria no se pronuncia sobre los elementos econémicos, financieros y/o técnicos,
mismos que son de exclusiva responsabilidad de las areas correspondientes de
acuerdo a sus competencias.”.

C) ANTECEDENTES EMPRESA PUBLICA METRO DE QUITO.
1.1. Ley Orgéanica de Empresas Publicas:

Articulo 4.- “Definiciones. — Las empresas publicas son entidades que pertenecen al
Estado en los términos que establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas
de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria,
financiera, econémica, administrativa y de gestion. Estaran destinadas a la gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable
de recursos naturales o de bienes publicos y en general al desarrollo de actividades
economicas que corresponden al Estado. (...)".
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Articulo 10.- “La o el Gerente General de la empresa plblica serd designado por el
Directorio, de fuera de su seno. Ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la empresa y ser4 en consecuencia el responsable de la gestion empresarial,
administrativa, economica, financiera, comercial, técnica y operativa. (...)".

Articulo 11.- “El Gerente General, como responsable de la administracion y gestion de
la empresa publica, tendra los siguientes deberes y atribuciones: (...) 4. Administrar la
empresa publica, velar por su eficiencia empresarial e informar al Directorio
trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la gestion, de,
aplicacién de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en
ejecucion o ya ejecutados (...)".

1.2. Mediante Ordenanza Metropolitana No. 0237, discutida y aprobada por el Concejo
Metropolitano de Quito el 12 de abril de 2012, sancionada por el sefior Alcalde el 27 de
abril de 2012, se credé la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito - EPMMQ, cuyo
objeto principal es desarrollar, implementar y administrar el Subsistema de transporte
publico Metro de Quito, misma que fue reformada por la Ordenanza Metropolitana No.
0383, sancionada el 2 de abril de 2013 y que actualmente constan en el Cédigo Municipal
para el Distrito Metropolitano de Quito desde el articulo 207 hasta el articulo 214.

1.3. Mediante Resolucién Nro. R-DPCG-EPMMQ-2024-003 de 15 de febrero de 2024 se aprobd
el procedimiento “Gestién de Instrumentos de Cooperacion” aplicable a la EPMMAQ.

CLAUSULA SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -

2.1. Forman parte del presente Convenio, los documentos que acreditan la calidad y capacidad de
los comparecientes, segln lo sefialado previamente y los documentos detallados a continuacién:

- Accion de personal de maxima autoridad Secretaria de Movilidad.

- Accion de personal de maxima autoridad Empresa Publica Metro de Quito.

- Informes requeridos conforme el procedimiento de convenios por parte cada una de las
Partes.

- Demas documentacion generada en el marco del convenio.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO. -

3.1. El objeto del presente convenio es la: “Cooperacion entre la Secretaria de Movilidad del
DMQ Yy la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, con la finalidad de asesorar, brindar
apoyo técnico, administrativo y financiero, con base en su experiencia técnica en la
implementacién y operacion del Sistema Central de Recaudo (SCR), asegurando la integracién
de este sistema con los niveles 1, 2'y 4 para la gestion eficiente del Sistema Integrado de Recaudo
(SIR) de la ciudad”.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -

4.1. OBLIGACIONES CONJUNTAS

4.1.1 Designar al Administrador/ Supervisor del Convenio, quien serd el encargado de velar por
el oportuno cumplimiento de las obligaciones convenidas y sera el responsable de tomar todas las

medidas necesarias para su adecuada ejecucion.

4.1.2 Coordinar el desarrollo que permita la comunicacion con las interfaces provistas por el
nivel 4, a fin de garantizar la continuidad de servicios en el nivel 3.

Péagina 10 de 16

WwWw.quito.gob.ec
Calle Garcia Moreno N2 57 (entre Sucre y Bolivar) - PBX: 3952300




Quito

Alcaldia Metropolitana

"/‘ Metro M%%eﬁéﬁﬁ

4.2. OBLIGACIONES DE LA “EPMMQ”

Constituyen principales obligaciones de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, las
siguientes:

i. Brindar la informacion necesaria que permita a la Secretaria de Movilidad, realizar la
planificacidn, arquitectura, disefio, parametrizacion, configuraciones, habilitacion de las
plataformas SIR, SAE y SIU.

ii. Entregar los detalles técnicos que permita la migracion de los médulos del nivel 4 del
Sistema Integrado de Recaudo que ya dispone la Empresa Publica Metropolitana Metro
de Quito, los medios de acceso implementados, la administracion de las cuentas ABT y
demas mddulos necesarios para la correcta operacién del nivel 4.

iii. Permitir la migracion de los médulos del nivel 3 del Sistema Central de Recaudo que ya
dispone la Empresa Pablica Metropolitana Metro de Quito, los medios de acceso

implementados, la administracion de las cuentas ABT y demas médulos necesarios para
la correcta operacion del nivel 4.

iv. Gestionar la conformacion de equipos técnicos, financieros y juridicos, para la
implementacion del Sistema Integrado de Recaudo.
4.3. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”
Constituyen principales obligaciones de la Secretaria de Movilidad, las siguientes:

i. Utilizar la informacién recibida para realizar la planificacion, arquitectura, disefio,
parametrizacion, configuraciones, habilitacion de las plataformas SIR, SAE y SIU.

ii. Gestionar la interoperabilidad del Sistema Integrado de Recaudo, y su correcta integracion
con el Sistema Central de Recaudo.

iii. Entregar las interfaces necesarias para la interoperabilidad de los sistemas entre el nivel 4
y los niveles 3.

iv. Identificar, definir y requerir a la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, los
recursos humanos y técnicos necesarios para cumplimiento del objeto de este Convenio.

CLAUSULA QUINTA: PLAZO Y VIGENCIADEL CONVENIO. -

5.1. El presente Convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion y tendra un
plazo de TRES (03) ANOS, pudiendo ser renovado previo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO CONDICIONES ECONOMICAS. -

6.1. En razon de su naturaleza, el presente Convenio no genera ni para “la Secretaria” ni para “el
Metro” erogacion de recursos econdmicos publicos que pudieren atribuirse a titulo de pago o
cancelacion de derechos a favor de uno u otro.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA ADMINISTRACION / SUPERVISION. -

7.1 Para la ejecucién, del presente Convenio tanto para administracion /supervision y cierre del
presente Convenio, cada una de las partes intervinientes designaran un Administrador:
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«  Por parte de la Secretaria: Quien desempefie el cargo de Director de Metropolitano de
Integracién Tecnologia de la Movilidad, serd la o el responsable de tomar las medidas
necesarias para la adecuada ejecucion del presente Convenio.

»  Por parte de la EPMMQ: El Coordinador Interinstitucional 1, Byron Rodrigo Landeta
Parra, delegado por el gerente general para el proceso de recepcion del Sistema de
Recaudo, o quien hiciera sus veces, sera el responsable de tomar las medidas necesarias
para la adecuada ejecucidn del presente Convenio.

En caso de cambio de Administrador/Supervisor del Convenio, bastara cursar un oficio de
notificacién entre las partes.

Los administradores/supervisores salientes deberan presentar un informe de su gestion y la
entrega recepcidn de actividades, para que el o los nuevos delegados contindien con las mismas.

7.2 Los Administradores / Supervisores del Convenio ademas de las facultades establecidas en el
presente documento, se sujetaran a las disposiciones contenidas en las normativas internas de
cada institucion.

7.3. Son responsabilidades de los administradores / supervisores del convenio, segln corresponda,
las siguientes:

a) Efectuar o coordinar con las dependencias municipales responsables, segun corresponda,
las acciones administrativas y técnicas pertinentes para garantizar la ejecucion de las
obligaciones asumidas en el convenio.

b) Velar por el oportuno cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio, a fin de
que el objeto y plazo se cumplan conforme al contenido del convenio.

¢) Elaborar y/o solicitar los informes técnicos de avance, reforma y cierre. Los informes de
avance se elaboraran anualmente, desde la fecha de suscripcion del convenio o en caso de
cumplir uno de los compromisos previstos en este.

d) Elaborar y/o solicitar los informes técnicos que constan en este instructivo, y de manera
excepcional aquellos que le sean solicitados por la autoridad suscriptora del convenio,
cuando el caso lo amerite.

e) Solicitar ala DMGDA la generacion de usuario y clave, una vez que ha sido designado por
la autoridad suscriptora del convenio.

f) Registrar en el SISCON, de forma inmediata, los informes y avances en el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del convenio con sus respaldos documentales.

g) Organizar, conformar y mantener el expediente del convenio. Una vez finiquitado el
convenio, entregara el expediente a la DMGDA, debidamente foliado, originales y con
copias certificadas y en el caso de documentos electrénicos con la verificacion de los
mismos.

h) Entregar a la autoridad suscriptora, en caso de cesacion, remocién, renuncia o cambio de
funciones, un informe de su periodo de gestion como administrador/supervisor. El informe
contara con respaldos de los avances hasta la fecha de terminacidon de sus funciones y sera
registrado en el SISCON por el administrador.

i) Suscribir el acta de liquidaciéon o finiquito de obligaciones, que debera contener:
antecedentes; liquidacion de valores, cuando corresponda; liquidacién; y, cumplimiento de
obligaciones. También se dejara constancia de lo efectivamente ejecutado.

j) Una vez finalizado el convenio, para el caso de La Secretaria procedera con la entrega a la
DMGDA, del expediente en fisico, digital o hibrido segln sea el caso.

k) En general, mantener contacto y comunicacion adecuados con la autoridad suscriptora y la
contraparte.
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CLAUSULA OCTAVA: TERMINACION DEL CONVENIO. -
8.1. El presente Convenio podra terminarse en los siguientes casos:

a. Por cumplimiento de las obligaciones.

b. Por finalizacion del plazo de ejecucidn del convenio; sin perjuicio del estado de
ejecucion.

¢. Por mutuo acuerdo de las partes, cuando por circunstancias imprevistas, técnicas o
econdmicas, no fuere posible o conveniente para los intereses de las partes, ejecutar
total o parcialmente el convenio, extinguiendo en consecuencia las obligaciones
convenidas, en el estado en el que se encuentren.

d. Por decisién unilateral. Por incumplimiento de una de las partes, lo cual debera ser
técnica y legalmente justificado por quien lo alegare.

e. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado par la parte que lo alegare, y
notificado dentro del plazo de 72 horas de ocurrido el hecho. En estos casos, se
suscribira la respectiva acta de terminacion en el que se determinaran las causas
descritas coma causales de terminacion del Convenio. Se consideraran causas de fuerza
mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30 del Codigo Civil.

8.2. En el caso de que el convenio termine por las causales a) y b) el Administrador / Supervisor
del convenio elaborara el "Informe Final de Ejecucion” que serd puesto en consideracién de la
autoridad suscriptora del convenio; y, procedera a elaborar y suscribir el "Acta de Liquidacion o
Finiquito de Obligaciones".

8.3. Si el convenio termina por alguna de las causas previstas en las letras c) y d) del articulo
anterior; o, por cualquiera de las causas establecidas en el convenio, el Administrador /Supervisor
del convenio elaborard el "Informe Final de Ejecucion”, en el cual, ademas de reportar lo
ejecutado determinara las razones que, en su criterio, justifican la terminacién. Este documento
serd puesto en consideracion de la autoridad suscriptora, para su pronunciamiento.

En el caso de la letra ¢) después de emitido el "Informe Final de Ejecucién”, la autoridad
suscriptora firmard conjuntamente con la contraparte un Acta de Terminacién por Mutuo
Acuerdo, después de lo cual, el Administrador / Supervisor del convenio suscribira el "Acta de
Liquidacion o Finiquito de Obligaciones”; mientras que en el caso previsto en el literal d), la
autoridad suscriptora resolvera sobre la terminacion unilateral, con base en el Informe del
Administrador /Supervisor del convenio.

8.4. En el caso de que el convenio termine por la causal €) se suscribira la respectiva acta de
terminacion en el que se determinaran las causas descritas coma causales de terminacién del
convenio. Se consideraran causas de fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo
30 del Cédigo Civil.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION. -

9.1. Las partes en cualquier momento podrdn de mutuo acuerdo y a través de una adenda o
convenio modificatorio, reformar, enmendar, modificar o ampliar los términos del presente
Convenio, durante su vigencia, siempre que dichos cambios no alteren su objeto principal ni
desnaturalicen su contenido.

9.2. Previa a la aceptacion de la modificacion solicitada, las maximas autoridades o sus delegados,
someteran el pedido al analisis de las areas técnicas, juridicas y financieras que correspondan, las
cuales deberan analizar la pertinencia de los ajustes y de ser el caso, recomendar la aceptacion de
las reformas correspondientes.

CLAUSULA DECIMA: CONTROVERSIAS. -
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10.1 En el caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacion que surja de la
interpretacién y ejecucién relacionada con este convenio o posteriores convenios modificatorios,
o de cualquier cuestion relacionada a este instrumento, sera resuelta de forma directa y amigable
por las partes, en un plazo no mayor a treinta (30) dias. De no existir dicho acuerdo directo, podran
someter la controversia a la solucion alternativa de conflictos, mediacion en derecho, para lo cual
las partes convienen en acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado con
sede en la ciudad de Quito. provincia de Pichincha.

10.2. Si respecto de la divergencia suscitada no existiere acuerdo conforme lo establecido en el
parrafo precedente, se seguira el procedimiento establecido en el Cdodigo Orgéanico General de
Procesos, para lo cual sera competente para conocer la o las controversias, la Unidad Judicial de
lo Contencioso Administrativo que ejerce jurisdiccion en el cantdn Quito, provincia de Pichincha.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA NATURALEZA DEL CONVENIO E
INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. -

11.1. El convenio tiene caracter de cooperacién y en ningln caso puede considerarse como un
documento que legitime una relacion de dependencia laboral, por lo tanto, no se reconocera
remuneracion, estipendio econémico o subvencion de ningln tipo. El presente instrumento no
crea ni modifica las relaciones de dependencia laboral entre los servidores y trabajadores de las
instituciones comparecientes (Secretaria de Movilidad y Empresa Plblica Metropolitana Metro
de Quito).

11.2. Ental virtud, la institucion que hubiere contratado o contratare a personal para la ejecucion
del presente instrumento, lo hard por su propia cuenta, y las obligaciones laborales que se
desprendan de la ejecucion de este instrumento seran exclusivas de cada parte. En virtud de esta
Clausula, queda expresamente estipulado que este instrumento no vincula solidariamente a las
instituciones comparecientes en todo lo derivado de sus relaciones y obligaciones laborales
especificas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO. -

12.1. Una vez finalizado el plazo del convenio se suscribird entre las partes el acta de terminacion
del Convenio la misma que tendra como efecto la liquidacion de todos los acuerdos que
contrajeron las partes.

12.2. El Acta de Finiquito y Liquidacidn contendra: antecedentes, declaracion expresa de haber
recibido a entera satisfaccion las obligaciones acordadas y la aceptacion de las partes.

12.3. Una vez suscrita el Acta de Finiquito y Liquidacion se entendera por terminado y las partes
no tendran nada que reclamarse a futuro.

El Acta se adjuntara al expediente del Convenio con los deméas documentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESERVA DE INFORMACION, EXCLUSIVIDAD
Y CONFIDENCIALIDAD. -

Las Partes se obligan a observar estrictamente el principio de reserva de la informacion
estadistica y el principio de confidencialidad de los datos personales, de conformidad con lo
establecido en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Ley
Orgénica de Proteccion de Datos Personales y a la normativa que regule este &mbito. Para el
efecto y sin perjuicio del cumplimiento de este convenio, las partes se comprometen a mantener
el sigilo de la informacion que va a ser utilizada, procesada o intercambiada, los medios y demés
elementos que deban ser especificados.
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De igual manera las partes acuerdan utilizar la informacion Unicamente para efectos del presente
convenio y para ningdn otro propdsito. Por tanto, los funcionarios y empleados pueden proveer
y/o intercambiar informacion de las partes bajo las siguientes condiciones:

13.1 Cuando existiera una necesidad sustantiva para conocer dicha informacion en relacién
directa con la ejecucion del convenio;

13.2 Cuando han sido informados sobre la confidencialidad de dicha informacién; y,

13.3 Cuando estan requeridos a proteger toda informacion reservada y confidencial de
difusién no autorizada de cualquier fuente, a la cual hayan tenido acceso en el curso de
sus funciones. En este sentido, se realiza la firma de un acuerdo de confidencialidad, que
garantice el buen uso de la informacion de manera individual con los funcionarios de la
contraparte.

Independientemente de las responsabilidades administrativas y civiles, que dieran lugar el
incumplimiento o inobservancia de esta clausula y sin perjuicio de las acciones legales que se
inicien de conformidad con las disposiciones del Cédigo Organico Integral Penal, seran causal
para que cualquiera de las partes de por terminado unilateralmente el presente convenio.

Las partes convienen en que toda la informacion y herramientas que éstas se trasmitan o
compartan con la otra organizacién con motivo de la celebracion del presente convenio, asi
como la informacion y especificaciones técnicas relacionadas con el mismo, seran manejadas
como informacién confidencial, ya sea que se presente en forma escrita, visual o por cualquier
otro medio.

La informacion que las partes se proporcionen, salvo acuerdo escrito previo, Gnicamente podra
ser utilizada para los fines especificados en este documento y en los que se desprendan del
mismo, por lo que no podran, directa o indirectamente, ni a través de terceros y en ninguna
forma, proporcionarla, transferirla, publicarla, reproducirla, o hacerla del conocimiento de
terceros, en ningun tiempo; la parte que incumpla con esta obligacion estara sujeta a la sancion
correspondiente y a pagar los dafios y perjuicios que ocasione, reservandose la parte agraviada,
en todo momento, la facultad de rescindir el presente convenio.

Las partes reconocen que la legislacion sobre proteccion de datos personales establece una serie
de obligaciones en el tratamiento de datos de caracter personal, entre las que destaca la
prohibicién de usar o ceder datos personales sin la correspondiente autorizacién del titular de la
informacidn, en tal efecto, las partes se comprometen a utilizar los datos de caracter personal a
los que tenga acceso Unica y exclusivamente para cumplir con las obligaciones derivadas de este
instrumento y conforme lo autorizado por el titular de la informacian.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. -

Todo tipo de notificacion que las partes deban efectuarse durante la vigencia y ejecucion del
presente convenio, sera realizada por escrito a cuyo efecto sefialan los siguientes domicilios:

Secretaria de Movilidad:

Direccion: Garcia Moreno N2-57 entre Sucre y Bolivar / Quito- Ecuador
Teléfonos: 023952300/ 1800 510510

Correo Electrénico:  secretaria.movilidad@quito.gob.ec

Empresa Publica Metro de Quito:

Direccion: Calle Montafar N2-50 y Calle Sucre
Teléfonos: 3827860

Correo Electronico: secretaria.general@metrodequito.gob.ec
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

Las partes podran presentar la documentacion que justifique la suscripcion de convenios o
contratos especificos, los cuales, deberan ser aprobados por ambas instituciones.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION Y RATIFICACION. -

En lo que no estuviese estipulado en el presente Convenio las partes se remiten a las leyes
vigentes sobre la materia, en especial las relativas a las obligaciones de cada una de las partes y
las prohibiciones.

Las partes declaran que todos los términos, palabras, frases, férmulas y definiciones, conceptos,
derechos y obligaciones que estipulan en el presente Convenio son absolutamente claros y
perfectamente conocidos por ellas, en su sentido y alcance gramatical, semantico, légico, legal
y juridico.

Libre y voluntariamente, las partes declaran expresamente su aceptacion a todo lo estipulado en
el presente Convenio, a cuyas condiciones se someten.

Para constancia y fe de aceptacion, expresamente declaran que conocen y aceptan el texto integro
del presente instrumento, y se someten a sus estipulaciones, por lo cual, en prueba de su
aceptacion, lo suscriben de forma electrénica en un Gnico ejemplar contenido en mensaje de datos;
mismo que entraré en vigencia a partir de la fecha de la Gltima suscripcion electronica.

e Mwﬁg(e\ecuonlwli:nimepghlzz
CAJI LEMA

PhD. Alex Daniel Pérez Cajilema Mgs. Juan Carlos Parra Fonseca
Secretario de Movilidad Gerente General
Secretaria de Movilidad Empresa Publica Metropolitana Metro de
Quito

Péagina 16 de 16

Wwww.quito.gob.ec
Calle Garcia Moreno N2 57 (entre Sucre y Bolivar) - PBX: 3952300




		2025-01-23T13:27:03-0500


		2025-01-27T17:09:29-0500




