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N Quito

—al Alcaldia Metropolitana

RESOLUCION No. DEPMMQ-024-2025

~ EL DIRECTORIO DE LA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

CONSIDERANDO:

el nimero 7, letra |) del articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
(en adelante “Constitucion”) establece: “Las resoluciones de los poderes
publicos deberan ser motivadas. No habré motivacion si en la resolucion no se
enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la
pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables
seran sancionados”;

el articulo 225 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (en adelante
“Constitucion”), sefiala que el sector publico comprende, entre otros, a las
personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos auténomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos;

el articulo 227 de la Constitucion, indica que la administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizaciéon, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacion;

el articulo 315 de la Constitucién, faculta al Estado la creacion de empresas
publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios
publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes
publicos y el desarrollo de otras actividades econdmicas;

el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas (en adelante “LOEP”),
define a las empresas publicas como entidades que pertenecen al Estado en los
términos que establece la Constitucién de la Republica;

el nimero 2 del articulo 5 de la LOEP, establece que la creaciéon de empresas
publicas se hara: “(...) 2. Por acto normativo legalmente expedido por los
gobiernos auténomos descentralizados (...)”

el articulo 6 de la LOEP, establece que son érganos de direccién y administracion
de las empresas publicas, el Directorio y Gerencia General;

los numeros 9 y 16 del articulo 9 de la LOEP, establece que es atribucién del
Directorio “9. Autorizar la contratacion de los créditos o lineas de crédito, asi
como las inversiones que se consideren necesarias para el cumplimiento de los
fines y objetivos empresariales, cuyo monto sera definido en el Reglamento
General de esta Ley con sujecion a las disposiciones de la Ley y la normativa
interna de cada empresa. Las contrataciones de crédito, lineas de crédito o
inversiones inferiores a dicho monto seran autorizadas directamente por el
Gerente General de la Empresa;(...) 16. Las demas que le asigne esta Ley, su
Reglamento General y la reglamentacién interna de la empresa”; 0
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el articulo 10 de la LOEP, indica sobre el Gerente General. - “La o el Gerente
General de la empresa publica sera designado por el Directorio, de fuera de su
seno. Ejerceréa la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa y
sera en consecuencia el responsable de la gestion empresarial, administrativa,
econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa. Debera dedicarse de
forma exclusiva y a tiempo completo a las labores inherentes a su cargo, con la
salvedad establecida en la Constitucién de la Republica (...)”;

los numeros 2, 4 y 18 del articulo 11 de la LOEP. - “Deberes y Atribuciones del
Gerente General. - El Gerente General, como responsable de la administracion y
gestion de la empresa publica, tendra los siguientes deberes y atribuciones: (...)
2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demas normativa aplicable,
incluidas las resoluciones emitidas por el Directorio; (...) 4. Administrar la empresa
publica, velar por su eficiencia empresarial e informar al Directorio trimestralmente
0 cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la gestion de aplicacion
de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en
gjecucion o ya ejecutados; (...) 18. Las demas que le asigne esta Ley, su
Reglamento General y las normas internas de cada empresa”;

el articulo 123 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito (en
adelante “Cdédigo Municipal”), define a las empresas publicas como “personas
juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa, de gestion y con potestad
coactiva, cuya constitucion, organizacion, funcionamiento, fusion, escision y
liquidacién se regula por la ley de la materia, las ordenanzas (...)”

el articulo 129 del Cédigo Municipal, dispone: “Organizacion empresarial: Son
organos de direccion y administracion de las empresas publicas metropolitanas:
El Directorio y la Gerencia General’;

las letras a, b y c¢ del articulo 130 del Cédigo Municipal, sefiala: “La Direccion
estratégica de las empresas publicas metropolitanas estara a cargo de un
Directorio, que se integrara de la siguiente forma: a. La Alcaldesa o el Alcalde
Metropolitano o su delegado(a); b. La Secretaria o el Secretario responsable de la
planificacion o su delegado(a); y, c. La Secretaria o el Secretario responsable de
la Secretaria a la cual se hubiere adscrito la empresa publica metropolitana, o su
delegado(a). En el caso de que el Alcalde o Alcaldesa no presida el Directorio,
siempre lo hara su delegado”;

la letra i del articulo 134 del Cdédigo Municipal, establece los deberes y
atribuciones del Directorio de una empresa publica metropolitana: “(...) i
Conocer los informes del Gerente General;(...)”;

las letras ¢ y d del articulo 136 del Cédigo Municipal, sefiala los deberes y
atribuciones de los miembros del Directorio, entre las cuales estan las de: “(...) c.
Consignar su voto en las sesiones; y, d. Las demas que establezca la ley de la
materia y los reglamentos de la empresa publica metropolitana’;

las letras a, b y m del articulo 142 del Cédigo Municipal, establecen deberes y
atribuciones del Gerente General de una empresa publica metropolitana: (...) a.
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Cumplir y hacer cumplir las normas que rigen las actividades de la empresa
publica metropolitana; b. Dirigir y supervisar las actividades de la empresa
publica metropolitana, coordinar y controlar el funcionamiento de las
dependencias de esta y de los distintos sistemas empresariales y adoptar las
medidas mas adecuadas para garantizar una administracion eficiente,
transparente y de calidad; m. Los demas que le confieren la Ley de la materia y
los reglamentos de la empresa publica metropolitana”;

Que, el articulo 207 del Cdédigo Municipal, indica: “Créase la empresa publica
denominada "Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito",

Que, el articulo 208 del Cédigo Municipal, sefiala que el objetivo de la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito sera el de desarrollar, implementar y administrar el
subsistema “Metro de Quito” en el marco de las politicas y normas expedidas por
el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito;

Que, Ilaletra b del articulo 209 del Codigo Municipal, determina las competencias de la
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito, entre las cuales, sefiala:
“Administrar, operar, mantener y, en general explotar la infraestructura, el material
movil y el equipamiento e instalaciones del Subsistema de Transporte Publico
Metro de Quito”;

Que, las letras c) y I) del articulo 5 del Reglamento Interno del Directorio (RID) de la
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito contenido en la Resolucion No.
DEPMMQ-010-2017 de 22 de diciembre de 2017, Atribuciones del Directorio
“(...) ¢) Autorizar al Gerente General de la EPMMQ la contratacion de créditos,
lineas de crédito, inversiones o cualquier otro contrato o convenio que se
considere necesario para el cumplimiento de los fines y objetivos empresariales,
que resulte igual o superior a la suma de USD 896.000 (2.390 salarios basicos
unificados del trabajador en general). Para la contratacion de crédito, inversiones
o cualquier otro contrato o convenio cuya cuantia sea inferior al monto referido,
el Gerente General de la EPMMQ), queda facultado para su tramite y suscripcion,
sin la autorizacion del Directorio; (...) ) Las demas que le asigne la Ley, sus
reglamentos, ordenanzas y ordenamiento juridico vigente”;

Que, mediante Resolucién de Directorio No. DEPMMQ-038-2024, en la sesién
extraordinaria realizada el 30 de diciembre de 2024, se resolvié en su articulo
unico: “Conocer y aprobar el Plan Operativo Anual de la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito 2025 y, el Presupuesto de la EPMMQ que incluye
la priorizacion de Proyectos de acuerdo con el articulo 60 del Cédigo Orgéanico
de Planificacion y Finanzas Publicas para el ejercicio econémico 2025, por un
valor de USD $ 83.876.974,31(...)";

Que, mediante Memorando Nro. EPMMQ-GT-2025-0598-M de 28 de mayo de 2025,
el Gerente Técnico Encargado de la EPMMQ, acompafa el “INFORME
JUSTIFICATIVO PARA LA AUTORIZACION DEL DIRECTORIO DE LA
CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA EXTENSION A
LA OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO, ALTERNATIVAS
Y PERFILAMIENTO DE LINEAS FERROVIARIAS HASTA CALDERON Y 7
FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA FERROVIARIO DE TRANSPORTE

TN,
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METRO DE QUITO?”, signado con codigo AVA-GT-INF-522, mismo que en su
parte pertinente concluye: “(...) La EPMMQ cuenta con el desarrollo de los
estudios preliminares correspondientes al Contrato No. EC-EPM METRO QUITO
- 134776-CS-CDS - “DISENO DE INGENIERIA BASICA Y DEFINICION DE
PRESUPUESTO BASICO DE LA EXTENSION DE LA PRIMERA LINEA DEL
METRO DE QUITO (TRAMO EL LABRADOR - LA OFELIA)”, mismo se
encuentran recibidos con Acta de Recepcion Unica y Definitiva del 11 de febrero
de 2022, que son el insumo base para la primera fase de la presente consultoria.
(...) La contratacion de la Consultoria para los Estudios Definitivos de la
Extension a La Ofelia de la Primera Linea del Metro de Quito, Alternativas y
Perfilamiento de Lineas Ferroviarias hasta Calderdn, y el Fortalecimiento del
Subsistema Ferroviario de Transporte Metro de Quito se fundamenta en el
cumplimiento de la Resolucion No. SM- 2023-0209, emitida por la Secretaria de
Movilidad del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de
Quito (GADDMQ). Dicha resolucioén autorizoé el inicio de la prestacion del servicio
publico de transporte de pasajeros a través del Subsistema “Metro de Quito”.
Esta contratacion se sustenta en los articulos 226, 227 y 314 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, asi como en el articulo 55 de la Ley Orgéanica de
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, que establecen la obligacion del
Estado de garantizar la continuidad y calidad de los servicios publicos, en
especial del transporte publico, considerado un servicio estratégico. En este
contexto, la consultoria tiene como objetivo desarrollar estudios técnicos que
permitan viabilizar la expansién del Metro de Quito hacia sectores estratégicos
del norte de la ciudad, asi como fortalecer el subsistema ferroviario, asegurando
su integracion eficiente dentro del sistema de movilidad urbana del Distrito
Metropolitano. La Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito (EPMMQ)
actualmente no cuenta con todo el recurso humano especializado y la
experiencia necesaria para el desarrollo de un estudio de esta magnitud,
considerando que se necesita un equipo multidisciplinario trabajando
coordinadamente para cumplir con este objetivo. Frente a esta realidad, se hace
evidente la necesidad de contratar una consultoria externa especializada que
permitan garantizar la calidad, profundidad y oportunidad del estudio requerido.
El personal de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito (EPMMQ) no
posee experiencia especifica en la elaboracion de disefios ni en la definicion de
especificaciones técnicas para proyectos ferroviarios, particularmente en lo
relacionado con infraestructura, equipamiento, sistemas y material rodante. La
obtencién de insumos técnicos fundamentales, como estudios de suelos y de
laboratorio, cartografia especializada y otros analisis requeridos para el
desarrollo de proyectos de obra civil y construcciéon, demanda el uso de
instrumentacioén y equipamiento tecnolégico avanzado, con los que actualmente
no dispone la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito (EPMMQ). La
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito necesita realizar la contratacion
de la “CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA
EXTENSION A LA OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO,
ALTERNATIVAS Y PERFILAMIENTO DE LINEAS FERROVIARIAS HASTA
CALDERON Y FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA FERROVIARIO DE
TRANSPORTE METRO DE QUITO” alineado al “PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD SOSTENIBLE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO -
PMMS DMQ (2023 — 2042)”. Del anélisis técnico realizado a las proformas
recibidas y la aplicacion de criterios estadisticos, se determina que el
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presupuesto referencial para la presente contratacion es de $11.900.000,00
(Once millones novecientos mil con 00/100 ddlares de los Estados Unidos de
América, sin incluir el IVA, y un plazo de ejecucion de trescientos sesenta y cinco
(365) dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion por escrito por
parte del administrador del contrato respecto de la disponibilidad del anticipo, en
la cuenta bancaria proporcionada por la consultora. (...) Una vez realizado el
proceso de Capacidad Nacional, el SERCOP autoriz6 a la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito (EPMMQ) a proceder con la contratacion de la
“Consultoria para los Estudios Definitivos de la Extension a La Ofelia de la
Primera Linea del Metro de Quito, Alternativas y Perfilamiento de Lineas
Ferroviarias hasta Calderdn, y Fortalecimiento del Subsistema Ferroviario de
Transporte Metro de Quito”. En este proceso se permitira la participacion de
firmas consultoras extranjeras, sin excluir la convocatoria a firmas nacionales,
estableciendo un porcentaje de 20% de participacion nacional en cuanto al
personal técnico minimo requerido”; y recomienda: “En virtud de lo expuesto, la
Gerencia Técnica de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito
(EPMMQ), en calidad de unidad requirente del proceso de contratacion para la
“Consultoria para los Estudios Definitivos de la Extension a La Ofelia de la
Primera Linea del Metro de Quito, Andlisis de Alternativas y Perfilamiento de
Lineas Ferroviarias hasta Calderon, y Fortalecimiento del Subsistema Ferroviario
de Transporte del Metro de Quito”, bajo la modalidad de Concurso Publico,
recomienda al Gerente General gestionar ante las areas correspondientes de la
Empresa la emision de los informes econémico y juridico pertinentes. El objetivo
de esta gestion es presentar dichos informes al Directorio de la EPMMQ y, con
base en los mismos, solicitar la autorizacion para dar inicio al proceso de
contratacion de la mencionada consultoria”;

Que, mediante Memorando Nro. EPMMQ-GAF-2025-0290-M de 28 de mayo de 2025,
la Gerente Administrativa Financiera de la EPMMQ, adjunta el “/INFORME
FINANCIERO PARA LA AUTORIZACION DEL DIRECTORIO DE LA
CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA EXTENSION A
LA OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO, ALTERNATIVAS
Y PERFILAMIENTO DE LINEAS FERROVIARIAS HASTA CALDERON Y
FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA FERROVIARIO DE TRANSPORTE
METRO DE QUITO” signado con cédigo APO-DF-INF-112, que concluye: “La
Gerencia Administrativa Financiera - Direccion Financiera, ha revisado la Décimo
Primera reforma al POA misma que fue socializada mediante memorando No.
EPMMQ-DPCG-2025-0237-M, de 08 de mayo del 2025, por la Direccion de
Planificacién y Control de Gestion; en el cual se verifico la disponibilidad de
recursos plurianuales para el mencionado proceso de contratacion”, y
recomienda: “Considerar el presente informe financiero como insumo para el
Directorio de la EPMMQ, para la ejecucion de las gestiones que permitan
solventar la necesidad indicada por la Gerencia Técnica de la EPMMQ”;

Que, mediante Memorando Nro. EPMMQ-GJ-2025-0501-M de 09 de junio de 2025, la
Gerencia Juridica de la EPMMQ emitié el Informe Juridico inherente a los
informes para la autorizacién de Directorio de la EPMMQ para la contrataciéon de
la "CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA EXTENSION
A LA OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO,
ALTERNATIVAS Y PERFILAMIENTO DE LINEAS FERROVIARIAS HASTA
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CALDERON Y FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA FERROVIARIO DE
TRANSPORTE METRO DE QUITO" indicando que: “(...)4. CONCLUSIONES.-
De esta base documental, se desprende la viabilidad legal, para que la maxima
autoridad de la EPMMQ presente al Directorio de la EPMMQ, el informe para
autorizacién de la contratacién de la “CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS
DEFINITIVOS DE LA EXTENSION A LA OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL
METRO DE QUITO, ALTERNATIVAS Y PERFILAMIENTO DE LINEAS
FERROVIARIAS HASTA CALDERON Y FORTALECIMIENTO DEL
SUBSISTEMA FERROVIARIO DE TRANSPORTE METRO DE QUITO?”, siendo
que, la Gerencia Técnica a través de su informe AVA-GT-INF-522 ha expuesto
que para la presente consultoria se encuentra justificada la necesidad de
contratacion, que dicha consultoria forma parte del Plan Anual de Contratacion,
que ha efectuado la verificacion del Catalogo Electronico, el detalle de los
estudios, la determinacion del objeto de la contratacion y del presupuesto
referencial; el uso de las herramientas informaticas para la obtencion de
proformas y la incorporacion de los términos de referencia en el marco de lo
senalado en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su
Reglamento General (...).

5.- RECOMENDACION. - Por lo expuesto sefior Gerente, es procedente solicitar
al Directorio el conocimiento y autorizacion para la contratacion de la
“CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA EXTENSION A
LA OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO, ALTERNATIVAS
Y PERFILAMIENTO DE LINEAS FERROVIARIAS HASTA CALDERON Y
FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA FERROVIARIO DE TRANSPORTE
METRO DE QUITO?, (...)%

Que, mediante Oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-0962-OF de 11 de junio de 2025, el
sefior Pabel Mufioz Lépez, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito y
Presidente del Directorio de la EPMMQ, convocd a la sesiéon ordinaria de
Directorio para el dia 13 de junio de 2025 de 15h00 a 17h00;

Que, mediante Oficio Nro. EPMMQ-SG-2025-0080-O de 11 de junio de 2025, la
Secretaria General Encargada de la EPMMQ, notific6 a los miembros del
Directorio de la empresa el contenido de la convocatoria a la sesién ordinaria de
Directorio de 13 de junio de 2025;

Que, mediante Oficio Nro. EPMMQ-GG-2025-0509-O de 11 de junio de 2025, el
Gerente General de la EPMMQ remitié6 a la Presidencia del Directorio de la
EPMMQ el Informe No. AVA-GT-INF-522 “INFORME JUSTIFICATIVO PARA LA
AUTORIZACION DEL DIRECTORIO DE LA CONSULTORIA PARA LOS
ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA EXTENSION A LA OFELIA DE LA PRIMERA
LINEA DEL METRO DE QUITO, ALTERNATIVAS Y PERFILAMIENTO DE
LINEAS FERROVIARIAS HASTA CALDERON Y FORTALECIMIENTO DEL
SUBSISTEMA FERROVIARIO DE TRANSPORTE METRO DE QUITO” el
Informe Financiero No. APO-DF-INF-112 y el Informe Juridico constante en el
memorando Nro. EPMMQ-GJ-2025-0501-M, relacionados con la necesidad de
la referida contratacion, indicando que estos se encuentran debidamente
acogidos, validados y aprobados por la Gerencia General de la EPMMQ;
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Que, mediante Oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-0985-OF de 13 de junio de 2025, el
sefior Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito y Presidente del Directorio de
la EPMMQ, en alcance a la disposicién de convocatoria a sesién ordinaria
remitida con Oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-0962-OF de fecha 11 de junio de
2025, dispuso se notifique con la nueva hora y fecha de la sesion ordinaria
convocada, para el 16 de junio de 2025, de 8h30 a 10h00;

Que, mediante Oficio Nro. EPMMQ-SG-2025-0083-O de 14 de junio de 2025, la
Secretaria General Encargada, notificé con la nueva hora y fecha de la sesién
ordinaria convocada de Directorio de la Empresa Publica Metropolitana Metro de
Quito (EPMMQ);

Que, en sesion ordinaria de 16 de junio de 2025, el Directorio de la EPMMQ, entre
otros puntos del orden del dia, conocié el punto 4: “(...) Conocimiento del Informe
de Necesidad para la contratacion de los Estudios Definitivos de la Extension a
la Ofelia de la Primera Linea del Metro de Quito, Alternativas y Perfilamiento de
la Lineas Ferroviarias hasta Calderon y Fortalecimiento del Subsistema
Ferroviario de Transporte Metro de Quito, y resolucion al respecto”; y,

EN EJERCICIO de las atribuciones legales y reglamentarias, en lo establecido en el
numero 9 y 16 del articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Publicas, en la letra i del
articulo 134 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito; y, en las letras
c) y ) del articulo 5 del Reglamento Interno del Directorio (RID) de la Empresa Publica
Metropolitana Metro de Quito.

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el informe presentado y aprobado por el Gerente General
de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito inherente a la contratacién de la
"CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA EXTENSION A LA
OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO, ALTERNATIVAS Y
PERFILAMIENTO DE LINEAS FERROVIARIAS HASTA CALDERON Y
FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA FERROVIARIO DE TRANSPORTE METRO
DE QUITQO?” y, autorizar al Gerente General de la EPMMQ a contratar el referido servicio
por un plazo de ejecucion de trescientos sesenta y cinco (365) dias, por el monto de
hasta de $11.900.000,00 (Once millones novecientos mil con 00/100 doélares de los
Estados Unidos de América), sin incluir el IVA.

La presente resolucion se adopta con base en el Informe Técnico AVA-GT-INF-522
“INFORME JUSTIFICATIVO PARA LA AUTORIZACION DEL DIRECTORIO DE LA
CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS DE LA EXTENSION A LA
OFELIA DE LA PRIMERA LINEA DEL METRO DE QUITO, ALTERNATIVAS Y
PERFILAMIENTO DE LINEAS FERROVIARIAS HASTA CALDERON Y
FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA FERROVIARIO DE TRANSPORTE METRO

DE QUITO” presentado con memorando Nro. EPMMQ-GT-2025-0598-M de 28 de mayo

de 2025, como también, el informe financiero No. APO-DF-INF-112, adjunto al
memorando Nro. EPMMQ-GAF-2025-0290-M de 28 de mayo de 2025, y al informe
juridico contenido en el memorando No. EPMMQ-GJ-2025-0501-M de 09 de junio de ;
2025, mismos que han sido acogidos, valorados y aprobados por el Gerente General de 2 7

e |
Y

www.metrodequito.gob.ec
Calle Montufar N2-50 y Calle Sucre



Resolucién No. DEPMMQ-024-2025
Pagina 8

la EPMMQ mediante oficio No. EPMMQ-GG-2025-0509-O de 11 de junio de 2025, de
conformidad con el ultimo inciso del articulo 134 del Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito, documentos que se anexan y son parte integrante de esta
Resolucion.

Articulo 2.- Las fases preparatoria, precontractual, contractual, de ejecucién y
liquidacion contractual seran de responsabilidad del Gerente General de la EPMMQ vy
su equipo, para lo cual, dispondra todas las acciones administrativas y de gestion que
correspondan, para garantizar la legalidad, publicidad y transparencia de este proceso
de contratacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Encarguese a la Secretaria General de la Empresa Publica Metropolitana
Metro de Quito, la socializacién del instrumento juridico.

SEGUNDA. - Encarguese a la Direccion de Comunicacion Social de la EPMMQ, la
publicacion de la presente resolucion en la pagina web de la EPMMQ.
DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién sin
perjuicio de su publicacién en los canales institucionales respectivos.

Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 16 dias de

junio de 2025.
V au % (Mag«//l
Maria José Vera Saltos ‘7
Delegada del Alcalde Metropolitano de Quito
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito
Gerente General de la EPMMQ
SECRETARIO DEL DIRECTORIO
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito
Rol Nombre Cargo Sumilla
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