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RESOLUCION No. DEPMMQ-027-2025

) EL DIRECTORIO DE LA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA METRO DE QUITO

CONSIDERANDO:

el numero 7, letra ) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
(en adelante “Constitucién”) establece: “Las resoluciones de los poderes publicos
deberan ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucién no se enuncian las
normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su
aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o
fallos que no se encuentren debidamente motivados se consideraran nulos. Las
servidoras o servidores responsables seran sancionados”;

el articulo 225 de la Constitucion, sefiala que el sector publico comprende, entre
otros, a las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos
auténomos descentralizados para la prestacion de servicios publicos;

el articulo 227 de la Constitucion, indica que la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentraciéon, descentralizacion, coordinacién, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

el articulo 315 de la Constitucion faculta al Estado la creacién de empresas publicas
para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el
desarrollo de otras actividades econémicas;

el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas (en adelante “LOEP”), define
a las empresas publicas como entidades que pertenecen al Estado en los términos
que establece la Constitucion de la Republica;

el articulo 5 de la LOEP, establece que la constitucion y jurisdiccion para la creacion
de empresas publicas, se hara por acto normativo legalmente expedido por los
gobiernos auténomos descentralizados;

el articulo 6 de la LOEP, establece que son érganos de direccién y administracién
de las empresas publicas, el Directorio y Gerencia General;

el nimero 16 del articulo 9 de la LOEP, sefiala que es atribucion de Directorio de
las empresas publicas: “(...)16. Las demas que le asigne esta Ley, su Reglamento
General y la reglamentacién interna de la empresa”;

el articulo 10 de la LOEP, indica sobre el Gerente General. - “La o el Gerente
General de la empresa publica sera designado por el Directorio, de fuera de su
seno. Ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa y seré
en consecuencia el responsable de la gestion empresarial, administrativa,
economica, financiera, comercial, técnica y operativa. Debera dedicarse de forma
exclusiva y a tiempo completo a las labores inherentes a su cargo, con la salvedad
establecida en la Constitucion de la Republica (...)”:
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los numeros 2, 4 y 18 del articulo 11 de la LOEP, indica que: “El Gerente General,
como responsable de la administracion y gestion de la empresa publica, tendra los
siguientes deberes y atribuciones: (...) 2. Cumplir y hacer cumplir la ley,
reglamentos y demés normativa aplicable, incluidas las resoluciones emitidas por
el Directorio (...) 4. Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia
empresarial e informar al Directorio trimestralmente o cuando sea solicitado por
éste, sobre los resultados de la gestion de aplicacion de las politicas y de los
resultados (...); 18. Las demas que le asigne esta Ley, su Reglamento General y
las normas internas de cada empresa’;

el articulo 123 del Cdédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito (en
adelante “Cdédigo Municipal”’), define a las empresas publicas como personas
juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa, de gestién y con potestad
coactiva, cuya constituciéon, organizacién, funcionamiento, fusién, escision y
liquidacion se regula por la ley de la materia, las ordenanzas;

el articulo 129 del Cédigo Municipal, indica que son érganos de direccién y
administracién de las empresas publicas metropolitanas: El Directorio y la Gerencia
General;

las letras a, b y ¢ del articulo 130 del Cédigo Municipal, sefiala: “La Direccion
estratégica de las empresas publicas metropolitanas estara a cargo de un Directorio,
que se integrara de la siguiente forma: a. La Alcaldesa o el Alcalde Metropolitano o
su delegado(a); b. La Secretaria o el Secretario responsable de la planificacion o su
delegado(a); y, c. La Secretaria o el Secretario responsable de la Secretaria a la cual
se hubiere adscrito la empresa publica metropolitana, o su delegado(a). En el caso
de que el Alcalde o Alcaldesa no presida el Directorio, siempre lo haré su delegado”,;

las letras e, f, i del articulo 134 del Cédigo Municipal, sefiala sobre los deberes y
atribuciones del Directorio de una empresa publica metropolitana: “(...) e. Aprobar la
planificacion y el presupuesto de la empresa publica metropolitana, en concordancia
con la planificacién estratégica del Distrito Metropolitano de Quito, asi como evaluar
su ejecucion; f. Conocer y aprobar los balances de situacion y de resultados, de
conformidad con la ley de la materia (...) i. Conocer los informes del Gerente
General,(...)”;

las letras c y d del articulo 136 del Cédigo Municipal, sefiala los deberes y atribuciones
de los miembros del Directorio, entre las cuales estan las de: “(...) ¢. Consignar su
voto en las sesiones; y, d. Las demas que establezca la ley de la materia y los
reglamentos de la empresa publica metropolitana”;

el articulo 137 del Cédigo Municipal, define a las empresas publicas como personas
juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa, de gestién y con potestad
coactiva, cuya constitucion, organizacion, funcionamiento, fusién, escision vy
liquidacion se regula por la ley de materia, las ordenanzas,
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las letras a, b, f, g, del articulo 142 del Cédigo Municipal, establecen deberes y
atribuciones del Gerente General de una empresa publica metropolitana: “(...) a.
Cumplir y hacer cumplir las normas que rigen las actividades de la empresa publica
metropolitana; b. Dirigir y supervisar las actividades de la empresa publica
metropolitana, coordinar y controlar el funcionamiento de las dependencias de esta
y de los distintos sistemas empresariales y adoptar las medidas mas adecuadas
para garantizar una administracién eficiente, transparente y de calidad; (...) f.
Informar semestralmente al Directorio de las gestiones administrativas, financieras
y técnicas, asi como de los trabajos ejecutados y del avance y situacion de los
programas de obras y proyectos; g) Presentar al Directorio de la empresa publica,
de forma semestral, los balances de situacion financiera y de resultados, asi como
informe de actividades y de evolucion de indicadores y metas; (...)”;

Que, el articulo 207 del Cédigo Municipal, indica: “Créase la empresa publica denominada
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"Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito",

la letra 1) del articulo 5 del Reglamento Interno del Directorio (RID) de la Empresa
Publica Metropolitana Metro de Quito, indica lo siguiente: “Atribuciones del
Directorio. - Adicionalmente a las establecidas en el articulo 9 de la Ley Organica
de Empresas Publicas, son funciones del Directorio de la Empresa Publica
Metropolitana: (...) I) Las demas que le asigne la ley, sus reglamentos, ordenanzas
y ordenamiento juridico vigente”,

en la sesién ordinaria de 29 de abril de 2025, el Directorio de la EPMMQ, conocié
el “Informe de gestién correspondiente al primer trimestre 2025, de la Empresa
Publica Metropolitana Metro de Quito”, aprobado y remitido por el Gerente General
de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito mediante Oficio Nro. EPMMQ-
GG-2025-0383-0O de 28 de abril de 2025; vy, solicité a la EPMMQ que, presente
informacién respecto al estado de la recaudacién y conciliaciéon de la operacion del
Metro de Quito;

mediante Memorando Nro. EPMMQ-GAF-2025-0327-M de 18 de junio de 2025, la
Gerencia Administrativa Financiera remitié a la Gerencia General de la EPMMQ, el
“‘Informe del Primer Trimestre 2025 del Estado de la Recaudacién y Conciliacién de
la Operacion del Metro de Quito”, signado con Codigo: APO-DF-INF-0127 de 18 de
junio de 2025; mismo que en su parte pertinente concluye: “(...) Los informes de
conciliacion correspondientes a los meses de enero a marzo del presente afio se
entregaron hasta el 28 de abril de 2025de parte de la Gestion de Recaudacion a la
Gestion de Contabilidad. A partir del mes de abril se han realizado conciliaciones
quincenales lo que ha permitido mejorar el tiempo de ejecucion del proceso y
entrega del informe correspondiente. La EPMMQ ha efectuado las acciones
correctivas y ha trabajo en la mejora continua del sistema de recaudo, con la
finalidad de que el mismo se encuentre a punto y en su capacidad 6ptima para el
control y gestion de recaudo (...)”; y recomienda: “La GAF en coordinacion con la
Direccion de Tecnologias de la Informacion de la EPMMQ), deberan trabajar en
conjunto para implementar los procesos que permitan conseguir mejorar la
funcionalidad del sistema. La Gerencia Administrativa Financiera — Direccion
Financiera recomienda al Gerente General de la EPMMQ elevar a conocimiento del
Directorio, la informacién que consta en este documento”: @
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mediante Memorando Nro. EPMMQ-GJ-2025-0541-M de 18 de junio de 2025, la
Gerencia Juridica de la EPMMQ emitié el Informe Juridico respecto al Informe del
Primer Trimestre 2025 del Estado de la Recaudacién y Conciliacion de la Operacion
del Metro de Quito, mismo que indica: “(...) 4. Conclusiones De esta base
documental, se desprende la pertinencia y viabilidad legal, para que la maxima
autoridad de la Empresa presente al Directorio de la EPMMQ), el informe justificativo
para conocimiento del estado de recaudacion y conciliacion de la operacién del
Metro de Quito, siendo que, la Gerencia Administrativa Financiera a través de su
informe ha expuesto los fundamentos para que el presente informe sea conocido,
informe elaborado en el marco de lo establecido en el articulo 98 del Reglamento al
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, NTT 3 y NTP 20 de las
Normas del Sistema Nacional de Finanzas Publicas (SINFIP) emitidas por el
Ministerio de Economia y Finanzas en armonia con las Normas de Control Interno
emitidas por la Contraloria General del Estado 403-01, 403-02 y 403-04, lo que
faculta al Directorio a tomar conocimiento de la verificacion de los ingresos de esta
empresa, entre los cuales se destacan, la conciliacion tributaria, la conciliacion de
recaudo y la afectacion financiera detalladas en el informe No. APO-DF-INF-127 y
cuentan con registro y monitoreo de ingresos publicos, asi como la determinacion y
recaudacion de los recursos tal como lo establece las Normas del Sistema Nacional
de Finanzas Publicas (SINFIP) y del Ministerio de Economia y Finanzas (...).

5. Recomendacion Por lo que expuesto sefior Gerente, es procedente solicitar al
Directorio el conocimiento del Informe del Primer Trimestre 2025 del Estado de la
Recaudacion y Conciliacién de la Operacion del Metro de Quito signado con codigo
No. APO-DF-INF-127, (...)”;

mediante Oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-1035-OF de 18 de junio de 2025, el sefior
Pabel Mufoz Lépez, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito y Presidente del
Directorio de la EPMMQ, convoco a la sesion extraordinaria de Directorio para el
dia 19 de junio de 2025 de 21h00 a 22h30;

mediante Oficio Nro. EPMMQ-SG-2025-0085-O de 18 de junio de 2025, la
Secretaria General Encargada de la EPMMQ, notificé a los miembros del Directorio
de la empresa el contenido de la convocatoria a la sesién extraordinaria de
Directorio de 19 de junio de 2025 de 21h00 a 22h30;

mediante Oficio Nro. EPMMQ-GG-2025-0550-O de 19 de junio de 2025, la Gerencia
General de la EPMMQ remitié a la Presidencia del Directorio el “Informe del Primer
Trimestre 2025 del Estado de la Recaudacion y Conciliacion de la Operacion del
Metro de Quito”, signado con Cédigo: APO-DF-INF-0127 de 18 de junio de 2025; y
el Informe Juridico constante en el Memorando Nro. EPMMQ-GJ-2025-0541-M de
18 de junio de 2025, debidamente acogidos, valorados, aprobados, a fin de que sea
puesto en conocimiento del Cuerpo Colegiado de la EPMMQ;

en sesién extraordinaria de 19 de junio de 2025, el Directorio de la EPMMQ conocid
el contenido del “Informe del Primer Trimestre 2025 del Estado de la Recaudacion
y Conciliacién de la Operacion del Metro de Quito”, signado con Cdédigo: APO-DF-
INF-0127 de 18 de junio de 2025; v,
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EN EJERCICIO de las atribuciones legales y reglamentarias establecidas en el articulo 9
de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas, en las letras e), f) e i) del articulo 134 Cédigo
Municipal para el Distrito el Metropolitano de Quito; y, en la letra I) del articulo 5 del
Reglamento Interno del Directorio (RID) de la Empresa Publica Metropolitana Metro de
Quito.

RESUELVE:

Articulo Unico. - Dar por conocido el “Informe del Primer Trimestre 2025 del Estado de la
Recaudacion y Conciliacion de la Operacion del Metro de Quito”, signado con Cadigo:
APO-DF-INF-0127 de 18 de junio de 2025, presentado por el Gerente General mediante
Oficio Nro. EPMMQ-GG-2025-0550-O de 19 de junio de 2025, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 10 y articulo 11 nimero 4 de la Ley Organica de Empresas
Publicas.

El presente conocimiento, se adopta con base en el “Informe del Primer Trimestre 2025 del
Estado de la Recaudacién y Conciliacion de la Operacion del Metro de Quito”, signado con
Cadigo: APO-DF-INF-0127 de 18 de junio de 2025, adjunto al Memorando Nro. EPMMQ-
GAF-2025-0327-M de 18 de junio de 2025 y al pronunciamiento juridico de la Gerencia
Juridica constante en el Memorando Nro. EPMMQ-GJ-2025-0541-M de 18 de junio de
2025, que se encuentran detallados dentro de los considerandos de la presente resolucion;
y, que ademas son acogidos, valorados, aprobados y remitidos por la Gerencia General,
mediante Oficio Nro. EPMMQ-GG-2025-0550-O de 19 de junio de 2025, de conformidad
con el ultimo inciso del articulo 134 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito, documentos que se anexan y son parte integrante de esta Resolucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Encarguese a la Secretaria General de la Empresa Publica Metropolitana
Metro de Quito, la socializacién de este instrumento juridico.

SEGUNDA. - Encarguese a la Direccion de Comunicacién Social la publicacién de la
presente resolucién en la pagina web de la EPMMAQ.

DISPOSICION FINAL

La presente Resoluciéon entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion sin
perjuicio de su publicacion en los canales institucionales respectivos. (2
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Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 19 dias del mes
de junio de 2025.
AN}
Marla osé Vera Saltos
Delegada del Alcalde Metropolitano de Quito
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito
, ’/
Juan ' '
Gerente General de la EPMMQ
SECRETARIO DEL DIRECTORIO
Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito
Rol Nombre Cargo Sumilla
Elaborado por: Lynda Andrade Vera Secretaria General Encargada de la EPMMQ P
Revisado por: Alexandra Salazar Gerente Juridica de la EPMMQ j
Revisado por: Doris Salazar Asesora de la EPMMQ W
Ve
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